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Objetivo del PIRC

MEDIDA DE REPARACIÓN PROYECTO -ACCIÓN ESPECÍFICA CONSTRUIDA CON LAS COMUNIDADES INDIGENA NASA DEL CABILDO KITEK KIWE ENTIDAD 
COMPETENCIA DE ACUERDO AL DECRETO 4633 DE 

2011

ACUERDOS INTERINSTITUCIONALES

PROTOCOLIZADOS EL 29 DE DICIEMBRE DE 2015
TIEMPO DE EJECUCIÓN

PLAN DE 

TRABAJO 
INVERSIÓN 

RESPONSAB

LE DIRECTO
OBSERVACIONES

Objetivos Generales de las acciones: Garantizar el ejercicio  del gobierno propio mediante formas tradicionales organizativas que conlleven a la consolidación de nuestra autonomía.

Garantizar y respetar el legítimo derecho del ejercicio de la liberación de la madre tierra.

1. Formación en política organizativa de los  Kiwe Thegnas para fortalecer el ejercicio de control territorial y defensa de los derechos del Gobierno Propio a través de jornadas  de formación en 

comunidad, de intercambios con otras comunidades indígenas y mingas de recorridos territoriales.

2. Garantizar la armonía y el equilibrio del territorio controlando la presencia de actores externos a la comunidad sean civiles económicos, o militares: fortaleciendo la guardia indígena a través 

de jornadas  de formación al interior de la comunidad,  intercambios con otras comunidades indígenas y mingas de recorridos territoriales.

3. Revisión e incidencia para el cumplimiento  de las medidas cautelares, recomendaciones de organismos nacionales e internacionales de defensa de los derechos humanos a través de 

solicitudes realizadas por la Defensoría del Pueblo a los organismos y entidades correspondientes; y la subsecuente presentación de informes a la comunidad para el respectivo seguimiento. 

UNP: se compromete a agendar una reunión para definir concretamente el apoyo desde la entidad al fortalecimietno de la Guardia. Teniendo en cuenta que la UNP es un programa que brinda proteccion a lideres en situacion de riesgo. Esto 

es posible para 2016. Se crea un canal de comunicación directo entre la entidad y las autoridades. La institución acompañara la elaboración del proyecto, se enviará un modelo y se estará retroalimentando para su viabilidad.

4. Adoptar e implementar el plan de atención, prevención y protección existente en la comunidad de manera diferenciada Ministerio del Interior - Dirección de Derechos Humanos: Brindar el Apoyo Técnico para la construcción del Plan de Prevención y Protección con enfoque diferencial articuladamente con funcionarios de la Alcaldía de Timbio - Cauca. 

Min Interior: Se 

concertara con la Alcaldía 

de Timbio y Autoridad del 

Cabildo a finales del mes 

de enero para 

desarrollarse durante el 

2016.

ART. 126 PUNTO E. Educar, de modo prioritario y permanente, a todos los sectores de la sociedad respecto de los derechos de los pueblos indígenas y capacitar en esta materia a los 

funcionarios encargados de hacer cumplir la ley, así como la Fuerza Pública.

ART. 126 PUNTO F. Diseñar una estrategia para educar en los códigos de conducta, normas éticas, respeto a la Ley de Origen, la Ley Natural, el Derecho Mayor, el Derecho Propio, la diversidad y 

autonomía y, en particular, las normas internacionales a los funcionarios públicos, y entre ellos, al personal de las fuerzas armadas y de seguridad, de los establecimientos penitenciarios, de los 

medios de información y de los servicios médicos, psicológicos y sociales, además del personal de empresas comerciales y promover la observancia de estas normas.

ESAP

Artículo 123. CENTRO MEMORIA HISTÓRICA.

Ministerio de Educación Nacional y las Secretarías de 

Educación de los entes territoriales certificados -Punto 

12 y 13 del Art. 112 de Decreto 4633/11

Defensoría del Pueblo revisara con las dependencias de la entidad que han avanzado al respecto con los nuevos mandatarios y para con los demás funcionarios. 

Min. Interior-Grupo de Articulación Interna para la Política de Víctimas del Conflicto Armado.   Brindar asistencia técnica a nuevos mandatarios (Gobernación del Cauca y Alcalde de Timbio) en coordinación con la UARIV, para que incluyan  de 

manera adecuada y efectiva la información requerida sobre la implementación de la política de prevención, atención, asistencia y reparación integral a las víctimas del conflicto armado en su jurisdicción incluyendo lo relativo a la 

incorporación del enfoque étnico diferencial.

UARIV se vinculará la estrategia de pedagogía social, en las que se cuentan con los mecanismos de producción y difusión de materiales co-producidos con las comunidades para dar a conocer las potencialidades de cada colectivo.  

Min. Interior: Se 

concertara con la 

Gobernación del Cauca, 

Alcaldía de Timbio, UARIV 

Territorial y Autoridad del 

Cabildo a finales del mes 

de enero para 

desarrollarse durante el 

2016.

ART. 126 PUNTO L. Diseñar mecanismos de reincorporación cultural y social de niños, niñas y jóvenes que hayan sido vinculados al conflicto previa consulta con los pueblos afectados. ICBF
UARIV  articular las acciones con la mesa de transito de ACR-UARIV e ICBF quien son los encargados de implementar este tema. Así mismo se articularán las acciones que viene desarrollando La comision intersectorial de prevencion del 

reclutamiento, programa de presidencia de la República.

ART. 126 PUNTO N. Difundir información a través de canales y emisoras institucionales de la importancia de los pueblos indígenas en la protección y conservación de la biodiversidad, los 

recursos y los servicios ambientales y del valor de la diversidad cultural para la nación.

ANTV - 

Ministerio de 

Telecomunicaci

ones

ANTV: La entidad se compromete a dar tramite de las solicitudes de mensajes institucionales que le presente cualquier institución del estado, entre ellas ser la UARIV,  con el fin de resaltar el aporte de  los pueblos indígenas en la protección y 

conservación de la biodiversidad, los recursos y los servicios ambientales y del valor de la diversidad cultural para la nación. 

Los mensajes institucionales deben ser solicitados por Entidades del Estado, quienes deben  encargarse de su financiación y de realizar el trámite ante la ANTV conforme a la circular 21 de 2013 de la ANTV. 

Respecto a los canales de difusión del mensaje, se  aclara que todos los canales tienen la obligación de transmitir los mensajes institucionales. Es importante aclarar que dichos mensajes son tramitados por la ANTV pero la solicitud, 

financiación y realización la debe  realizar la entidad solicitante.  

 1. Fortalecer la medicina tradicional a través de implementar y promover el tul en materia de uso, protección y transformación, así como la huerta tradicional a partir de la transmisión de 

conocimientos ancestrales en la comunidad. 

UARIV: Con su equipo psicosocial se compromete al agenciamiento de ésta acción .

SENA: Formación en huertas caseras  medicinales previa concertación con el Pueblo Nasa Kitet Kiwe.

Ninguna otra entidad se ha pronunciado al respecto. 

SENA: Febrero de 2016 ( 

primera o segunda 

semana) se realizará visita 

de acercamiento con la 

regional SENA Cauca, para 

el reconocimiento de 

capacidades, 

infraestructura, y 

concertar el plan de 

trabajo.   

SENA: 

Dependiendo 

de lo que se 

identifique y 

acuerde en este 

espacio.

2. Dinamizar acciones para la realización de ceremonias y rituales del calendario Kitet Kiwe
Min Cultura: puede financiar a través del sistema de concertación, para tal se requiere el concurso de la entidad territorial. 

La comunidad articulará estas acciones con Juntas directivas del Cabildo, Newes y con el CRIC, ACIN y la ONIC.

3. Acompañar el proceso de elaboración y difusión Baúl dinámico e itinerante de la memoria del proceso Kitet Kiwe. Elementos que componen el baúl que ya se tienen identificados para que 

haga parte de un Museo en Bogotá y para que recorra otros territorios para contar a partir de los elementos que allí se encuentra la memoria de la comunidad.

Artículo 123. CENTRO MEMORIA HISTÓRICA.

CNMH: se informará a la dirección de museos,  quien tiene la competencia de posibilitar este tipo de acciones de memoria, para ver cómo vincularla como iniciativa de memoria.  De igual forma el CNMH acompañaría en asistencia técnica con 

enfoque étnico en el ejercicio de construcción de memoria histórica desde una perspectiva psicosicial  (Viudas víctimas del Alto Naya).

Archivo General de la Nación: Ingreso de la Comunidad al Programa de Archivos Étnicos del AGN (Conformación, Creación y Protección de sus Archivos). Es necesario contar con un grupo resposable dentro del Cabildo para el tema de 

Archivos (garantía de sostenibilidad). El Cabildo Kite-Kiwe decidirá si está interesado en desarrollar un archivo histórico, o en el fortalecimiento de su organización por medio de la optimización de sus archivos de gestión (con enfoque de 

Derechos Humanos).

4 .Apoyar la construcción del parque monumento a la memoria de las víctimas en el territorio que se tiene previsto para el mismo. Viabilizar la instalación de la placa monumento con la que se 

cuenta y las palmas hacen parte como memoria a las victimas de la masacre sufrida por la comunidad.
La comunidad articulará al proceso a la guardía indígena. 

5. Acompañar los actos de reconocimiento de responsabilidades y perdón por parte del Estado (la comunidad desea que lo haga el Presidente de la República), y el reconocimiento a lideres y 

lideresas en el proceso de reivindicación de la comunidad.  Estos actos de reconocimientos se articularan a  una conmemoración de un ritual del calendario Conmemorativo.

Min Interior  y Defensoría de Pueblo se comprometen a articularse con la estrategia y planteamiento a lo largo de los tres (3) años que indique la comunidad como proceso de perdón y reconciliación. 

UARIV - Equipo de medidas de satisfacción: coordinará con la comunidad la realización del proceso simbólico que tendrá cada jornada (tres (3)- una por año) y que permita la vinculación de todas las entidades que la comunidad solicite. 

6.  Elaborar  y difundir un un cortometraje sobre el sentir de la comunidad y las mujeres UARIV se vinculará la estrategia de pedagogía social, en las que se cuentan con los mecanismos de producción y difusión de materiales co-producidos con las comunidades para dar a conocer las potencialidades de cada colectivo

7. Fortalecer la enseñanza a los jóvenes del tejido con la simbología Kitet Kiwe  con los diseños con los cuales ya cuenta la comunidad. No ha habido respuesta de las entidades sobre el compromiso en ésta acción. 

PLAN INTEGRAL DE REPARACIÓN COLECTIVA

DE LA COMUNIDAD INDÍGENA DEL CABILDO NASA DE KITEK KIWE

Decreto 4633/11. Artículo 133. DEFINICIÓN. El Plan Integral de Reparación Colectiva, es el instrumento técnico a cargo de la Unidad Administrativa Especial de Atención y Reparación a Víctimas, por medio del cual se consultan con las autoridades y organizaciones indígenas respectivas, las medidas de reparación colectiva construidas por los pueblos y comunidades que hayan sufrido daños como consecuencia de las violaciones e infracciones contempladas en el artículo 3 del presente Decreto.

Este plan tendrá en cuenta la ley de Origen, la ley Natural, Derecho Mayor, Derecho Propio y cosmovisión de cada pueblo y comunidad indígena que será reparado y deberá ser consultado previamente de acuerdo con las metodologías que se definan con las autoridades y organizaciones de los pueblos y comunidades indígenas respectivas.

Artículo 126. GARANTíAS 

DE NO REPETICIÓN. Las 

garantías de no repetición 

han de incluir medidas 

internas de fortalecimiento 

propio y medidas externas 

encaminadas a evitar que 

las violaciones de que trata 

el presente Decreto se 

vuelvan a producir.

Artículo 122. DEBER DE 

RECORDAR.

Decreto 4633/11: Artículo 137. OBJETIVOS DEL PIRC. Constituyen objetivos del Plan Integral de Reparación Colectiva:

1. Identificar los daños y afectaciones colectivas de los pueblos y comunidades indígenas. 

2. Construir la caracterización del que trata el artículo 139 del presente Decreto. Determinar acciones y medidas para la restitución y el ejercicio pleno de los derechos fundamentales y colectivos de las víctimas. 

3. Contribuir de manera transformadora a la recuperación de las condiciones, capacidades y oportunidades de desarrollo personal y colectivo, afectadas como consecuencia de lo establecido en el artículo 3 del presente Decreto. 

4. Implementar medidas para la protección efectiva de la diversidad étnica y cultural de los pueblos y comunidades afectadas, así como de las necesidades especiales de sus integrantes según su edad; discapacidad y otras condiciones de vulnerabilidad específica. 

5. Transformar las condiciones de discriminación y exclusión histórica que permitieron o facilitaron la vulneración e infracciones de las que trata el artículo 3 del presente Decreto. 

6. Garantizar la pervivencia física y la permanencia cultural de los pueblos y comunidades indígenas. 

7. Diseñar e implementar medidas de reparación integral tendientes a garantizar atención preferencia a las personas de especial protección constitucional, especialmente a las mujeres, niños y niñas y huérfanos. 

8. Garantizar los mecanismos, espacios y recursos que permitan conocer la verdad sobre los hechos victimizantes, alcanzar la justicia y garantizar la no repetición de las condiciones que generaron las afectaciones y violaciones, teniendo en cuenta las afectaciones especiales según su edad, discapacidad y otras condiciones de vulnerabilidad específica: 

9. Definir las obligaciones, roles y competencias de las diferentes instancias del Estado en los niveles nacional y territorial para el diseño, ejecución y seguimiento de las medidas contempladas en el presente Decreto. 

Artículo 120. 

SATISFACCiÓN. El Estado 

garantizará medidas de 

satisfacción para los 

pueblos indígenas 

tendientes a restablecer las 

condiciones culturales, 

sociales, económicas y 

territoriales además de 

mecanismos para difundir 

la verdad sobre los hechos 

acaecidos en el modo, 

tiempo y lugar que los 

pueblos estimen 

adecuados para su 

sociedad y cultura. Dichas 

medidas buscarán 

proporcionar bienestar a 

los pueblos y deberán 

contribuir a mitigar el dolor 

colectivo e individual de las 

víctimas.

Artículo 121. MEMORIA 

HISTÓRICA. Los pueblos 

indígenas tienen derecho a 

conocer y dar a conocer los 

sucesos, tensiones y 

presiones históricas que 

han conducido a la 

situación actual de 

vulnerabilidad, 

discriminación, exclusión y 

marginación, como 

también aquellos hechos 

que han fortalecido la 

resistencia y la importancia 

de los pueblos indígenas 

para toda la nación 

colombiana

UNP: se compromete a agendar una reunión para definir concretamente el apoyo desde la entidad al fortalecimietno de la Guardia. Teniendo en cuenta que la UNP es un programa que brinda proteccion a lideres en situacion de riesgo. Esto es posible para 2016. Se crea 

un canal de comunicación directo entre la entidad y las autoridades. La institución acompañará la elaboración del proyecto, se enviará un modelo y se estará retroalimentando para su viabilidad.

La comunidad solicita que se les de respuetsa a unos PQR que han tramitado a la entidad y hasta hoy no tienen respuesta.

La comunidad articulará las acciones con: 

● El CRIC y la ACIN cuentan con espacios definidos de formación en política organizativa.

● The Wala o Kiwe The, líderes y lideresas  y cabildo. 

● Tejido de defensa de la vida , Programa de DDHH del CRIC.

UARIV:  Se esta adelantando un proyecto con la embajada noruega para construir un enfoque de garantias de no repetición etnica que incluye el fortalecimiento organizativo com miras a la construcción de procesos de reconciliación entre difenrtes actores en los que 

se primen los usos y costumbres como mecanismos propios de resolución de conflictos.  
Directiva del 

Ministerio de 

Defensa No. 16 

de 2006, sobre 

la forma como la 

Fuerza Pública 

se relaciona con 

los pueblos 

indígenas.

Ministerio del 

Interior

Ministerio 

Público

Procuraduría 

General de la 

Nación

Artículo 131. MEDIDAS DE REPARACiÓN PARA DAÑOS A 

LA AUTONOMÍA E INTEGRIDAD POLíTICA Y 

ORGANIZATIVA.

Punto a. Diseño e implementación de mecanismos de 

fortalecimiento organizativo propio.

Punto b. Formación de las autoridades indígenas en el 

manejo de los recursos públicos, cuando ellas así lo 

requirieran y orientación en la formulación de 

programas y proyectos financiables con recursos del 

sistema general de participaciones. Así mismo, 

fortalecerá a los gobiernos indígenas cuando se 

constituyan las entidades territoriales indígenas.

ART. 126 PUNTO Ñ. Proteger de manera real y efectiva 

a las autoridades y organizaciones indígenas, 

atendiendo a la diversidad étnica y cultural de los 

pueblos, la Ley de Origen, la Ley Natural, el Derecho 

Mayor y el Derecho Propio, así como la posibilidad de 

ejercer los derechos territoriales. Las medidas de 

protección deberán velar por el bienestar de las 

familias de las autoridades protegidas.

Artículo 128. REPARACIÓN INTEGRAL A LA VIOLACiÓN 

AL DERECHO A LA INTEGRIDAD CULTURAL. Punto d. 

Garantizar el ejercicio de la Jurisdicción Especial 

Indígena y que las autoridades indígenas puedan 

ejercer sus funciones con legitimidad, reconocimiento 

y apoyo del Estado.

Artículo 128. REPARACiÓN INTEGRAL A LA VIOLACiÓN 

AL DERECHO A LA INTEGRIDAD CULTURAL. 

Punto b. Garantizar encuentros y/o reiniciar los 

vínculos entre las personas de un mismo pueblo.

Punto e. Restablecer los espacios de conocimiento y 

aprendizaje propios.

Punto g. Reconocer y reconstruir la importancia de la 

mujer desde la cultura, respetando y visibilizando su rol 

en la familia, en el pueblo y en el territorio.

Punto h. Garantizar a las personas de la tercera edad y 

a las personas en condición de discapacidad su 

integración a la vida comunitaria.

Punto i. Garantizar a la niñez del pueblo indígena 

afectado el acceso a la educación intercultural, así 

como a la salud integral y a una alimentación bajo el 

enfoque diferencial étnico.

Ministerio de 

Cultura

Ministerio de 

Educación y 

secretarias de 

educación

ANTV

Ministerio de 

Telecomunicacio

nes

Ministerio y 

secretarias de 

salud

Ministerio de 

Justicia: 

Fiscalías, 

ICANH

Archivo General 

de la Nación: 

Decreto 2126 de  

 2012, Artículo 9 

No. 9

Ministerio de 

Educación 
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PLAN INTEGRAL DE REPARACIÓN COLECTIVA

DE LA COMUNIDAD INDÍGENA DEL CABILDO NASA DE KITEK KIWE

Decreto 4633/11. Artículo 133. DEFINICIÓN. El Plan Integral de Reparación Colectiva, es el instrumento técnico a cargo de la Unidad Administrativa Especial de Atención y Reparación a Víctimas, por medio del cual se consultan con las autoridades y organizaciones indígenas respectivas, las medidas de reparación colectiva construidas por los pueblos y comunidades que hayan sufrido daños como consecuencia de las violaciones e infracciones contempladas en el artículo 3 del presente Decreto.

Este plan tendrá en cuenta la ley de Origen, la ley Natural, Derecho Mayor, Derecho Propio y cosmovisión de cada pueblo y comunidad indígena que será reparado y deberá ser consultado previamente de acuerdo con las metodologías que se definan con las autoridades y organizaciones de los pueblos y comunidades indígenas respectivas.

Artículo 126. GARANTíAS 

DE NO REPETICIÓN. Las 

garantías de no repetición 

han de incluir medidas 

internas de fortalecimiento 

propio y medidas externas 

encaminadas a evitar que 

las violaciones de que trata 

el presente Decreto se 

vuelvan a producir.

Artículo 122. DEBER DE 

RECORDAR.

Decreto 4633/11: Artículo 137. OBJETIVOS DEL PIRC. Constituyen objetivos del Plan Integral de Reparación Colectiva:

1. Identificar los daños y afectaciones colectivas de los pueblos y comunidades indígenas. 

2. Construir la caracterización del que trata el artículo 139 del presente Decreto. Determinar acciones y medidas para la restitución y el ejercicio pleno de los derechos fundamentales y colectivos de las víctimas. 

3. Contribuir de manera transformadora a la recuperación de las condiciones, capacidades y oportunidades de desarrollo personal y colectivo, afectadas como consecuencia de lo establecido en el artículo 3 del presente Decreto. 

4. Implementar medidas para la protección efectiva de la diversidad étnica y cultural de los pueblos y comunidades afectadas, así como de las necesidades especiales de sus integrantes según su edad; discapacidad y otras condiciones de vulnerabilidad específica. 

5. Transformar las condiciones de discriminación y exclusión histórica que permitieron o facilitaron la vulneración e infracciones de las que trata el artículo 3 del presente Decreto. 

6. Garantizar la pervivencia física y la permanencia cultural de los pueblos y comunidades indígenas. 

7. Diseñar e implementar medidas de reparación integral tendientes a garantizar atención preferencia a las personas de especial protección constitucional, especialmente a las mujeres, niños y niñas y huérfanos. 

8. Garantizar los mecanismos, espacios y recursos que permitan conocer la verdad sobre los hechos victimizantes, alcanzar la justicia y garantizar la no repetición de las condiciones que generaron las afectaciones y violaciones, teniendo en cuenta las afectaciones especiales según su edad, discapacidad y otras condiciones de vulnerabilidad específica: 

9. Definir las obligaciones, roles y competencias de las diferentes instancias del Estado en los niveles nacional y territorial para el diseño, ejecución y seguimiento de las medidas contempladas en el presente Decreto. 

UNP: se compromete a agendar una reunión para definir concretamente el apoyo desde la entidad al fortalecimietno de la Guardia. Teniendo en cuenta que la UNP es un programa que brinda proteccion a lideres en situacion de riesgo. Esto es posible para 2016. Se crea 

un canal de comunicación directo entre la entidad y las autoridades. La institución acompañará la elaboración del proyecto, se enviará un modelo y se estará retroalimentando para su viabilidad.

La comunidad solicita que se les de respuetsa a unos PQR que han tramitado a la entidad y hasta hoy no tienen respuesta.

La comunidad articulará las acciones con: 

● El CRIC y la ACIN cuentan con espacios definidos de formación en política organizativa.

● The Wala o Kiwe The, líderes y lideresas  y cabildo. 

● Tejido de defensa de la vida , Programa de DDHH del CRIC.

UARIV:  Se esta adelantando un proyecto con la embajada noruega para construir un enfoque de garantias de no repetición etnica que incluye el fortalecimiento organizativo com miras a la construcción de procesos de reconciliación entre difenrtes actores en los que 

se primen los usos y costumbres como mecanismos propios de resolución de conflictos.  
Directiva del 

Ministerio de 

Defensa No. 16 

de 2006, sobre 

la forma como la 

Fuerza Pública 

se relaciona con 

los pueblos 

indígenas.

Ministerio del 

Interior

Ministerio 

Público

Procuraduría 

General de la 

Nación

Artículo 131. MEDIDAS DE REPARACiÓN PARA DAÑOS A 

LA AUTONOMÍA E INTEGRIDAD POLíTICA Y 

ORGANIZATIVA.

Punto a. Diseño e implementación de mecanismos de 

fortalecimiento organizativo propio.

Punto b. Formación de las autoridades indígenas en el 

manejo de los recursos públicos, cuando ellas así lo 

requirieran y orientación en la formulación de 

programas y proyectos financiables con recursos del 

sistema general de participaciones. Así mismo, 

fortalecerá a los gobiernos indígenas cuando se 

constituyan las entidades territoriales indígenas.

ART. 126 PUNTO Ñ. Proteger de manera real y efectiva 

a las autoridades y organizaciones indígenas, 

atendiendo a la diversidad étnica y cultural de los 

pueblos, la Ley de Origen, la Ley Natural, el Derecho 

Mayor y el Derecho Propio, así como la posibilidad de 

ejercer los derechos territoriales. Las medidas de 

protección deberán velar por el bienestar de las 

familias de las autoridades protegidas.

Artículo 128. REPARACIÓN INTEGRAL A LA VIOLACiÓN 

AL DERECHO A LA INTEGRIDAD CULTURAL. Punto d. 

Garantizar el ejercicio de la Jurisdicción Especial 

Indígena y que las autoridades indígenas puedan 

ejercer sus funciones con legitimidad, reconocimiento 

y apoyo del Estado.

8. Promover el fortalecimiento  del nasa yuwe para garantizar la pervivencia del pueblo, a partir de estrategias para su enseñanza, intercambio de experiencias y difusión. 

UARIV se vinculará la estrategia de pedagógica social, en las que se cuentan con los mecanismos de producción y difusión de materiales co-producidos con las comunidades para dar a conocer las potencialidades de cada colectivo. 

Min. Educación: remitió respuesta el 11 de diciembre-15: "En el año 2013 el Ministerio de Educación Nacional y la Asociación de Cabildos Indígenas del Norte del Cauca - ACIN, suscribieron el Convenio interadministrativo NO. 1433 con el 

proposito de aunar esfuerzos para el ajuste al modelo educativo flexible para jóvenes y adultos "Escuela Indígena Intercultural de Jóvenes y Adultos-Etapa I", por medio de este convenio se cualificó la estructura curricular del modelo que el 

pueblo Nasa de la zona norte del Cauca venía desarrollando e implementando desde el año 2004 en los resguardos de Toribío, Tacueyó, San Francisco y Huellas-Caloto. Este proceso continuó en el año 2014 por medio del Convenio 

Interadministrativo No. 0194 en el cual se desarrolló una segunda etapa que tuvo como resultado el ajuste a la malla curricular y la revisión de los núcleos, ciclos y fases considerando métodos participativos en su construcción.  igualmente se 

realizó un proceso de mejoramiento y fortalecimiento de las estrategias didácticas, metodológicas, comunitarias, lingüisticas y su sistema de evaluación y promoción. 

Por lo tanto, mediante este proceso desarrollado y acompañado por el Ministerio de Educación Nacional es posible dar cuenta de la preservación cultural del pueblo Nasa de la zona Norte del Departamento del Cauca.  El modelo actualmente 

(2015) se encuentra en implementación.  Para 2016 se podrían considerar procesos de Asistencia Técnica tanto a la ACIN como a la SED del Cauca con el fin de hacer seguimiento a la implementación del modelo y que su mejoramiento 

continuo y permanente se establezca en el Plan de Apoyo al Mejoamiento (PAM)." 

Min Educación:  Para 2016 

se podrían considerar 

procesos de Asistencia 

Técnica tanto a la ACIN 

como a la SED del Cauca 

con el fin de hacer 

seguimiento a la 

implementación del 

modelo y que su 

mejoramiento continuo y 

permanente se establezca 

en el Plan de Apoyo al 

Mejoamiento (PAM).  Falta 

descripción acciones 2017 

y 2018.

9.  Agenciar la viabilidad de la  construcción del Centro de Documentación y Biblioteca que contenga conocimiento ancestral y externo   

Archivo General de la Nación:  El Cabildo Kite-Kiwe decidirá si está interesado en desarrollar un archivo histórico, o en el fortalecimiento de su organización por medio de la optimización de sus archivos de gestión (con enfoque de Derechos 

Humanos).  Para ello se requiere el iIngreso de la Comunidad al Programa de Archivos Étnicos del AGN (Conformación, Creación y Protección de sus Archivos) y que allí se establezca  un grupo de la comunidad que este encargado del archivo 

para que así sea sostenible. 

Min. Educación: No ha habido respuesta.

Incluido en el 

presupuesto 

2016 del AGN.

ACCIÓN GENERAL: Recuperar el equilibrio y armonía con medidas adecuadas e interculturales, en el marco del sistema indígena de salud propia e intercultural, promoviendo el fortalecimiento 

comunitario.

1. Acompañamiento psicosocial  a mujeres de la comunidad Kitek Kiwe, a través de la elaboración de murales y recuperación de la memoria de la mujeres, donde las prácticas culturales (danzas, 

ritos y pintura) son los elementos que fortalecen y brindan equilibrio y armonía.

CNMH: aportar insumos que se han venido construyendo con el Pueblo Nasa. Así mismo acompañaría en asistemcia técnica con enfoque étnico en el ejercicio de construcción de memoria histórica desde una perspectiva psicosicial. Grestión 

de cooperación internacional (Casa del Pensamiento, Viudas víctimas del Alto Naya)

Ministerio de Cultura: Acompañamiento a las minifestaciones artísticas que se generen: danzas, rituales, pintura. Propone trabajar las tres acciones de esta medida de manera articulada para que sea integral

La comunidad: acompaña y lidera el proceso. 

Acción: pendiente reunión para concertar concretamente cómo se llevará a cabo la acción. 

ICBF: Articulación del tema psicocial con la unidad movil, se deberá cncertar con la UARIV y la comundiad (autoridades tradicionales) las fechas o cronograma de atención. El presupuesto es el asignado para la unidad movil étnica. También 

tienen un programa de prevención de reclutamiento, se solicita indicar directamente los casos para activar el programa relativo. 

La comunidad convocará a Mujeres ACIN y Ruta Pacífica de Mujeres para participar en esta acción. 

UARIV: Equipo psicosocial de la UARIV realizará acompañamiento psicosocial a todas las jornadas. 

2. Acompañamiento psicosocial a jóvenes de la comunidad de Kitek Kiwe, a través de la elaboración un mapa en alto relieve del territorio de origen y actual, donde las prácticas culturales 

constituyen la fortaleza y armonización del acompañamiento. Siendo un ejercicio de devolución de la memoria por parte de los Mayores.

Ministerio de Cultura: Acompañamiento con enfoque a las minifestaciones artísticas que se generen: danzas, rituales, pintura. Propone trabajar las tres acciones de esta medida de manera articulada para que sea integral.

UARIV: Equipo psicosocial de la UARIV realizará acompañamiento psicosocial a todas las jornadas. 

La comunidad articulará esta acción con el Movimiento ACIN Jóvenes

3.  Atención y asistencia psicosocial acompañada y armonizada por los sabedores ancestrales, donde el Ministerio de Salud articula a la ruta de atención las particularidades culturales del 

sistema de salud indígena.

Ministerio de Salud: informarán a la Secretaría de Salud, ya que el Ministerio da lineamientos y las secretarías y entes territoriales materializan dichos lineamientos. Se está gestionando una reunión entre la secretaría de Salud y las 

autoridades de Kitek Kiwe. Acutalmente le ministerio está enfocado en sacar adelante el diseño de ruta integral para los pueblos indígenas en el marco del CISPI, esta ruta se está haciendo a través de un documento de manera interna, pero 

luego se concertará en la vigencia 2016 con la mesa étnica. Ante esto se compromenten a continuar el trabajo que están realizando y socializar los avances. Si los acuerdos en 2016 se logran cocnertar se podrá avanzar en este tipo de 

acompañamiento.

Ministerio de Cultura: Acompañamiento con enfoque a las minifestaciones artísticas que se generen: danzas, rituales, pintura. Propone trabajar las tres acciones de esta medida de manera articulada para que sea integral

UARIV: Equipo psicosocial de la UARIV realizará acompañamiento psicosocial a todas las jornadas. 

ICBF: acompañamiento con la Unidad móvil

La comunidad articulará esta acción con las Experiencias psicosociales  y tejido de  defensa de la vida de ACIN

4. Gestión y acompañamiento en procesos de exhumación de víctimas de la comunidad de Kitek Kiwe, desde las prácticas culturales.  Donde los funcionarios relacionados a dichos asuntos 

deben ser armonizados para el proceso de dignificación de sus seres queridos.

UARIV: El equipo psicosocial de la UARIV acompañará éste proceso.

Ficalía General de la Nación: la Resolución 0574 de Abril de 2014, suscrita por el señor Fiscal General designo al Grupo de Exhumaciones de la Dirección de Fiscalía Nacional Especializadas de Justicia Transicional para realizar las labores 

investigativas de acuerdo al Plan Nacional de Búsqueda de Personas Desaparecidas, así como realizar las diligencias de exhumación, solicitadas por la Dirección o por comisión de otros despachos judiciales a nivel nacional.

Las diligencias se encuentran fundamentadas en La Guía de Acercamiento y jornadas de Atención a Víctimas Indígenas de la Fiscalía General de la Nación FGN 58000-g-02. El Grupo de Exhumaciones está disponible para apoyar  las labores que 

se vienen adelantando y que se requieran en la Protocolización del Plan Integral de reparación Colectiva con la comunidad Nasa del cabildo Kitek Kiwe de Timbio Cauca, si la autoridad a cargo de la investigación así lo requiere.

La comunidad articulará éste proceso con los Equipos jurídicos de ACIN, CRIC y ONIC. 

5.  Fortalecimiento del tejido social comunitario, a través de la elaboración de un libro de biografías del proceso de resistencia comunitaria, posteriormente devolución a las nuevas 

generaciones.

6. Acompañamiento psicosocial de niños y niñas de la comunidad Kitek Kiwe, a través de jornadas de motivación, esparcimiento e integración para construir colectivamente un producto que 

visualice la lucha de su comunidad, para luego presentarlo y difundirlo.

Parágrafo Primero. Las medidas de rehabilitación promoverán el fortalecimiento de las autoridades, organizaciones, profesionales y expertos indígenas para la prestación de los servicios que se 

requieran.

Parágrafo Segundo. En este contexto deberán establecerse medidas de acción afirmativa para que los pueblos indígenas puedan acceder real y efectivamente a la prestación de servicIos de 

rehabilitación, especialmente cuando se encuentren en situación de desplazamiento forzado.

Parágrafo Tercero. El Gobierno Nacional a través del Ministerio de Salud y Protección Social, establecerá la ruta ,de atención integral en salud para víctimas indígenas donde se integran los 

modelos de rehabilitación física y sicológica que garanticen la acción de los sistemas de salud tradicional en articulación con agentes y entidades prestadoras de salud.

Parágrafo Cuarto. Para la implementación de los programas de rehabilitación se deberá disponer de intérpretes y traductores de las lenguas nativas de las víctimas de que trata el presente 

Decreto. En desarrollo del artículo 21 de la Ley 1381 de 2010, el Ministerio de Cultura en coordinación con el Ministerio de Educación Nacional, colaborará con las entidades territoriales para 

realizar programas de formación de intérpretes y traductores.

Ministerio de salud y protección social.
SENA puede realizar formación en talento humano para pueblos indígenas, del programa de formación de gestores comunitarios, siempre y cuando este se realice en conjunto con el Ministerio de salud y las secretarias de salud 

departamentales y locales. 

SENA: Se debe reazliar 

reunión con Ministerio de 

Salud, Secretaria 

Departamentales y 

Municipales de salud y 

otros entes para revisar 

este aspecto.

SENA: 

Dependiendo 

de lo que se 

identifique y 

acuerde en este 

espacio.

1. Gestión con el INCODER para la constitución, ampliación  y saneamiento del resguardo Kitek Kiwe. 

Titulo sexto del Decreto Ley 4633/11.

La Unidad Administrativa Especial de Gestión de 

Restitución de Tierras Despojadas. 

Instituto Colombiano de Desarrollo Rural- INCODER

IGAC

Defensoria del Pueblo - Ministerio Público

Catastro

Oficina de Registro de Instrumentos públicos-

Notariado y Registro

ICANH

Jueces y Tribunales especializados en restitución de 

tierras

INCODER: En este momento se cuenta con un informe de concepto favorable para la constitución del resguardo por parte del Ministerio del Interior, el cual se radicó el 22 de noviembre de 2015, en este momento el informe está en la oficina 

jurídica del Incoder para verificación y posterior aprobación en la junta jurídica y validación en la mesa directiva donde también participa el Ministerio del Interior. Se indica que hay un plazo de 30 días para emitir la resolución (23 de diciembre 

aproximadamente). 

En respuesta el 22 de diciembre de 2015 informa el INCODER que: "sobre los compromisos adquiridos por INCODER en liquidación, en la mesa de trabajo con la comunidad Indígena Nasa del Cabildo Kitek Kiwe, me permito informarle que el 

proyecto de acuerdo por el cual se constituye el resguardo Nasa Kitek Kiwe localizado en el municipio de Timbio, departamento del Cauca, fue presentado en el Concejo Directivo del Incoder en Liquidación el 21 de diciembre de 2015, pero no 

pudo ser tratado. No obstante se informa que se surtió todo el proceso jurídico y antropológico, contando con la viabilidad de la oficina asesora jurídica del INCODER en liquidación.

El proyecto de acuerdo se presentara en el primer Consejo Directivo del año 2016, el cual tiene fecha provisional para el 18 de enero de 2016 sin perjuicio de los cambios que se puedan presentar por el proceso de liquidación en el cual se 

encuentra la entidad".  

Artículo 120. 

SATISFACCiÓN. El Estado 

garantizará medidas de 

satisfacción para los 

pueblos indígenas 

tendientes a restablecer las 

condiciones culturales, 

sociales, económicas y 

territoriales además de 

mecanismos para difundir 

la verdad sobre los hechos 

acaecidos en el modo, 

tiempo y lugar que los 

pueblos estimen 

adecuados para su 

sociedad y cultura. Dichas 

medidas buscarán 

proporcionar bienestar a 

los pueblos y deberán 

contribuir a mitigar el dolor 

colectivo e individual de las 

víctimas.

Artículo 121. MEMORIA 

HISTÓRICA. Los pueblos 

indígenas tienen derecho a 

conocer y dar a conocer los 

sucesos, tensiones y 

presiones históricas que 

han conducido a la 

situación actual de 

vulnerabilidad, 

discriminación, exclusión y 

marginación, como 

también aquellos hechos 

que han fortalecido la 

resistencia y la importancia 

de los pueblos indígenas 

para toda la nación 

colombiana

Ministerio de 

Cultura

Ministerio de 

Educación y 

secretarias de 

educación

ANTV

Ministerio de 

Telecomunicacio

nes

Ministerio y 

secretarias de 

salud

Ministerio de 

Justicia: 

Fiscalías, 

ICANH

Archivo General 

de la Nación: 

Decreto 2126 de  

 2012, Artículo 9 

No. 9

Ministerio de 

Educación 

Artículo 115. 

REHABILITACiÓN. El Estado 

establecerá mecanismos 

permanentes para cada 

caso concreto de 

rehabilitación física, 

psicológica, social y de 

acompañamiento jurídico 

con el fin de restablecer la 

autonomía individual y 

colectiva de las víctimas 

pertenecientes a los 

pueblos indígenas 

afectadas para 

desempeñarse en el 

entorno familiar, cultural, 

productivo y social y 

ejercer sus derechos 

constitucionales.

Artículo 116. 

REHABILITACiÓN FíSICA.

Artículo 117 . 

REHABILITACiÓN 

PISCOLÓGICA.

Artículo 118. 

REHABILITACiÓN SOCIAL Y 

CULTURAL.

Ministerio de Salud y Protección Social, Art. 115

Ministerio de Cultura, Art. 115

Ministerio de Educación Nacional, Art. 115

CNMH: Como presupuesto propio no tiene asignación para el Norte del Cauca y así se compromete a buscar financiación de nuevas iniciativas de memoria con cooperación internacional. De ser posible esto, el CNMH gestionaría esto con la 

Casa del Pensamiento, específicamente con la construcción del corto o documental y el libro (Viudas víctimas del Alto Naya). Este proceso se realizará en tanto proceso de memoria histórica y se puede poner perspectiva en los próximos dos 

años (mediano plazo). Es preciso aterrizar mejor la medida para identificar bien la competecia del CNMH.

Ministerio de Cultura: Acompañamiento con enfoque a las manifestaciones artísticas que se generen: danzas, rituales, pintura. Pero no se compromete con respecto a la publicación. Se podrá acompañar el proceso.

UARIV: facilita la realización de los encuentros necesarios para desarrollar la medida. 

Archivo General  de la Nación: acompañamiento para la realización de un archivo de memorias de luchas, así como un archivo del gobierno propio de caracter administrativo. Se concertarán los contenidos y los intereses. 

ICBF: acompañamiento al proceso con el programa de "Generaciones étnicas con bienestar". El cual iniciaría en la finca La Laguna. Proceso que se puede articular al producto No. 4 de la medida de satisfacción, siempre y cuando la comunidad 

lo apruebe. 

Centro Nacional 

del Memoria 

Histórica -CNMH.

ICBF

UARIV

Archivo General 

de la Nación 

Fiscalía General 

de la Nación 

RESTITUCIÓN DE 

DERECHOS TERRITORIALES

Art. 142. se aplican a las 

afectaciones territoriales 

ocurridas a partir del 1 de 

enero de 1991 hasta 10 

años contados a partir de la 

entrada en vigencia del 

presente decreto. La 

restitución material, con el 

fin de posibilitar el retorno 

a los territorios de origen 

se constituye en uno de sus 

fines esenciales. Estas 

medidas se orientan al 

restablecimiento del goce 

efectivo de los derechos 

territoriales de acuerdo con 

lo establecido en la 

Constitución Política, la 

jurisprudencia y el bloque 

de constitucionalidad.



ID Sujeto de reparación colectiva 

No. 173

Objetivo del PIRC

MEDIDA DE REPARACIÓN PROYECTO -ACCIÓN ESPECÍFICA CONSTRUIDA CON LAS COMUNIDADES INDIGENA NASA DEL CABILDO KITEK KIWE ENTIDAD 
COMPETENCIA DE ACUERDO AL DECRETO 4633 DE 

2011

ACUERDOS INTERINSTITUCIONALES

PROTOCOLIZADOS EL 29 DE DICIEMBRE DE 2015
TIEMPO DE EJECUCIÓN

PLAN DE 

TRABAJO 
INVERSIÓN 

RESPONSAB

LE DIRECTO
OBSERVACIONES

PLAN INTEGRAL DE REPARACIÓN COLECTIVA

DE LA COMUNIDAD INDÍGENA DEL CABILDO NASA DE KITEK KIWE

Decreto 4633/11. Artículo 133. DEFINICIÓN. El Plan Integral de Reparación Colectiva, es el instrumento técnico a cargo de la Unidad Administrativa Especial de Atención y Reparación a Víctimas, por medio del cual se consultan con las autoridades y organizaciones indígenas respectivas, las medidas de reparación colectiva construidas por los pueblos y comunidades que hayan sufrido daños como consecuencia de las violaciones e infracciones contempladas en el artículo 3 del presente Decreto.

Este plan tendrá en cuenta la ley de Origen, la ley Natural, Derecho Mayor, Derecho Propio y cosmovisión de cada pueblo y comunidad indígena que será reparado y deberá ser consultado previamente de acuerdo con las metodologías que se definan con las autoridades y organizaciones de los pueblos y comunidades indígenas respectivas.

Artículo 126. GARANTíAS 

DE NO REPETICIÓN. Las 

garantías de no repetición 

han de incluir medidas 

internas de fortalecimiento 

propio y medidas externas 

encaminadas a evitar que 

las violaciones de que trata 

el presente Decreto se 

vuelvan a producir.

Artículo 122. DEBER DE 

RECORDAR.

Decreto 4633/11: Artículo 137. OBJETIVOS DEL PIRC. Constituyen objetivos del Plan Integral de Reparación Colectiva:

1. Identificar los daños y afectaciones colectivas de los pueblos y comunidades indígenas. 

2. Construir la caracterización del que trata el artículo 139 del presente Decreto. Determinar acciones y medidas para la restitución y el ejercicio pleno de los derechos fundamentales y colectivos de las víctimas. 

3. Contribuir de manera transformadora a la recuperación de las condiciones, capacidades y oportunidades de desarrollo personal y colectivo, afectadas como consecuencia de lo establecido en el artículo 3 del presente Decreto. 

4. Implementar medidas para la protección efectiva de la diversidad étnica y cultural de los pueblos y comunidades afectadas, así como de las necesidades especiales de sus integrantes según su edad; discapacidad y otras condiciones de vulnerabilidad específica. 

5. Transformar las condiciones de discriminación y exclusión histórica que permitieron o facilitaron la vulneración e infracciones de las que trata el artículo 3 del presente Decreto. 

6. Garantizar la pervivencia física y la permanencia cultural de los pueblos y comunidades indígenas. 

7. Diseñar e implementar medidas de reparación integral tendientes a garantizar atención preferencia a las personas de especial protección constitucional, especialmente a las mujeres, niños y niñas y huérfanos. 

8. Garantizar los mecanismos, espacios y recursos que permitan conocer la verdad sobre los hechos victimizantes, alcanzar la justicia y garantizar la no repetición de las condiciones que generaron las afectaciones y violaciones, teniendo en cuenta las afectaciones especiales según su edad, discapacidad y otras condiciones de vulnerabilidad específica: 

9. Definir las obligaciones, roles y competencias de las diferentes instancias del Estado en los niveles nacional y territorial para el diseño, ejecución y seguimiento de las medidas contempladas en el presente Decreto. 

UNP: se compromete a agendar una reunión para definir concretamente el apoyo desde la entidad al fortalecimietno de la Guardia. Teniendo en cuenta que la UNP es un programa que brinda proteccion a lideres en situacion de riesgo. Esto es posible para 2016. Se crea 

un canal de comunicación directo entre la entidad y las autoridades. La institución acompañará la elaboración del proyecto, se enviará un modelo y se estará retroalimentando para su viabilidad.

La comunidad solicita que se les de respuetsa a unos PQR que han tramitado a la entidad y hasta hoy no tienen respuesta.

La comunidad articulará las acciones con: 

● El CRIC y la ACIN cuentan con espacios definidos de formación en política organizativa.

● The Wala o Kiwe The, líderes y lideresas  y cabildo. 

● Tejido de defensa de la vida , Programa de DDHH del CRIC.

UARIV:  Se esta adelantando un proyecto con la embajada noruega para construir un enfoque de garantias de no repetición etnica que incluye el fortalecimiento organizativo com miras a la construcción de procesos de reconciliación entre difenrtes actores en los que 

se primen los usos y costumbres como mecanismos propios de resolución de conflictos.  
Directiva del 

Ministerio de 

Defensa No. 16 

de 2006, sobre 

la forma como la 

Fuerza Pública 

se relaciona con 

los pueblos 

indígenas.

Ministerio del 

Interior

Ministerio 

Público

Procuraduría 

General de la 

Nación

Artículo 131. MEDIDAS DE REPARACiÓN PARA DAÑOS A 

LA AUTONOMÍA E INTEGRIDAD POLíTICA Y 

ORGANIZATIVA.

Punto a. Diseño e implementación de mecanismos de 

fortalecimiento organizativo propio.

Punto b. Formación de las autoridades indígenas en el 

manejo de los recursos públicos, cuando ellas así lo 

requirieran y orientación en la formulación de 

programas y proyectos financiables con recursos del 

sistema general de participaciones. Así mismo, 

fortalecerá a los gobiernos indígenas cuando se 

constituyan las entidades territoriales indígenas.

ART. 126 PUNTO Ñ. Proteger de manera real y efectiva 

a las autoridades y organizaciones indígenas, 

atendiendo a la diversidad étnica y cultural de los 

pueblos, la Ley de Origen, la Ley Natural, el Derecho 

Mayor y el Derecho Propio, así como la posibilidad de 

ejercer los derechos territoriales. Las medidas de 

protección deberán velar por el bienestar de las 

familias de las autoridades protegidas.

Artículo 128. REPARACIÓN INTEGRAL A LA VIOLACiÓN 

AL DERECHO A LA INTEGRIDAD CULTURAL. Punto d. 

Garantizar el ejercicio de la Jurisdicción Especial 

Indígena y que las autoridades indígenas puedan 

ejercer sus funciones con legitimidad, reconocimiento 

y apoyo del Estado.

2. Reactivación de la capacidad productiva de la mujer a través del proyecto dinamizador PROMUJER .     

3. Garantizar el abastecimiento del servicio de agua a  la comunidad Kitek kiwe mediante proyecto dinamizador.

4. Gestión para la construcción y adecuación del centro Educativo Elías Trochez con dotación en mobiliario escolar y dotación de la  sala de sistemas (proyecto dinamizador).                                                                                    

                                            

5. Dotación del Yat Whala con mobiliario para infraestructuras sociales y comunitarias (proyecto dinamizador).             

6. Mejoramiento de la sede de gobierno propio con adecuación de oficinas y dotación de las mismas.  

Artículo 128. REPARACiÓN INTEGRAL A LA VIOLACiÓN 

AL DERECHO A LA INTEGRIDAD CULTURAL. PUNTO  a. 

Garantizar la protección, el acceso e interconexión a 

sitios sagrados bajo el ordenamiento y gobernabilidad 

de los pueblos, lo anterior en la medida en que las 

condiciones de seguridad lo permitan.

Artículo 128. REPARACiÓN INTEGRAL A LA VIOLACIÓN 

AL DERECHO A LA INTEGRIDAD CULTURAL. Punto c. 

Realizar procesos de concientización para el retorno y 

mantenimiento de vínculos culturales con aquellas 

personas que se encuentren por fuera de sus 

comunidades y del territorio, y que no quieran 

retornar a los mismos.

Artículo 130. MEDIDAS DE REPARACiÓN INTEGRAL DEL 

DERECHO A LA EXISTENCIA COMO PUEBLOS POR 

DAÑOS ASOCIADOS CON LA DEGRADACiÓN 

AMBIENTAL Y USO INDEBIDO DE LOS RECURSOS 

NATURALES.

UARIV: los proyectos dinamizadores hacen parte del proceso de Retorno de la comundiad, se entregará en diciembre 2015.

SENA: explorar posibilidad de capacitaicón en tejido de manera prioritaria. Se propone realizar una reunión para evalución en la última semana de enero o la primera de febrero de 2016 con la regional Cauca para el proyecto de Mujeres 

Tejedoras.

SENA: Para todo el 

proceso se concerta que 

en febrero 2016 realizaran 

visita de acercamiento, 

con la regional del Cauca, 

para el reconocimiento de 

capacidades, 

infraestructura, y 

concertar el plan de 

trabajo.  

SENA: 

Dependiendo 

de lo que se 

identifique y 

acuerde en este 

espacio.

7. Mejoramiento de la sede de gobierno propio con adecuación de oficinas y dotación de las mismas.    No ha habido respuesta de las entidades sobre el compromiso en ésta acción. 

8. Incidencia para la viabilidad en la creación de un puesto de salud desde lo propio con dotación pertinente. No ha habido respuesta de las entidades sobre el compromiso en ésta acción. 

1. Caracterización de los suelos  y de los cultivos de café existentes en el territorio kitek kiwe.   
Sena: no realiza caracterización de suelos.

2. Asistencia técnica para garantizar la producción del café, la trasformación y la comercialización del café  con intercambio de experiencias exitosas en  la línea productiva   del café de 

comunidades indígenas.           

Ministerio de Agricultura acompañamiento para la delimitación, proyección e implementación del proyecto productivo, fortaleciendo las capacidades productivas propias. Se genera un canal directo de comunciación entre las autoridades y el 

Ministerio. Es preciso que no solo se haga un acompañamiento con respecto a los formatos, sino también a la formulación para que el proyecto sea viable. Es clave definir la titulación del territorio, no obstante pueden comenzar a evaluar los 

proyectos que existen a partir de marzo de 2016.

De acuerdo con lo anterior el acompañamiento para la formulación de proyectos se puede hacer por medio de la siguiente ruta: 

a. Presentación de pre-proyecto por parte de la comunidad. En marzo de 2016. 

b. La UARIV lo radica al Min. Agricultura. 

c. Redirección y trámite interno en el Min. Agricultura.

d. Teniendo en cuenta la respuesta y necesidades de mejora, se inicia el acompañamiento técnico. 

Min Trabajo: Es clave definir la cuestión del Territorio (titulación). Para 2016 no es posible implementar, pero se puede definir un acompañamiento en clave de asesoría. para 2017, si hay territorio se podrá definir un plan de acción más 

concreto. Se realizará una labor de evaluación de pertinencia y un un trabajo conjunto para defirnir la misma.

Acciones: una vez el territorio titulado se podrá hacer una articulación entre los dos ministerios para hacer un trabajo conjunto. La comunidad indica que existe una parte del terriotrio que ya está titulado.

Sena: acompañamiento para la formación. Se propone para el primer semestre de 2016 con la regional Cauca una identificación de qué áreas además del café y qué aspectos se trabajarán. Se realizará un plan de capacitación, Segundo 

semestre segúnnlo que se defina, se iniciarían procesos formativos.  

DPS: socialización del programa Jóvenes en Acción en el primer semestre de 2016. 

MIn. Comercio:  Focalización de proceso pruductivo activo de café para incluirlo en el Programa de Fortalecimiento Productivo y Empresarial de Pueblos Indígenas de Colombia,  en el m,arco del cual se brindará procesos de asistencia técnica 

en temas de producción y comercialización. 

SENA: Para todo el 

proceso se concerta que 

en febrero 2016 realizaran 

visita de acercamiento, 

con la regional del Cauca, 

para el reconocimiento de 

capacidades, 

infraestructura, y 

concertar el plan de 

trabajo.

DPS: Tiempo de Ejecución: 

Primer Semestre del 2016

SENA: 

Dependiendo 

de lo que se 

identifique y 

acuerde en este 

espacio

3. Fortalecimiento de la infraestructura existente y dotación de  maquinaria faltante que permita la cualificación de la producción  y comercialización del café tipo orgánico .     Sena: no puede apoyar con esto, estará presente en procesos formativos para apoyar la medida

4. Entrega del aporte económico por parte de la Unidad para las Víctimas para el proyecto  productivo en asamblea comunitaria, según requisitos institucionales.          

UARIV: recurso de indemnización colectiva, de acuerdo a decisión de la comunidad el recurso va a ir dirigido a la granja productiva. 

Criterios de indemnización administrativa: censo y vulneración a niños y niñas, jóvenes (homicidio, tortura, reclutamiento forzado o violencia sexual de forma sistemática o generalizada), así:

a. Entre 100 y 1000 personas, entre 170 y 233 Salarios Mínimos Legales Vigentes. 

b. Entre 1001 y 2000 personas entre 234 y 298 Salarios Mínimos Legales Vigentes 

c. De 2001 personas en adelante, entre 299 y 362 Salarios Mínimos legales vigentes. 

Se aumenta sí se encuentra la vulneración a uno o  varios menores de 18 años. 

Los documentos que se requieren para realizar la indemnización son: 

- Acta de voluntariedad.

- Resolución de inclusión en el Registro Único de Víctimas, en virtud del artículo 156 de la Ley 1448 de 2011 y el artículo 2.2.2.6.11 del Decreto 1084 de 2015.   

- Acta de instalación de la consulta previa.

Art. 109. UARIV 

Sena: no puede apoyar con esto, estará presente en procesos formativos para apoyar la medida

Art. 109. Parágrafo. La Unidad Administrativa Especial de Atención y Reparación Integral a las Víctimas, garantizará que el programa de acompañamiento para promover la inversión adecuada de los recursos recibidos a título de indemnización, 

del que habla el artículo 134 de la Ley 1448 de 2011, incorpore un módulo de capacitación especial en manejo de recursos para asesorar a los pueblos y comunidades indígenas, sus autoridades y sus integrantes individualmente considerados 

que hayan sufrido un daño de conformidad con lo establecido en el artículo 3 del presente Decreto. Este programa atenderá las particularidades de cada pueblo indígena y buscará la sensibilización para que los montos recibidos como 

indemnización. beneficien efectivamente a la población y, en especial, a los sujetos de especial protección.

5. Acompañamiento e incidencia institucional para el registro de la marca del café Kitek Kiwe.  Min. Comercio: en el marco del Programa de Fortalecimiento Productivo y Empresarial de Pueblos Indígenas de Colombia,  se brindará procesos gestión y acompañamiento para formalización de marca del café. 

6. Apertura y facilitación  de la comercialización de la línea productiva del café orgánico.  Min. Comercio: en el marco del Programa de Fortalecimiento Productivo y Empresarial de Pueblos Indígenas de Colombia,  se brindará procesos de prepración y gestión para la comercialización del café en eventos regionales.

Min. IndustrIa y 

Comercio

DPS

SENA

UARIV

MIN. Agricultura

Min. Trabajo

Previo a la elaboración de esta matriz del PIRC se elaboró y aprobó el documento de Caracterización de Daños e impactos de la Comunidad Nasa del Cabildo Kitek Kiwe como consta en el Acta de Validación con fecha de 12-dic-14.  Con base en ese documento se cosntruyeron las acciones de cada una de las medidas de reparación, que responden de manera directa e integral a los daños e impactos, en el marco del Proceso de Consulta Previa. 

Ésta matriz del PIRC es soporte del Acta de Protocolización del PIRC con fecha del 29 de diciembre de 2015, que se suscribe en acto solemne por los delegados de las diferentes entidades, Gobierno Propio de la Comunidad Indígena Nasa del Cabildo Kitek Kiwe, Ministerio Público y Ministerio del Interior, la cual es elaborada y supervisada por todos los participantes de la jornada. 

INDEMNIZACIÓN
Artículo 109. Las indemnizaciones 

a los daños generados a los 

pueblos y comunidades indígenas, 

distintas a las violaciones de sus 

derechos territoriales, a través de 

la violación de sus derechos 

humanos e infracciones al DIH. 

Punto A.

Indemnización colectiva: Las 

indemnizaciones serán 

preferentemente colectivas y 

harán parte integral de los PIRPCI. 

Para su administración se 

constituirán fondos comunitarios 

administrados por las autoridades 

indígenas y estarán orientadas a 

programas y proyectos para el 

fortalecimiento de los planes de 

vida escritos u orales de los 

pueblos y comunidades. Hay lugar 

a indemnizaciones colectivas en 

casos de violaciones de derechos 

colectivos, ,como de derechos 

individuales con impactos o daños 

colectivos.

Artículo 114. INDEMNIZACIONES 

COLECTIVAS. En el caso de 

indemnizaciones colectivas, la 

indemnización se entregará en el 

marco de los PIRPCI de manera 

que contribuya de manera 

efectiva a la reparación integral 

de los pueblos y comunidades. 

Con la finalidad de proteger la 

identidad y la integridad de los 

pueblos y comunidades.

RESTITUCIÓN DE 

DERECHOS TERRITORIALES

Art. 142. se aplican a las 

afectaciones territoriales 

ocurridas a partir del 1 de 

enero de 1991 hasta 10 

años contados a partir de la 

entrada en vigencia del 

presente decreto. La 

restitución material, con el 

fin de posibilitar el retorno 

a los territorios de origen 

se constituye en uno de sus 

fines esenciales. Estas 

medidas se orientan al 

restablecimiento del goce 

efectivo de los derechos 

territoriales de acuerdo con 

lo establecido en la 

Constitución Política, la 

jurisprudencia y el bloque 

de constitucionalidad.


