RESOLUCION NUMERO 20233040051625

A

"Por medio de la cual se hace un nombramiento en ascenso en periodo de pruebal
se declara la vacancia de un empleo y se da por terminado un encargo”

LA VICEMINISTRA DE INFRAESTRUCTURA ENCARGADA DE LAS
FUNCIONES DEL DESPACHO DEL MINISTRO DE TRANSPORTE

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales en especial las conferida
por el literal g) del articulo 61 de la Ley 489 de 1998, articulo 2.2.5.1.1. y articul
2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017,y €

articulo 1° del Decreto 1338 de 2015, y

o7

CONSIDERANDO:

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 201"
modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017, establecen que los empled
de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueb
con las personas seleccionadas mediante el sistema de mérito.

~
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Que el Decreto 1083 de 2015 en el Articulo 2.2.5.3.2, en relacién con la provisid
de los cargos de carrera dispone:

-

"ARTICULO 2.2.5.3.2 Orden para la provision definitiva de los empleos de
carrera. La provision definitiva de los empleos de carrera se efectuard teniendo
en cuenta el siguiente orden: (...)

4. Con la persona que al momento en que deba producirse el nombramiento
ocupe el primer puesto en lista de elegibles para el empleo ofertado que fue
objeto de convocatoria para la respectiva entidad.

Si agotadas las anteriores opciones no fuere posible la provision del empleo
debera adelantarse proceso de seleccién especifico para la respectiva entidad.

PARAGRAFO 1. Una vez provistos en periodo de prueba los empleos convocados
a concurso con las listas de elegibles elaboradas como resultado de los procesos
de seleccion, tales listas, durante su vigencia, sélo podran ser utilizadas para
proveer de manera especifica las vacancias definitivas que se generen en los
mismos empleos inicialmente provistos, con ocasién de la configuracién para su
titular de alguna de las causales de retiro del servicio consagradas en el Articulo
41 de la Ley 909 de 2004". (...)

Que la Ley 1960 de 2019 “Por el cual se modifican la Ley 909 de 2004, el Decretq
Ley 1567 de 1998 y se dictan otras disposiciones”, consagra:

“ARTICULO 6. El numeral 4 del Articulo 31 de Ia Ley 909 de 2004, quedara asi:
"ARTICULO 31. El proceso de seleccion comprende: (...)

4. Con los resultados de las pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o la
entidad contratada por delegacion de aquella elaborard en estricto orden de
meérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y
en estricto orden de méritos se cubriran las vacantes para las cuales se efectué
el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados,
que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma
Entidad.”

Que la lista de elegibles obtenida en un concurso de mérito, se podra utilizar en
estricto orden de mérito para proveer las vacantes para las cuales se efectud e
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concurso de mérito y las demds vacantes definitivas de cargos equivalentes
convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria del concurso en
misma entidad, siempre y cuando la Convocatoria se inicie en vigencia de la Lé
1960 de 2019.

~ _ 0O) )

Que mediante Criterio Unificado del 16 de enero de 2020 la Comisidon Nacional d
Servicio Civil del 27 de junio de 2019”", precis6 que:

112

"Las listas de elegibles conformadas por la CNSC y aquellas que sean expedidas
el marco de los procesos de seleccion aprobados con anterioridad al 27 de junio
de 2019, deberan usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los
empleos que integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC- de la
respectiva convocatoria y para cubrir nuevas vacantes que se generen con
posterioridad y que correspondan a los "mismos empleos", entiéndase con igual
denominacion codigo, grado, asignacion basica mensual, propdsitos, funciones,
ubicacion geografica y mismo grupo de aspirantes; criterios con los que en el
proceso de seleccion se identifica el empleo con un nimero de OPEC.”

Que de acuerdo con el anterior pronunciamiento de la Comision Nacional d
Servicio Civil - CNSC, en adelante las listas de elegibles conformadas en el marg
de los procesos de seleccion aprobados con anterioridad al 27 de junio de 201
deberan usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los empleos q
integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC- de la respecti
convocatoria y para cubrir nuevas vacantes que se generen con posterioridad y q
correspondan a los mismos empleos.

QW

-

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 02
del 03 de septiembre de 2020, convoco a proceso de seleccion en la modalidad
ascenso y abierto para proveer las vacantes definitivas pertenecientes al siste
general de carrera administrativa del Ministerio de Transporte, el cual se identifidd
con el No. 1429 de 2020.

Que de acuerdo con lo dispuesto en la norma vigente, el articulo 2.2.5.3.4 dé¢l
Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017,
circular No. 20191000000117, y el Criterio unificado de la Comision Nacional d¢
Servicio Civil - CNSC de fecha de sesion trece (13) de agosto de 2019, el nominadd
por resolucion motivada podra dar por terminado el encargo, entre otras, por lds
siguientes razones:

= 2

"(...) Cuando el servidor publico de carrera tome posesion para el ejercicio de
otro empleo (...)".

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC expidio la Resolucion No. 990
del 26 de julio de 2022, por medio de la cual conformé y adopt¢ la lista de elegibl
para proveer una (1) vacante del empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIV
Cddigo 4044, Grado 23, identificado con el codigo OPEC 144856, modalidad abier
del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal dgl
Ministerio de Transporte, ofertado en el proceso No. 1429 de 2020, la cual quedp
en firme el dia 04 de agosto de 2022, de acuerdo con la comunicacion numer
2022RS080628 del mismo dia de la Comision Nacional del Servicio Civil — CNS
radicada en este Ministerio bajo el No. 20223031498832 del 05 de agosto de 2022.

Que el Ministerio de Transporte expidié la resolucion No. 20223040049425 del 1
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de agosto del 2022, por la cual se nombrd en periodo de prueba el sefior JAIM
FELICIANO ALFONSO, quien ocupd el primer puesto y tomd posesion el 13 g
septiembre del 2022, como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 4044, Grado 2
ubicado en la Direccion de Infraestructura.

W

Que en la planta de personal del Ministerio de Transporte, el 01 de septiembre g
2021 se genero6 una nueva vacante definitiva en el empleo de carrera administratiy
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 4044, Grado 23, ubicada en la Subdireccid
del Talento Humano del Ministerio de Transporte, en virtud del retiro efectuado p
reconocimiento de pension de vejez por la ex servidora publica Maria Gabriela
Suarez Molano.
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Que en el empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 4044, Grado 23, de
encuentra encargada la servidora publica Martha Francelina Sierra Jaimes medianf{e
Resolucion No. 20223040045205 del 03 de agosto del 2022 en la Subdireccién d
Talento Humano, empleo que fue reubicado mediante radicado Nr
20233410060983 del 13 de junio del 2023 al grupo de Tecnologias de la Informacidn
y las Comunicaciones - TICS.

Que la vacante definitiva del empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cddigo 4044,
Grado 23, ubicado en el grupo de Tecnologias de la Informacion y Ids
Comunicaciones - TICS, se reportdé en el aplicativo SIMO 4.0 de la Comisidn
Nacional del Servicio Civil el 02 de diciembre 2021.

Que en consecuencia, mediante radicado 2023RE157301 del 17 de agosto del 202]
se solicitdo a la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC la autorizacion paia
utilizar la lista de legibles de la OPEC 144856, modalidad abierta Resolucion Ng.
9901 del 26 de julio de 2022, con el fin de proveer la vacante y nombrar a una (1
de las dos elegibles que se encuentran en la posicion dos de la lista de elegibles.

-

o

Que la Directora de Administracion de Carrera Administrativa de la Comision
Nacional del Servicio Civil -CNSC-, mediante radicado 2023RS146912 del 07
noviembre del 2023, autorizd al Ministerio de Transporte el uso de la lista
elegibles para proveer una (1) vacante con los elegibles que ocuparon la posicio
dos (2) en el empleo identificado con el cédigo OPEC No. 144856, denominad
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 4044, Grado 23, aclarando que:

“...en la posicion dos (2) del empleo identificado con cédigo OPEC Nro. 144856,
se encuentran ubicados dos (2) elegibles, quienes obtuvieron el mismo puntaje,
por lo cual la Entidad debera dar aplicacion a los criterios de desempate
establecidos en el articulo 11 del Acuerdo Nro. 0165 del 12 de marzo de 2018,
expedido por la CNSC, para proveer una (1) nueva vacante. Una vez realizado
el proceso de desempate, el resultado habra de ser informado a esta Comision
Nacional”.

Que con el fin de dirimir el empate se realizé reunion de desempate segun const
en “ACTA DE REUNION” de fecha 09 de noviembre de 2023, en la cual se establec
que la sefiora GLADYS YOLANDA PEDRAZA CLAVIJO, identificada con C.C. N
51.847.807, aporto Registro Publico de carrera Administrativa por lo que ocupd ¢
puesto nimero uno (1) dentro del desempate en los términos del numeral 2, dg
articulo 25 del Acuerdo 0282 del 3 de septiembre de 2020.

—_ = O U

Que la sefiora GLADYS YOLANDA PEDRAZA CLAVIJO, identificada con C.C. Np
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51.847.807, tiene derechos de carrera administrativa y es titular del emplg
denominado SECRETARIO EJECUTIVO, Cédigo 4210, Grado 16, empleo asignadola
la Direccion Territorial Cundinamarca del Ministerio de Transporte.

fen

Que asi mismo, la sefiora GLADYS YOLANDA PEDRAZA CLAVIJIO, se encuent
encargada del empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cddigo 4044, Grado 20, d
Grupo Notificaciones, mediante Resoluciéon No. 3300 del 21 de agosto 2013.

WAy

Que conforme lo relacionado, corresponde (i) Proveer el empleo de carrefa
administrativa de la planta de personal del Ministerio de Transporte denominado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 4044, Grado 23, ubicado en el grupo de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones - TICS y en consecuencia (if)
Dar por terminado el encargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cddigo 4044, Grado
23, hecho a la servidora publica Martha Francelina Sierra Jaimes medianfe
Resolucion No. 20223040045205 del 03 de agosto del 2022 en la Subdireccién d
Talento Humano, empleo que fue reubicado al grupo de Tecnologias de

Informacion y las Comunicaciones - TICS, (iii) Dar por terminado el encar
efectuado a la servidora publica GLADYS YOLANDA PEDRAZA CLAVIJO d
empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 4044, Grado 20, del grupo de
Notificaciones y declarar la vacancia definitiva del mismo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar, en periodo de prueba a la sefiora GLADYp
YOLANDA PEDRAZA CLAVIJO, identificada con C.C. No 51.847.807, en el emplgo
de carrera administrativa de la planta global de personal del Ministerio de
Transporte, denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 4044, Grado 23,
ubicado en la Subdireccion del Talento Humano, de conformidad con lo dispuestp
en la parte motiva de la presente resolucion.

duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de |
cuales se procedera conforme lo establece el numeral 5 del articulo 31 de la L
909 de 2004.

PARAGRAFO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendrd u$

ARTICULO SEGUNDO. - Dar por terminado el encargo efectuado mediang]
Resolucion No. 20223040045205 del 3 de agosto del 2022 a la servidora publid
Martha Francelina Sierra Jaimes, en el empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVC
Cddigo 4044, Grado 23, ubicado actualmente en el grupo de Tecnologias de |
Informacion y las Comunicaciones - TICS.

(D

-

[

ARTICULO TERCERO. - Como consecuencia de lo establecido en el articulo primerp
del presente acto administrativo, declarar la vacancia temporal del empleo dg
Secretario Ejecutivo, Codigo 4210, Grado 16, asignado en la Direccion Territorigl
Cundinamarca, empleo del cual es titular la servidora publica Gladys Yolandp
Pedraza Clavijo.

ARTICULO CUARTO. - Dar por terminado el encargo otorgado a la sefiora GLADY§
YOLANDA PEDRAZA CLAVIIO, identificada con C.C. No 51.847.807, en el empleo dp
carrera administrativa de la planta global de personal del Ministerio de Transports
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denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cddigo 4044, Grado 20, ubicado en
Grupo de Notificaciones, a partir de su posesion en ascenso en periodo de pruebd.

ARTICULO QUINTO. - Como consecuencia de lo establecido en el articulo cuarf
del presente acto administrativo, declarar la vacancia definitiva del empleo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cdédigo 4044, Grado 20, ubicado en el Grupo d
Notificaciones.

)

D

ARTICULO SEXTO. - La sefiora GLADYS YOLANDA PEDRAZA CLAVIJO dentro d
término de diez (10) dias habiles deberd manifestar su aceptaciéon o rechazo
presente nombramiento en periodo de prueba, y debera tomar posesion del empldo
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la aceptacion del nombramient

de conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del DecreIo
1083 de 2015 modificados por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017.

U

ARTICULO SEPTIMO. - Ordenar, al Grupo Provision Temporal de Empleos jz
Carrera Administrativa de la Subdireccion del Talento Humano del Ministerio

Transporte, reportar a la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC a través d
aplicativo SIMO 4.0, la expedicion del presente acto administrativo y al Grup

Notificaciones de la Secretaria General, su publicacién en la pagina web de est
Ministerio.

[ eI

ARTICULO OCTAVO. - Comunicar, el presente acto administrativo a la sefiora
GLADYS YOLANDA PEDRAZA CLAVIIO, Bogota D.C., calle 6 A# 89-47 casa 338y
al correo electronico, Gladyspedrazac@gmail.com y/o al celular 3124736630.

(@]

ARTICULO NOVENO. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de sp
expedicién y surte efectos fiscales a partir de la fecha de la posesion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

_DfQGoMWJ 3G 9?

MARIA CONSTANZA GARCIA ALICASTRO
Viceministra de Infraestructura encargada de las fupciones del Despacho del
Ministro de TransporteW(/
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