RESOLUCION NUMERO 20233040047015

de 01-11-2023
U AR e

"Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba”

EL MINISTRO DE TRANSPORTE

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales en especial las conferidas
por el literal g) del articulo 61 de la Ley 489 de 1998, articulo 2.2.5.1.1. del
Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, y el articulo 1°
del Decreto 1338 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015
modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017, establecen que los empleos
de carrera administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba
con las personas seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Que en la planta de personal del Ministerio de Transporte existe el empleo de
carrera administrativa PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cddigo 2044, Grado 02,
ubicado en la Oficina Asesora de Juridica, el cual se encuentra vacante de manera
definitiva.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 0282
del 03 de septiembre de 2020, convoco a proceso de seleccion en la modalidad de
ascenso y abierto para proveer las vacantes definitivas pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa del Ministerio de Transporte, el cual se identificd
con el No. 1429 de 2020.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC expidio la Resolucion No. 12381
del 09 de septiembre de 2022, por medio de la cual conformoé y adopto la lista de
elegibles para proveer una (01) vacante del empleo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Codigo 2044, Grado 02, identificado con el codigo OPEC 144875,
modalidad abierto del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
personal del Ministerio de Transporte, ofertado en el proceso No. 1429 de 2020, la
cual quedd en firme el dia 22 de septiembre de 2022, de acuerdo con la
comunicacion nimero 2022RS103984 del dia 22 de septiembre de 2022.

Que a continuacion y dentro de los términos de Ley, el Ministerio de Transporte
ha venido adelantado los tramites administrativos pertinentes, expidiendo las
resoluciones de nombramiento en periodo de prueba de quienes en mérito les
asiste el derecho para proveer las vacantes inicialmente ofertadas, identificadas

con la OPEC No. 144875,

Que a través de Resolucion No. 20223040079465 del 30 de diciembre de 2022, se
nombro en periodo de prueba al sefior OSCAR RIVERA ORTIZ, identificado con C.C.
No. 93.404.394, en el empleo de carrera administrativa PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Codigo 2044, Grado 02, asignado en la Oficina Asesora de Juridica
de la planta central del Ministerio de Transporte.

Que mediante oficio radicado MT No. 20233040004231 del 04 de enero de 2023,
el Ministerio de Transporte comunicé al sefior OSCAR RIVERA ORTIZ, el
nombramiento en periodo de prueba; quien, por medio de oficio radicado No.
20233030073572 del 18 de enero de 2023, aceptd el nombramiento y solicitd
prorroga para su posesion por 90 dias; solicitud que fue aceptada parcialmente por
la Subdireccion del Talento Humano mediante oficio radicado Radicado MT No.
20233400042291 del 20 de enero de 2023, indicado que su fecha de posesion
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quedaba programada para el dia 13 de febrero de 2023.

Que el senor OSCAR RIVERA ORTIZ, mediante oficio radicado con el No.
20233030192812 del 07 de febrero de 2023, reitera la solicitud de prérroga, ante
lo cual el Ministerio de Transporte con Radicado MT No. 20233400108591 del 08
de febrero de 2023, le informa que acepta la solicitud de prérroga y programa la
posesion para el dia 01 de junio de 2023; sin embargo, el elegible no se presentd
a posesionarse, motivo por el cual, a través de Resolucion No. 20233040035085
del 16 de agosto de 2023, se derogd el nombramiento en periodo de prueba
efectuado al sefior OSCAR RIVERA ORTIZ, en el empleo de carrera administrativa
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cddigo 2044, Grado 02 de la Oficina Asesora de
Juridica de la Entidad.

Que una vez publicado el acto administrativo No.20233040035085 del 16 de agosto
de 2023, en el portal SIMO 4.0 de la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC
el 28 de agosto de 2023, la Directora de Administracion de Carrera Administrativa
de dicha Comision, a través del mddulo de reporte de novedades del portal SIMO
4.0, el dia 04 de septiembre de 2023, autorizé al Ministerio de Transporte: “...e/ uso
de la lista de elegibles para el(la) elegible DANIEL EDUARDO VEGA BERNAL
identificado(a) con cédula de ciudadania Nro. 1022397820 quien ocupd la posicién tres
(3) en el empleo identificado con el Cdédigo OPEC Nro. 144875, denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cddigo 2044, Grado 2, con ocasion a la derogatoria
del(la) elegible OSCAR RIVERA ORTIZ."”

Que conforme lo anterior, corresponde: (i) Proveer el empleo de carrera
administrativa de la planta de personal del Ministerio de Transporte denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 2044, Grado 02, asignado en la Oficina
Asesora de Juridica, de la planta central ubicada en la ciudad de Bogota.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar en periodo de prueba al sefior DANIEL
EDUARDO VEGA BERNAL identificado con C.C. No. 1.022.397.820, en el empleo
de carrera administrativa de la planta global de personal del Ministerio de
Transporte PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 2044, Grado 02, empleo
asignado en la Oficina Asesora de Juridica, en la ciudad de Bogota, segun lo
expuesto en la parte motiva de la presente resolucion.

PARAGRAFO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los
cuales se procedera conforme lo establece el articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEGUNDO. - Informar, al senor DANIEL EDUARDO VEGA BERNAL,
que dentro del término de diez (10) dias habiles, debera manifestar su aceptacion
o rechazo al presente nombramiento en periodo de prueba, y debera tomar
posesion del empleo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la aceptacion
del nombramiento, de conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, modificados por el articulo 1 del Decreto 648
de 2017.

ARTICULO TERCERO. - Ordenar, al Grupo Provision Temporal de Empleos de
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Carrera Administrativa de la Subdireccion del Talento Humano del Ministerio de
Transporte, reportar a la Comision Nacional del Servicio Civil a través del aplicativo
SIMO 4.0, la expedicién del presente acto administrativo y al Grupo Notificaciones
de la Secretaria General, su publicacion en la pagina web de este Ministerio.

ARTICULO CUARTO. - Comunicar el presente acto administrativo al sefior
DANIEL EDUARDO VEGA BERNAL, al correo electronico devb1026@hotmail.com
y/o en la en la Carrera 53 B No. 4 F - 58, de la ciudad de Bogota.

ARTICULO QUINTO. - La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicién y surte efectos fiscales a partir de la fecha de la posesion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

< 2

WILLIAM FERNANDO CAMARGO TRIANA
Ministro de Transporte

Aprobé: Diana Carolina Guarin Cortes Asesora Despacho Ministro.
Karoll Garcia Vargas Secretaria General
X Karent Eliana Gutiérrez Varon Contratista Secretaria General. 5
Reviso: Yaneth Raigoza Acuna Subdirectora del Talento Humano Y- -
Alexandra Parrado Barreto Asesora Subdireccion del Talento Humano. w2
Libia Constanza Vargas Ulloa Coordinadora Grupo Provision Temporal de Empleos de Carrera Administrativa L\l
Proyecto: Diana Carolina Diaz Lopez Contratista Grupo Provision Temporal de Empleos de Carrera Administrativa. Ddns. O




