@? MINISTERIO DE TRANSPORTE

RESOLUCION NUMERO 20233040000225
de 04-01-2023
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"Por medio de lao cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y
se da por terminado un encargo y un nombramiento provisional”

EL MINISTRO DE TRANSPORTE

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales en especial las
conferidas por el literal g) del articulo 61 de la Ley 489 de 1998, los
articutos 2.2.5.1.1y 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 modificados por el
Decreto 648 de 2017, y el articulo 12 del Decreto 1338 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015 modificado por el articulo 12 del Decreto 648 de 2017, establecen
que los empleos de carrera administrativa en vacancia definitiva se
proveeran en periodo de prueba con las personas seleccionadas
mediante el sistema de mérito.

Que el articulo 2.2.5.5.46 del Decreto 648 de 2017, establece sobre el
reintegro al empleo al vencimiento del encargo, que: "Al vencimiento del
encargo la persona que lo venia ejerciendo cesard automdticamente en
el desempefio de las funciones de éste y asumird las del empleo del cual
es titular, en caso de no estarlos desempefiando simulténeamente."

Que en ta planta de personal del Ministerio de Transporte existe el
empleo de carrera administrativa de Técnico Administrativo Cédigo 3124
Grado 11; empleo asignado en la Direccién Territorial Boyaca de la
entidad y en el cual se encuentra encargada por medio de la Resolucién
MT No. 0003994 de fecha veintisiete (27) de septiembre de 2016, la
servidora publica ESPERANZA ADAME SUAREZ, identificada con cédula
de ciudania No. 40.782.775, titular con derechos de carrera
administrativa de Auxiliar Administrativo Codigo 4044 Grado 11.

Que, atendiendo las necesidades del servicio, se nombrd con caracter
provisional a través de la Resolucion MT No. 0004935 de fecha diez (10)
de noviembre de 2017, a la sefiora LILIA INES RIANO ORTIZ, identificada
con cédula de ciudadania No. 52.498.909, en el empleo Auxiliar
Administrativo Codigo 4044 Grado 11, el cual se encuentra asignado en
el Grupo Administracion de Personal de la Subdireccion del Talento
Humano de la entidad, conforme el Memorando MT No. 20193410060483
de fecha dieciséis (16) de junio de 2019.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo
No. 0282 del 03 de septiembre de 2020, convocd a proceso de seleccion
en la modalidad de ascenso y abierto para proveer las vacantes
definitivas pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa
del Ministerio de Transporte, el cual se identificd con el No. 1423 de 2020.

Que a su vez, en el paragrafo 32 del articulo 24 del Acuerdo No. 0282 de
2020 se indicd: "Para los empleos con vacantes localizadas en diferentes
ubicaciones geogrdficas o sedes, la escogencia de la vacante a ocupar
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por cada uno de los elegibles se realizard mediante audiencia publica, de
conformidad con las disposiciones del Acuerdo No, CNSC 0166 de 2020,
adicionado por el Acuerdo No. 236 de la misma anuolidad, o del que lo
modifique o sustituya”.

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil - CNSC expidid la Resolucién
No. 9906 del fecha veintiséis (26) de julio de 2022, por medio de la cuat
conformo y adoptd la lista de elegibles para proveer seis (6) vacantes det
empleo denominado Técnico Administrativo Cédigo 3124 Grado M,
identificado con el codigo OPEC 144848, modalidad abierto del Sistema
General de Carrera Administrativa de la planta de personal del Ministerio
de Transporte, ofertado en el proceso No. 1429 de 2020, la cual quedd
en firme el dia cuatro (04) de agosto de 2022, de acuerdo con la
comunicacion CNSC numero 2022RS080628 de fecha cuatro (04) de
agosto de 2022.

Que, en consecuencia, a través de la Resoluciéon MT No. 20223040053395
de fecha cinco (05) de septiembre de 2022, se nombro en periodo de
prueba a la sefiora LAURA CRISTINA INFANTE GARCIA, identificada con
cédula de ciudadania No. 52.978.855, en el empleo de carrera
administrativa de Técnico Administrativo Cédigo 3124 Grado 11; empleo
asignado en la Direccion Territorial Boyaca del Ministerio de Transporte.

Que, de igual manera, en el acto administrativo MT No. 20223040053395
en mencién, se resolvié dar por terminado el encargo efectuado por
medio de la Resolucion MT No. 0003994 de fecha veintisiete (27) de
septiembre de 2016, a la servidora publica ESPERANZA ADAME SUAREZ,
identificada con cédula de ciudania 40.782.775, en el empleo de Técnico
Administrativo Cddigo 3124 Grado 11; dandole por terminado el
nombramiento provisional llevado a cabo a través de la Resolucidén No.
0004935 de fecha diez (10) de noviembre de 2017, a la servidora ptblica
LILIA INES RIANO ORTIZ, identificada con cédula de ciudadania No.
52.498.909, en el empleo Auxiliar Administrativo Cdodigo 4044 Grado 11.

Que dando cumplimiento al articulo 52 ibidem, la Coordinadora del Grupo
Interno de Trabajo “Grupo Notificaciones” de la Secretaria General del
Ministerio de Transporte, mediante Oficio MT No. 20223041056461 de fe-
cha trece (13) de septiembre de 2022, le comunicd a la sefiora LAURA
CRISTINA INFANTE GARCIA, el nombramiento en periodo de prueba efec-
tuado en el empleo de carrera administrativa de Técnico Administrativo
Codigo 3124 Grado 11; empleo asignado en la Direccion Territorial Boyaca
de la entidad; informandole a su vez que, conforme lo previsto en el
articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1°
del Decreto 648 de 2017, contaba con el término de diez (10) dias habiles
para manifestar su aceptacion o rechazo, y que una vez aceptado el
nombramiento, debia tomar posesién del empleo dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, de acuerdo con el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017.
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Que en consideracién a que la sefiora LAURA CRISTINA INFANTE GARCIA,
no dio respuesta a la comunicacion de nombramiento efectuado
mediante Resoluciéon MT No. 20223040053395 de fecha cinco (05) de
septiembre de 2022, se hizo necesario conforme a la Ley, por medio de
la Resolucion MT No. 20223040067245 de fecha nueve (09) de
noviembre de 2022, derogar el nombramiento en periodo de prueba, en
el empleo de carrera administrativa de Técnico Administrativo Cédigo
3124 Grado 11, asignado en la Direccidon Territorial Boyaca y a su vez,
declarar la pérdida de fuerza ejecutoria del articulo que daba por
terminado el encargo en el empleo referido de la servidora publica
ESPERANZA ADAME SUAREZ, concedido mediante Resolucion MT No.
0003994 de fecha veintisiete (27) de septiembre de 2016, asi como
también, del articulo en el cual se daba por terminado el nombramiento
provisional a LILIA INES RIANO ORTIZ, efectuado en el empteo Auxiliar
Administrativo Cédigo 4044 Grado 11.

Que el referido acto administrativo No. 20223040067245 de fecha nueve
(09) de noviembre de 2022, fue registrado por el Ministerio de Transporte
en el médulo de reporte de novedades en el portal SIMO 4.0 de la
Comisidén Nacional del Servicio Civil, el dia treinta (30) de noviembre de
2022.

Que la Directora de Administracion de Carrera Administrativa de la
Comisién Nacional del Servicio Civil, a través del mddulo de reporte de
novedades del portal SIMO 4.0, el dia trece (13) de diciembre de 2002
autorizo al Ministerio de Transporte: “(...) el uso de la lista de elegibles
para el(la) elegible MARIA ELIZABETH HERNANDEZ CORREA
identificado(a) con cédula de ciudadania Nro. 37294268, quien ocupd la
posicion siete (7) en el empleo identificado con el Cédigo OPEC Nro.
144848 denominado Técnico Administrative, Cédigo 3124, Grado 11 a
través del Mddulo de reporte de novedades en el Portal SIMO 4.0, con
ocasion a la Derogatoria de Nombramiento en periodo de prueba del(lo)
elegible LAURA CRISTINA INFANTE GARCIA.”

Que conforme lo anterior, corresponde proveer el empleo de carrera
administrativa de la planta de personal del Ministerio de Transporte
denominado Técnico Administrativo Cddigo 3124 Grado 11; empleo
asignado en la Direccion Territorial Boyaca y, en consecuencia, (i) dar
por terminado el encargo efectuado a la servidora publica ESPERANZA
ADAME SUAREZ, mediante Resolucion MT No. 0003994 de fecha
veintisiete (27) de septiembre de 2016, en el empleo referido y (ii) dar
por terminado el nombramiento provisional otorgado a LILIA INES RIANO
ORTIZ con Resoluciéon MT No. 0004935 de fecha diez (10) de noviembre
de 2017, en el empleo de en el empleo Auxiliar Administrativo Cédigo
4044 Grado 11.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar en periodo de prueba a la sefiora MARIA
ELIZABETH HERNANDEZ CORREA, identificada con cédula de ciudadania
No. 37.294.268, en el empleo de carrera administrativa de la planta global
de personal del Ministerio de Transporte; esto es, el emplec de Técnico
Administrativo Cddigo 3124 Grado 1, asignado en la Direccién Territorial
de Boyaca.

PARAGRAFO. - El periodo de prueba de que trata el presente articulo
tendrd una duracidn de seis (06) meses contados a partir de {a fecha de
posesidn, al final de las cuales se procedera conforme lo establece el
articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEGUNDO. - Como consecuencia de lo establecido en el
articulo primero (12) de la presente Resolucion, dar por terminado el
encargo efectuado mediante Resolucién MT No. 0003994 de fecha
veintisiete (27) de septiembre de 2016, a la servidora publica ESPERANZA
ADAME SUAREZ, identificada con cédula de ciudadania No 40.782.775, en
el empleo de Técnico Administrativo Cddigo 3124 Grado 11, asignado en
ta Direccién Territorial Boyaca del Ministerio de Transporte.

PARAGRAFO. - A partir de la fecha de terminacién del encargo, la
servidora publica debera asumit las funciones del empleo del cual es
titular, esto es, Auxiliar Administrativo Coédigo 4044 Grado 11, en la
oficina en la cual se encuentra asignada actualmente, es decir, la
Direccién Territorial Boyaca del Ministerio de Transporte.

ARTICULO TERCERO. - Dar por terminado el nombramiento provisional
efectuado mediante Resolucién MT No. 0004935 de fecha diez (10) de
noviembre de 2017, a LILIA INES RIANO ORTIZ, identificada con cédula
de ciudania No. 52.498.909, en el empleo Auxiliar Administrativo Codigo
4044 Grado 11; el cual se encuentra asignado en el Grupo Administracion
de Personal de la Subdireccién del Talento Humano del Ministerio de
Transporte, en razén a lo previsto en el articulo segundo (2¢) del
presente acto administrativo.

PARAGRAFO. - La terminacién del nombramiento provisional prevista en
el presente articulo, operara a partir de la fecha en que la persona
nombrada en periodo de prueba de acuerdo con el articulo primero de la
presente Resolucién tome posesidon del empleo. Dicha situacion sera
informada por la Subdirectora del Talento Humano del Ministerio de
Transporte

ARTICULO CUARTO. - La sefiora MARIA ELIZABETH HERNANDEZ CORREA,
dentro del término de diez (10) dias habiles deberd manifestar su
aceptacion o rechazo al presente nombramiento en periodo de prueba, y
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debera tomar posesién del empleo dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la aceptacidon del nombramiento, de conformidad con lo
establecido en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
modificados por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017.

ARTICULO QUINTO - Ordenar a la Subdireccién del Tatento Humano del
Ministerio de Transporte, reportar a la Comisién Nacional del Servicio
Civil ~-CNSC a través del aplicativo SIMO, la expedicion det presente acto
administrativo y al Grupo Notificaciones de la Secretaria General publicar
en el diario oficial, en la pagina web y Movilnet de este Ministerio.

ARTICULO SEXTO. - Comuniquese el presente acto administrativo a la
sefiora MARIA ELIZABETH HERNANDEZ CORREA al correo electrénico
.jame1009@hotmail.com, a la servidora publica ESPERANZA ADAME
SUAREZ eadame@mintransporte.gov.co y a LILIA INES RIANO ORTIZ
triano@mintransporte.gov.co o lulugarto3@hotmail.com.

ARTICULO SEPTIMO. - La presente Resolucion rige a partir de la fecha
de su expedicidn y surte efectos fiscales a partir de la fecha de la
posesion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GUILLERMO PRANCISCO REYES GONZALEZ

Revisd: Libia Constanza Vargas - Coordinadora Gr
Yaneth Raigoza Acuia - Subdirectora del Talento Human
Angela Maria Pantoja Morales — Secretaria General (E}
Emiro José Castra Meza — Asesor Despacho Ministro, Qb




