CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

El emprendimiento
es de todos CETIL
Oficina de Bonos Pensionales
Ciudad y fecha de expedicién: BOGOTA, Agosto 10 de 2022 No. 202208899999055000990037

El empleo

esdetodos

DATOS DE LA ENTIDAD CERTIFICADORA

Nombre:
Direccioén:

Teléfono Fijo:

MINISTERIO DE TRANSPORTE
AVENIDA LA ESPERANZA CALLE 24 No. 60 - 80 Piso 9 Departamento: BOGOTA

3240800 Correo Electronico: cclavijo@mintransporte.gov.co

Nit: 899,999,055
Municipio: BOGOTA

Cadigo DANE: 11001

DATOS DE LA ENTIDAD EMPLEADORA

Nombre:

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE. Nit: 800,215,809 - 908

Fecha en que entr6 en vigencia
el Sistema General de Pensiones:

Abril 1 de 1994

DATOS DEL EMPLEADO

Tipo de Documento:

Primer Apellido:

C Documento: 3,690,778

CUETO Segundo Apellido: ALMANZA Primer Nombre: LUIS

Fecha de Nacimiento: Noviembre 16 de 1938

Segundo Nombre: ENRIQUE

PERIODOS CERTIFICADOS

. . Total No. . Horas
Desde Hasta Tipo de Tipo de Aportes|Aportes|Aportes . ) Cargo de | Tiempo
. - Cargo . . Fondo Aporte Entidad Responsable Dias . Semanales|
(DD-MM-AAAA)|(DD-MM-AAAA)|  Vinculacién Empleado Pension| Salud [Riesgos . _|Alto Riesgo|Completo
Interrupcion Laboradas
01-06-1983 31-01-1986 | LABORAL OFICIAL Ayudante de equipo S| S| S| CAJA NACIONAL DE PREVISION CAJANAL NACION 0 NO Sl
01-02-1986 31-10-1993 | LABORAL OFICIAL Ayudante de equipo S| S| S| ISS/COLPENSIONES COLPENSIONES 0 NO Sl
FACTORES SALARIALES 1983 (Valores en pesos)
L C. G C. . C. C. . C. . G C. ) G C. ) C. n C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL DIARIA 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 14,070.00| S 14,539.00| S 14,539.00| S 14,070.00| S 14,539.00| S 14,070.00| S 14,539.00| S
FACTORES CONVENCIONALES O o C. C. C. i C. C. i C. ) C. C. i C. C. i C. o C.
Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
EXTRALEGALES IBC| IBC| IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC|
AUXILIO DE ALIMENTACION DIARIA 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 3,900.00| S 4,030.00| S 4,030.00| S 3,900.00| S 4,030.00 | S 3,900.00| S 4,030.00 | S
Total Devengado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,970.00 18,569.00 18,569.00 17,970.00 18,569.00 17,970.00 18,569.00
OBSERVACIONES: La Prima de Alimentacién se constituyé como factor salario para todos los efectos legales, de acuerdo con la Convencion Colectiva de Trabajo de fecha 26/abril/1978.

C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacion en el mes correspondiente.
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El emprendimiento

es de todos

Oficina de Bonos Pensionales

Ciudad y fecha de expedicion: BOGOTA, Agosto 10 de 2022

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

No.

CETIL

202208899999055000990037

El empleo
esdetodos

FACTORES SALARIALES 1984 (Valores en pesos)

o ©. C. ©. . ©. @. . ©. . C. ©. i C. ©. i ©. o C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL DIARIA 19,065.00| S 17,835.00| S 19,065.00 | S 18,450.00| S 19,065.00| S 18,450.00| S 19,065.00| S 19,065.00| S 18,450.00| S 19,065.00 | S 18,450.00| S 19,065.00| S
REMUNERACION POR TRABAJO
MENSUAL 3,460.00| S 0.00| S 0.00| S 0.00| S 3,460.00 | S 0.00| s 0.00| S 10,380.00| S 5,190.00 | S 5,190.00 | S 0.00| s 0.00| S
DOMINICAL O FESTIVO
REMUNERACION POR TRABAJO
SUPLEMENTARIO O DE HORAS
MENSUAL 14,901.25| S 0.00| S 0.00| S 7,557.05| S 1,228.12| S 0.00| s 0.00| S 26,122.99| S 17,105.37| S 3,748.37| S 0.00| s 10,895.68| S
EXTRAS O REALIZADO EN JORNADA
NOCTURNA
FACTORES CONVENCIONALES O o @, ©. ©. . ©. C. . ©. . C. @, i ©. ©. i ©. o C.
Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
EXTRALEGALES IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC
AUXILIO DE ALIMENTACION DIARIA 7,750.00| S 7,250.00| S 7,750.00| S 7,500.00| S 7,750.00| S 7,500.00 | S 7,750.00 | S 7,750.00| S 7,500.00 | S 7,750.00| S 7,500.00 | S 7,750.00| S
Total Devengado 45,176.25 25,085.00 26,815.00 33,507.05 31,503.12 25,950.00 26,815.00 63,317.99 48,245.37 35,753.37 25,950.00 37,710.68
OBSERVACIONES: A partir del 01/01/1984 Ascendido al cargo de Ayudante de Equipo IlI, con jornal por valor de $615,00. La Prima de Alimentacién se constituyé como factor salario para todos los efectos legales, de acuerdo con la
' Convencion Colectiva de Trabajo de fecha 26/abril/1978.
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1985 (Valores en pesos)
o @, ©. ©. . ©. C. . ©. . C. @, i ©. ©. i ©. o C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL DIARIA 22,506.00| S 20,328.00| S 22,506.00| S 21,780.00| S 22,506.00 | S 21,780.00| S 22,506.00| S 22,506.00| S 21,780.00| S 22,506.00 | S 21,780.00| S 22,506.00 | S
REMUNERACION POR TRABAJO
MENSUAL 0.00| s 0.00| S 0.00| s 4,144.00| S 11,477.80| S 4,26055| S 2,072.00| S 2,072.00| S 6,216.00| S 0.00| s 0.00| s 4,506.60 | S
DOMINICAL O FESTIVO
REMUNERACION POR TRABAJO
SUPLEMENTARIO O DE HORAS
MENSUAL 0.00| s 0.00| S 0.00| S 5,633.24| S 52,680.60 | S 36,402.45| S 13,31250| S 18,337.10| S 16,045.05| S 0.00| S 0.00| s 17,586.10| S
EXTRAS O REALIZADO EN JORNADA
NOCTURNA
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El emprendimiento

es de todos

Minhacienda

Oficina de Bonos Pensionales

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

CETIL

El empleo

esdetodos

Mintrabajo

Ciudad y fecha de expedicién: BOGOTA, Agosto 10 de 2022 No. 202208899999055000990037
FACTORES CONVENCIONALES O C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C.
Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
EXTRALEGALES IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC|
AUXILIO DE ALIMENTACION DIARIA 9,610.00| S 8,680.00| S 9,610.00| S 9,300.00| S 9,610.00| S 9,300.00| S 9,610.00| S 9,610.00| S 9,300.00| S 9,610.00| S 9,300.00| S 9,610.00| S
Total Devengado 32,116.00 29,008.00 32,116.00 40,857.24 96,274.40 71,743.00 47,500.50 52,525.10 53,341.05 32,116.00 31,080.00 54,208.70
OBSERVACIONES: La Prima de Alimentacién se constituyd como factor salario para todos los efectos legales, de acuerdo con la Convencién Colectiva de Trabajo de fecha 26/abril/1978.
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1986 (Valores en pesos)
o C. C. C. ) C. C. ) C. ) C. C. , C. C. ) C. . C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC|
ASIGNACION BASICA MENSUAL DIARIA 27,838.00| S 25,144.00| S 27,838.00| S 26,940.00| S 27,838.00| S 26,940.00| S 27,838.00| S 27,838.00| S 26,940.00| S 27,838.00| S 26,940.00| S 27,838.00| S
REMUNERACION POR TRABAJO
MENSUAL 0.00| S 7,716.00| S 3,022.10| S 7,716.00| S 5,144.00| S 0.00| S 12,860.00 | S 3,022.10| S 11,188.20| S 0.00] S 0.00| S 0.00] S
DOMINICAL O FESTIVO
REMUNERACION POR TRABAJO
SUPLEMENTARIO O DE HORAS
MENSUAL 3,075.62| S 10,619.00| S 8,352.75| S 12,377.75| S 10,127.25| S 13,261.87| S 25,808.40| S 13,904.87| S 23,397.15| S 0.00| S 2,411.25| S 7,367.51| S
EXTRAS O REALIZADO EN JORNADA
NOCTURNA
FACTORES CONVENCIONALES O C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C.
Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
EXTRALEGALES IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC|
AUXILIO DE ALIMENTACION DIARIA 12,028.00| S 10,864.00 | S 12,028.00 | S 11,640.00| S 12,028.00 | S 11,640.00| S 12,028.00 | S 12,028.00| S 11,640.00| S 12,028.00 | S 11,640.00| S 12,028.00 | S
Total Devengado 42,941.62 54,343.00 51,240.85 58,673.75 55,137.25 51,841.87 78,534.40 56,792.97 73,165.35 39,866.00 40,991.25 47,233.51

OBSERVACIONES:

La Prima de Alimentacion se constituyé como factor salario para todos los efectos legales, de acuerdo con la Convencion Colectiva de Trabajo de fecha 26/abril/1978.

C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
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El emprendimiento

es de todos

Oficina de Bonos Pensionales

Ciudad y fecha de expedicion: BOGOTA, Agosto 10 de 2022

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

CETIL

No. 202208899999055000990037

El empleo
esdetodos

FACTORES SALARIALES 1987 (Valores en pesos)

o C. C. C. ) C. C. i C. ) C. C. , C. C. , C. » C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC| IBC| IBC| IBC IBC IBC IBC| IBC| IBC| IBC| IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL DIARIA 34,441.00| S 31,108.00| S 34,441.00| S 33,330.00| S 34,441.00| S 33,330.00| S 34,441.00| S 34,441.00| S 33,330.00| S 34,441.00| S 33,330.00| S 34,441.00| S
REMUNERACION POR TRABAJO
MENSUAL 0.00| S 0.00| S 0.00| S 6,384.00| S 9,576.00| S 3,192.00| S 3,192.00| S 10,134.60| S 6,384.00| S 3,192.00| S 9,576.00| S 12,768.00 | S
DOMINICAL O FESTIVO
REMUNERACION POR TRABAJO
SUPLEMENTARIO O DE HORAS
MENSUAL 0.00| S 0.00| S 0.00| S 15,760.50 | S 26,782.87| S 6,832.87| S 8,778.00| S 13,017.37| S 8,57850| S 9,925.12| S 30,294.07| S 21,526.05| S
EXTRAS O REALIZADO EN JORNADA
NOCTURNA
FACTORES CONVENCIONALES O o C. C. c ) c C. i c ) c C. i C. C. ) C. o C.
Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
EXTRALEGALES IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC|
AUXILIO DE ALIMENTACION DIARIA 15,035.00| S 13,580.00| S 15,035.00 | S 14,550.00 | S 15,035.00 | S 14,550.00| S 15,035.00| S 15,035.00| S 14,550.00 | S 15,035.00 | S 14,550.00| S 15,035.00| S
Total Devengado 49,476.00 44,688.00 49,476.00 70,024.50 85,834.87 57,904.87 61,446.00 72,627.97 62,842.50 62,593.12 87,750.07 83,770.05
OBSERVACIONES: La Prima de Alimentacién se constituyé como factor salario para todos los efectos legales, de acuerdo con la Convencién Colectiva de Trabajo de fecha 26/abril/1978.
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1988 (Valores en pesos)
o C. C. C. ) C. C. ) C. ) C. C. , C. C. , C. » C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC| IBC| IBC| IBC IBC IBC IBC| IBC| IBC| IBC| IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL DIARIA 42,873.00| S 40,107.00| S 42,873.00| S 41,490.00| S 42,873.00| S 41,490.00| S 42,873.00| S 42,873.00| S 41,490.00| S 42,873.00| S 41,490.00| S 42,873.00| S
REMUNERACION POR TRABAJO
MENSUAL 3,988.00| S 0.00| S 3,988.00 | S 3,988.00| S 7,976.00| S 15,952.00| S 7,976.00| S 11,964.00| S 3,988.00| S 3,988.00 | S 0.00| S 3,988.00 | S
DOMINICAL O FESTIVO
REMUNERACION POR TRABAJO
SUPLEMENTARIO O DE HORAS
MENSUAL 7,36155| S 0.00| S 9,720.75| S 14,082.62| S 20,413.57| S 23,928.00| S 17,572.12| S 24,177.25| S 22,806.37| S 17,198.25| S 0.00| S 9,720.75| S
EXTRAS O REALIZADO EN JORNADA
NOCTURNA
FACTORES CONVENCIONALES O o C. C. c ) c C. ) c ) c C. ) C. C. ) C. o C.
Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
EXTRALEGALES IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC|
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El emprendimiento

es de todos

Oficina de Bonos Pensionales

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

CETIL
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Ciudad y fecha de expedicién: BOGOTA, Agosto 10 de 2022 No. 202208899999055000990037
AUXILIO DE ALIMENTACION DIARIA 18,941.00| S 17,719.00| S 18,941.00| S 18,330.00| S 18,941.00| S 18,330.00| S 18,941.00| S 18,941.00| S 18,330.00| S 18,941.00| S 18,330.00| S 18,941.00| S
Total Devengado 73,163.55 57,826.00 75,522.75 77,890.62 90,203.57 99,700.00 87,362.12 97,955.25 86,614.37 83,000.25 59,820.00 75,522.75
OBSERVACIONES: La Prima de Alimentacion se constituyé como factor salario para todos los efectos legales, de acuerdo con la Convencion Colectiva de Trabajo de fecha 26/abril/1978.
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacion en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1989 (Valores en pesos)
C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL DIARIA 53,382.00| S 48,216.00| S 53,382.00 | S 51,660.00 | S 53,382.00 | S 51,660.00 | S 53,382.00| S 53,382.00| S 51,660.00 | S 53,382.00 | S 51,660.00 | S 53,382.00| S
REMUNERACION POR TRABAJO
MENSUAL 0.00| S 13,998.00| S 9,332.00| S 29,976.00| S 9,992.00| S 9,992.00| S 0.00] S 11,740.60| S 29,976.00| S 14,988.00 | S 10,866.30 | S 47,323.80| S
DOMINICAL O FESTIVO
REMUNERACION POR TRABAJO
SUPLEMENTARIO O DE HORAS
MENSUAL 0.00| S 26,100.44 | S 21,288.63| S 53,675.78 | S 24,355.00| S 18,891.13| S 20,374.31| S 22,169.75| S 15,612.50| S 31,537.25| S 16,736.60| S 105,236.28 | S
EXTRAS O REALIZADO EN JORNADA
NOCTURNA
FACTORES CONVENCIONALES O o ©. ©- C. ) ©- C. . ©. ) C. ©. ) ©- C. ) ©. o C.
Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
EXTRALEGALES IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC
AUXILIO DE ALIMENTACION DIARIA 23,591.00| S 21,308.00| S 23,591.00| S 22,830.00| S 23,591.00| S 22,830.00| S 23,591.00| S 23,591.00| S 22,830.00| S 23,591.00| S 22,830.00| S 23,591.00| S
Total Devengado 76,973.00 109,622.44 107,593.63 158,141.78 111,320.00 103,373.13 97,347.31 110,883.35 120,078.50 123,498.25 102,092.90 229,533.08
OBSERVACIONES: La Prima de Alimentacién se constituyé como factor salario para todos los efectos legales, de acuerdo con la Convencion Colectiva de Trabajo de fecha 26/abril/1978.
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacion en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1990 (Valores en pesos)
©. ©. C. ©. C. ©. C. G ©. C. ©. C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL DIARIA 68,076.00| S 61,488.00| S 68,076.00 | S 65,880.00| S 68,076.00 | S 65,880.00| S 68,076.00 | S 68,076.00| S 65,880.00 | S 68,076.00 | S 65,880.00| S 68,076.00 | S
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Ciudad y fecha de expedicién: BOGOTA, Agosto 10 de 2022 No. 202208899999055000990037
REMUNERACION POR TRABAJO
MENSUAL 19,984.00| S 4,996.00| S 9,992.00| S 0.00| S 6,362.00 | S 19,086.00| S 44,534.00 | S 44,534.00| S 19,086.00 | S 0.00| S 19,086.00| S 10,460.00 | S
DOMINICAL O FESTIVO
REMUNERACION POR TRABAJO
SUPLEMENTARIO O DE HORAS
MENSUAL 58,859.13| S 11,860.00 | S 20,218.19| S 21,869.38| S 3,976.25| S 26,243.26 | S 88,570.97 | S 61,035.45| S 17,893.13| S 41751 S 19,940.90| S 8,506.80 | S
EXTRAS O REALIZADO EN JORNADA
NOCTURNA
FACTORES CONVENCIONALES O o C. C. C. ) C. C. i C. ) C. C. i C. C. ) C. o C.
Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
EXTRALEGALES IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC|
AUXILIO DE ALIMENTACION DIARIA 30,535.00| S 27,580.00| S 30,535.00| S 29,550.00| S 30,535.00| S 29,550.00| S 30,535.00| S 30,535.00| S 29,550.00| S 30,535.00| S 29,550.00| S 30,535.00| S
Total Devengado 177,454.13 105,924.00 128,821.19 117,299.38 108,949.25 140,759.26 231,715.97 204,180.45 132,409.13 99,028.51 134,456.90 117,577.80
OBSERVACIONES: La Prima de Alimentacién se constituyé como factor salario para todos los efectos legales, de acuerdo con la Convencién Colectiva de Trabajo de fecha 26/abril/1978.
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1991 (Valores en pesos)
o C. C. C. ) C. C. i C. ) C. C. , C. C. , C. . C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL DIARIA 86,459.00| S 78,092.00| S 86,459.00| S 83,670.00| S 86,459.00| S 83,670.00| S 86,459.00 | S 86,459.00| S 83,670.00| S 86,459.00| S 83,670.00| S 86,459.00| S
REMUNERACION POR TRABAJO
MENSUAL 12,724.00| S 16,156.00| S 17,569.65| S 40,390.00| S 32,312.00| S 32,766.39| S 0.00| S 0.00| s 16,156.00| S 24,234.00| S 0.00| s 32,312.00| S
DOMINICAL O FESTIVO
REMUNERACION POR TRABAJO
SUPLEMENTARIO O DE HORAS
MENSUAL 24,096.08| S 43,394.01| S 32,034.33| S 58,186.84| S 81,284.88| S 66,643.50| S 0.00| S 0.00| S 26,001.07| S 47,079.59 | S 0.00| S 44,176.57 | S
EXTRAS O REALIZADO EN JORNADA
NOCTURNA
FACTORES CONVENCIONALES O o C. C. C. ) C. C. ) C. ) C. C. ) C. C. ) C. o C.
Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
EXTRALEGALES IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC
AUXILIO DE ALIMENTACION DIARIA 38,750.00| S 35,000.00| S 38,750.00 | S 37,500.00| S 38,750.00 | S 37,500.00| S 38,750.00 | S 38,750.00| S 37,500.00| S 38,750.00 | S 37,500.00| S 38,750.00| S
Total Devengado 162,029.08 172,642.01 174,812.98 219,746.84 238,805.88 220,579.89 125,209.00 125,209.00 163,327.07 196,522.59 121,170.00 201,697.57

OBSERVACIONES:

La Prima de Alimentacién se constituyé como factor salario para todos los efectos legales, de acuerdo con la Convencién Colectiva de Trabajo de fecha 26/abril/1978.

C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
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El emprendimiento

es de todos

Oficina de Bonos Pensionales

Ciudad y fecha de expedicion: BOGOTA, Agosto 10 de 2022

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

No.

CETIL

202208899999055000990037

El empleo
esdetodos

FACTORES SALARIALES 1992 (Valores en pesos)

o C. C. C. ) C. C. i C. ) C. C. , C. C. , C. » C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC| IBC| IBC| IBC IBC IBC IBC| IBC| IBC| IBC| IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL DIARIA 107,198.00| S 100,282.00 | S 107,198.00 | S 103,740.00 | S 107,198.00 | S 103,740.00| S 107,198.00 | S 107,198.00| S 103,740.00 | S 107,198.00 | S 103,740.00 | S 107,198.00 | S
REMUNERACION POR TRABAJO
MENSUAL 48,215.56 | S 43,999.86 | S 54,265.01| S 58,387.88| S 32,722.88| S 52,613.25| S 32,081.25| S 32,081.25| S 48,121.88 | S 32,081.25| S 80,203.13| S 80,203.13| S
DOMINICAL O FESTIVO
REMUNERACION POR TRABAJO
SUPLEMENTARIO O DE HORAS
MENSUAL 43,368.77 | S 63,387.05| S 94,163.97 | S 51,330.00| S 54,538.13| S 64,996.62 | S 10,747.22| S 30,926.32| S 33,139.94| S 24,189.26 | S 105,451.06 | S 30,573.44| S
EXTRAS O REALIZADO EN JORNADA
NOCTURNA
FACTORES CONVENCIONALES O o C. C. C. ) C. C. i C. ) C. C. i C. C. ) C. o C.
Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
EXTRALEGALES IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC|
AUXILIO DE ALIMENTACION DIARIA 51,925.00| S 48,575.00| S 51,925.00| S 50,250.00 | S 51,925.00| S 50,250.00| S 51,925.00| S 51,925.00| S 50,250.00 | S 51,925.00| S 50,250.00| S 51,925.00| S
Total Devengado 250,707.33 256,243.91 307,551.98 263,707.88 246,384.01 271,599.87 201,951.47 222,130.57 235,251.82 215,393.51 339,644.19 269,899.57
OBSERVACIONES: La Prima de Alimentacién se constituyé como factor salario para todos los efectos legales, de acuerdo con la Convencién Colectiva de Trabajo de fecha 26/abril/1978.
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1993 (Valores en pesos)
o C. C. C. ) C. C. ) C. ) C. C. , C. C. , C. » C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC| IBC| IBC| IBC IBC IBC IBC| IBC| IBC| IBC| IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL DIARIA 132,928.00| S 120,064.00 | S 132,928.00 | S 128,640.00 | S 132,928.00 | S 128,640.00 | S 132,928.00| S 132,928.00| S 128,640.00 | S 132,928.00 | S 0.00| N 0.00| N
REMUNERACION POR TRABAJO
MENSUAL 80,203.13| S 102,062.50 | S 61,237.50| S 61,237.50| S 50,214.75| S 122,475.00| S 61,237.50| S 0.00| S 0.00| S 0.00| S 0.00| N 0.00| N
DOMINICAL O FESTIVO
REMUNERACION POR TRABAJO
SUPLEMENTARIO O DE HORAS
MENSUAL 92,618.56 | S 82,588.99| S 64,911.76 | S 22,617.05| S 29,638.95| S 30,210.50| S 30,210.50 | S 571.55| S 0.00| S 0.00] S 0.00| N 0.00| N
EXTRAS O REALIZADO EN JORNADA
NOCTURNA
FACTORES CONVENCIONALES O o C. C. C. ) C. C. ) C. ) C. C. ) C. C. ) C. o C.
Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
EXTRALEGALES IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC|
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CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

El emprendimiento | yyinhacienda (@ Elempleo Mintrabajo
es de todos CETIL e es detodos
Oficina de Bonos Pensionales
Ciucad y echa de execlcén: BOGOTA, Agosto 10 de 2022 No. 202208899999055000990037 A0 OO0
AUXILIO DE ALIMENTACION DIARIA 69,564.00 | S 62,832.00| S 69,564.00 | S 67,320.00| S 69,564.00 | S 67,320.00| S 69,564.00 | S 69,564.00 | S 67,320.00| S 69,564.00 | S 0.00| N 0.00| N
Total Devengado 375,313.69 367,547.49 328,641.26 279,814.55 282,345.70 348,645.50 293,940.00 203,063.55 195,960.00 202,492.00 0.00 0.00
OBSERVACIONES: La Prima de Alimentacion se constituyé como factor salario para todos los efectos legales, de acuerdo con la Convencion Colectiva de Trabajo de fecha 26/abril/1978.

C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacion en el mes correspondiente.

OBSERVACIONES GENERALES

El sello de recibido del formulario de inscripcién al Seguro Social, presenta fecha 27/02/1986. Mediante Resolucion No. 913 del 30/04/1995 el Seguro Social le reconocié pension por invalidez, con efectividad a partir del 01/06/1995.

INFORMACION VALIDA UNICAMENTE CUANDO LA PRESTACION SE FINANCIE CON BONO PENSIONAL TIPO A2, B, C1, E2

POSIBLE POSIBLE
FECHA BASE SALARIO BASE
Si la entidad reconocedora de pension determina que su prestacion se financia con Bono Pensional tomara la fecha base y salario base para el bono pensional de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1833 de 2016.
La informacién suministrada en esta certificacion reporta la fecha base y salario base de la siguiente manera:
1. Si en la vinculacion laboral se certifica que la persona estaba activa al 30 de Junio de 1992, se indica como fecha base el 30 de junio de 1992 y salario base para esta misma fecha. 30-06-1992 0.00

2. Si en la vinculacion laboral se certifica que la persona no se encontraba activa al 30 de junio de 1992, se muestra como fecha base la Ultima vinculacion laboral anterior al 30 de junio de 1992 y el salario base a esta fecha.
3. La fecha base y salario base no aplica si la vinculacién inicial es posterior al 30 de junio de 1992 por lo tanto no se veran reflejados en la certificacion.

4. Si en fecha base los aportes se realizaron al ISS el salario base correspondera al valor que indique el archivo laboral masivo del ISS en fecha base.

5. De conformidad con el literal c) del articulo 3 del Decreto 1748 de 1995, no son validas para bono pensional las vinculaciones con cotizacién al ISS o cualesquiera cajas o fondos del sector publico, que en total no

lleguen a 150 semanas cotizadas, o sea 1.050 dias, continuos o discontinuos. Teniendo en cuenta que esta certificacién corresponde Gnicamente a un solo empleador y no corresponde a toda la historia laboral, no hay certeza
de que los periodos con cotizaciones sean vélidos para efectos del calculo del bono pensional por lo que se proyecta el salario base de los periodos en los cuales se realizaron aportes y los periodos en los cuales no se 31-01-1986 44,323.13
realizaron aportes. Tenga en cuenta que la fecha base y el salario base definitivo en caso de que la pension se financie con bono pensional tipo A se calculara una vez se consolide la informacion laboral.

En todo caso la fecha base y salario base se calculara teniendo en cuenta toda la historia laboral certificada anterior a la entrada en vigencia de la ley 100 de 1993.
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CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS __
CETIL es detodos

El emprendimiento  pinhacienda El empleo

es de todos Mintrabajo

Oficinade B Pensi |
Castuty achn e sxpecicin: BOGOTA, Aost 10 2022 No. 202208899999055000990037 0 R

FUNCIONARIO COMPETENTE PARA CERTIFICAR

Nombre: VILLAMIZAR VILLAMIZAR VICTOR ALEXANDER Tipo de Documento: C Documento: 79,368,167
Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO Teléfono Fijo: 3240800
Direccion: AVENIDA ESPERANZA CALLE 24 60-80 PISO 9 Departamento: BOGOTA Municipio: BOGOTA
Correo Electronico: gpensiones2@ mintransporte.gov.co Fecha Acto Administrativo: Noviembre 25 de 2016 NUmero Acto Administrativo: 5056

CERTIFICACION

La informacién contenida en esta certificacion es veridica. Declaro que conozco las consecuencias de orden disciplinario, administrativo y penal en caso de falsedad de esta.
La presente certificacion esta firmada digitalmente y tiene la misma fuerza y efectos que el uso de una firma manuscrita. Lo anterior, de acuerdo a la Ley 527 de 1999 en su articulo 28.
La informacién contenida en esta certificacién reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.

FIRMADO
DIGITALMENTE

VILLAMIZAR VILLAMIZAR VICTOR ALEXANDER

Elabor6: VILLAMIZAR VILLAMIZAR VICTOR ALEXANDER
Revisé:  VILLAMIZAR VILLAMIZAR VICTOR ALEXANDER
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CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS o8 [l empleo

Elsml%{]‘fmim"enm Minhacienda CETIL 7 o< detodos Mintrabajo
Oficinade B Pensi |
Castuty achn e sxpecicin: BOGOTA, Aost 10 2022 No. 202208899999055000990037 0 R
NOTAS ADICIONALES

1. Los empleadores no requieren expedir certificacion de tiempos laborales si le cotizaron al ISS hoy COLPENSIONES o a las Administradoras del Régimen de Ahorro Individual con solidaridad RAIS, siempre y cuando dichos tiempos estén incluidos en los archivos de
dichas entidades, salvo que se requiera informacion adicional no contenida en dichos archivos.

2. Por la veracidad de la informacién contenida en la presente certificacion, responden, civil, fiscal y administrativamente, sin perjuicio de las acciones penales a que haya lugar, los empleadores, y en general, cualquier tercero que haya certificado informacién

laboral.
3. Las certificaciones de informacion laboral NO son Bonos Pensionales.

4. El diligenciamiento de la presente certificacion no compromete a la entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica informacion laboral no tenga derecho a pensién o a ser beneficiario de Bono Pensional, tampoco le genera el derecho a un
beneficio pensional (pensién, bono, indemnizacion sustitutiva o devolucion de saldos).

5. Cualquier reclamacion respecto a la informacion registrada en la certificacion debera realizarse directamente a la entidad certificadora.
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