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RESOLUCION NUMERO 20223040063415

A

"Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba”

EL MINISTRO DE TRANSPORTE

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales en especial las
conferidas por el literal g) del articulo 61 de la Ley 489 de 1998,
articulo 2.2.5.1.1. y articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015
modificado por el Decreto 648 de 2017, y el articulo 12 del Decreto 1338
de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017, establecen
que los empleos de carrera administrativa en vacancia definitiva se
proveeran en periodo de prueba con las personas seleccionadas
mediante el sistema de mérito.

Que en la planta de personal del Ministerio de Transporte existe el
empleo de carrera administrativa Auxiliar Administrativo Codigo 4044
Grado 20, ubicado en la Subdireccion Administrativa y Financiera del
Ministerio de Transporte

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo
No. 0282 del 03 de septiembre de 2020, convoco a proceso de seleccion
en la modalidad de ascenso y abierto para proveer las vacantes
definitivas pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa
del Ministerio de Transporte, el cual se identificd con el No. 1429 de 2020.

Que, a su vez, en el paragrafo 3 del articulo 24 del Acuerdo No. 0282 de
2020 se indico: “Para los empleos con vacantes localizadas en diferentes
ubicaciones geogrdficas o sedes, la escogencia de la vacante a ocupar
por cada uno de los elegibles se realizard mediante audiencia publica,
de conformidad con las disposiciones del Acuerdo No. CNSC 0166 de
2020, adicionado por el Acuerdo No. 236 de la misma anualidad, o del
que lo modifique o sustituya”.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC expidio la Resolucién
No. 12382 del 9 de septiembre de 2022, por medio de la cual conformé
y adopto la lista de elegibles para proveer cuatro (4) vacantes del empleo
denominado Auxiliar Administrativo Codigo 4044 Grado 20, identificado
con el codigo OPEC 144879, modalidad abierto del Sistema General de
Carrera Administrativa de la planta de personal del Ministerio de
Transporte, ofertado en el proceso No. 1429 de 2020, la cual quedd en
firme el dia 22 de septiembre de 2022, de acuerdo con la comunicacion
numero 2022RS103984 del dia 22 de septiembre de 2022, de la Comisidon
Nacional del Servicio Civil - CNSC.

Que el sefior EDUARD FABIAN PINO TREJOS, identificado con cédula de
ciudadania No. 60.98.112, ocup6 el puesto nimero cuatro (4) en la lista
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de elegibles en el proceso No. 1429 de 2020, para proveer el empleo
Auxiliar Administrativo Codigo 4044 Grado 20, ubicado en la Subdireccion
Administrativa y Financiera del Ministerio de Transporte.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, a través de oficio No.
2022RS106374 del 28 de septiembre de 2022, informd sobre la apertura
del aplicativo SIMO, a fin de que los aspirantes llevaran a cabo el
procedimiento de escogencia de vacantes localizadas en diferentes
ubicaciones geograficas del Proceso de Seleccidon Entidades de la Rama
Ejecutiva del Orden Nacional y Corporaciones Autonomas Regionales
2020 (Modalidades Ascenso y Abierto); apertura dada por los dias tres
(3), cuatro (4) y cinco (5) de octubre de 2022.

Que es asi como, por medio del Oficio No. 2022RS109769 del 06 de
octubre de 2022, la Comision Nacional del Servicio Civil reporto el
resultado de las audiencias de escogencia de vacantes, con las
ubicaciones geograficas elegidas por los aspirantes a ocupar empleos en
el Ministerio de Transporte, indicando que el sefior EDUARD FABIAN PINO
TREJOS, identificado con cédula de ciudadania No. 60.98.112, escogio la
plaza del empleo Auxiliar Administrativo Cédigo 2044 Grado 20, ubicado
en la Subdireccion Administrativa y Financiera ubicada en la ciudad de
Bogota, del Ministerio de Transporte.

Que conforme lo anterior, corresponde proveer el empleo de carrera
administrativa de la planta de personal del Ministerio de Transporte
denominado Auxiliar Administrativo Codigo 4044 Grado 20, ubicado en la
Subdireccion Administrativa y Financiera del Ministerio de Transporte

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar en periodo de prueba al sefior EDUARD
FABIAN PINO TREJOS, identificado con cédula de ciudadania No.
60.98.112, en el empleo de carrera administrativa de la planta de personal
del Ministerio de Transporte, denominado Auxiliar Administrativo Codigo
4044 Grado 20, empleo ubicado en la Subdireccion Administrativa y
Financiera en la ciudad de Bogota, del Ministerio de Transporte.

PARAGRAFO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo
tendra una duraciéon de seis (6) meses contados a partir de la fecha de
posesion, al final de los cuales se procedera conforme lo establece el
articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEGUNDO. - El sefior EDUARD FABIAN PINO TREJOS, dentro
del término de diez (10) dias habiles debera manifestar su aceptacion o
rechazo al presente nombramiento en periodo de prueba, y debera tomar
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posesion del empleo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
aceptacion del nombramiento, de conformidad con lo establecido en los
articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 modificados por el
articulo 1 del Decreto 648 de 2017.

ARTICULO TERCERO - Comuniquese el presente acto administrativo al
sefior EDUARD FABIAN PINO TREJOS al correo electrénico
eduardpino23@gmail.com y a la Carrera 31 A # 45 46 , Cali, Valle del
Cauca, CO

ARTICULO CUARTO. - La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de
su expedicion y surte efectos fiscales a partir de la fecha de la posesion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

GUILLERMO FRAKMCISCO REYES G

Revisé:  Libia Vargas Ulloa — Coordinadora grupo Provision Temporal de Empleo de Carrera Administrativ
César Augusto Florez Galvis — Subdirector del Talento Humano. C/;:
Victor Manuel Armella Velasquez - Secretario General.
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