3 La movilidad MIntransporte:
3 es de todos . ’

RESOLUCION NUMERO 20213040062905

de 24-12-2021

“Por medio de la cual se establece temporalmente la jornada laboral en el
despacho de la Secretaria General y en los Grupos de Contratos y de
Presupuesto del Ministerio de Transporte”

LA MINISTRA DE TRANSPORTE

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas en el articulo
61 literal g) y 115 de la Ley 489 de 1998y el numeral 6.22 del articulo 6 del
Decreto 087 de 2011, en concordancia con los articulos 1 del Decreto 1876 de
1970 y 33 del Decreto 1042 de 1978, y

CONSIDERANDO

Que la Ley 996 del 2005 o Ley de Garantia Electorales tiene por objeto definir
el marco legal dentro del cual debe desarrollarse el debate electoral a la
Presidencia de la Republica, garantizando la igualdad de condiciones para los
candidatos que reunan los requisitos de ley e igualmente, regula la
participacion en politica de los servidores publicos y las garantias a la
oposicion; por eso, en el articulo 33 de la mencionada Ley 996, consagra las
restricciones que afectan la contratacion publica, durante los cuatro (4)
meses anteriores a la eleccion presidencial y hasta la realizacion de la
eleccion en la segunda vuelta, si la hay, prohibiendo la contratacién directa
por parte de todas las entidades del Estado.

Que de conformidad con el Decreto 087 de 2011 el Ministerio de Transporte
tiene como objetivo primordial la formulacion y adopcién de las politicas,
planes, programas, proyectos y regulacion econdmica en materia de
transporte, transito e infraestructura de los modos de transporte carretero,
maritimo, fluvial, férreo y aéreo y la regulacion técnica en materia de
transporte y transito de los modos carretero, maritimo, fluvial y férreo.

Que a la Secretaria General del Ministerio de Transporte le corresponden,
entre otras, las siguientes funciones de conformidad con el articulo 18 del
Decreto 087 de 2011 modificado por el articulo 2 del Decreto 1773 de 2018:
“(...) 18.4. Dirigir y controlar en todos los niveles, los procesos administrativos
y financieros del Ministerio. 18.5. Dirigir los procesos de seleccion para la
adquisicion de bienes y servicios. (...) 18.11. Dirigir la programacion, elaboracion
y ejecucion de los Planes de Contratacion y de Adquisicion de la Entidad, de
manera articulada con los instrumentos planeacion y presupuesto. 18.12.
Elaborar los contratos y convenios que requiera el Ministerio de Trasporte y
propender por su perfeccionamiento y legalizacion, incluyendo las minutas de
liquidacion de los contratos y certificar la suscripcion, legalizacion y vigencia
de los mismos. (...)".

Que para efectos de lo anterior, al Grupo de Contratos de la Secretaria
General le corresponden de conformidad con el articulo 32 de la Resolucién
000588 de 2020, entre otras, las siguientes funciones: “(..) 2. Apoyar, avalar y
coordinar juridicamente la etapa precontractual y adelantar los procesos
contractuales y post - contractuales de la Entidad de conformidad con la
normatividad vigente, en concordancia con lo establecido en los Manuales de
Contratacion y Supervision de la Entidad. (..) 4. Elaborar y revisar los
contratos y convenios que requieren las dependencias del Ministerio de
Transporte y verificar que se dé estricto cumplimiento a todos los tramites
inherentes al perfeccionamiento y legalizacion de los mismos y expedir todas
las comunicaciones de tramite requeridas una vez suscritos, incluyendo el
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envio de la copia del contrato o convenio al supervisor designado. (...) 8.
Revisar y aprobar las garantias y pdlizas que se deban constituir en los
contratos que se suscriban, en términos de oportunidad y calidad. 9. Revisar y
evaluar juridicamente las actas y demds documentos contractuales que se
requieran en desarrollo del proceso contractual en términos de oportunidad y

calidad.”

Que por su parte, segun el articulo 62 de la Resolucion 000589 de 2020, al
Grupo de Presupuesto de la Subdireccién Administrativa y Financiera, le
competen entre otras, las siguientes funciones: Administrar, analizar,
controlar y orientar el proceso de ejecucion del presupuesto de gastos de
funcionamiento asignado al Ministerio y Registrar las operaciones de
ejecucion y modificacion presupuestal en el aplicativo SIIF.

Que se requiere garantizar las necesidades de contratacién directa de la
Entidad, incluidas en el Plan Anual de Adquisiciones.

Que considerando que segun la Ley 996 de 2005 y el cronograma electoral de
las proximas elecciones presidenciales 2022, las restricciones consagradas en
el articulo 33 de dicha ley, inician desde las 00:00 horas del 29 de enero del
2022 y que la contratacién se lleva a cabo a través de la plataforma SECOP Il
y en tiempo real, por razones especiales del servicio se hace necesario
establecer temporalmente la jornada laboral para las dependencias y grupos
a cuyo cargo se encuentra el impulso, sustanciacién, tramite, firma y
perfeccionamiento de la contratacion del ministerio.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1.- Establecer durante el mes de enero de 2022, la jornada laboral del
empleo de Secretaria General del Ministerio Cddigo 0035 Grado 22 y de los
servidores publicos que conforman el Grupo de Contratos de la Secretaria
General y los que conforman el Grupo de Presupuesto de la Subdireccién
Administrativa y Financiera del Ministerio de Transporte asi, de lunes a viernes
de 8:00 de la mafana a 5:00 de la tarde, con una (1) hora de almuerzo y el
sabado de 8:00 am a 12 m., a través de la modalidad de trabajo en casa; lo
anterior, con el fin de adelantar y llevar a cabo las actividades propias del
proceso de compras y contratacién publica en el marco de sus funciones. Sin
exceder el maximo de horas de la jornada laboral semanal legalmente
establecida.

PARAGRAFO PRIMERO. Correspondera a la Secretaria General, Subdirectora
Administrativa y Financiera y a los coordinadores de los Grupos de Contratos
y Presupuesto del Ministerio de Transporte, disponer lo pertinente para
programar a los servidores publicos que prestaran sus servicios en esta
jornada, labores que se consideran como actos del servicio a los cuales no se
podran excusar.

PARAGRAFO SEGUNDO. La jornada laboral no comprende la atencién al
ciudadano, ni se tendra en cuenta para efectos del cémputo de los términos
establecidos en la atencion de peticiones, acciones o actuaciones por parte
del Ministerio de Transporte.
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PARAGRAFO TERCERO. La jornada laboral establecida no constituye trabajo
suplementario o de horas extras, ni da derecho a remuneracién adicional, por
cuanto en ningun caso, puede exceder la jornada legal maxima semanal.

ARTICULO 2.- Es responsabilidad del jefe de cada dependencia, velar por la
prestacion del servicio y el cumplimiento de la jornada laboral e informar
cualquier incumplimiento que se presente.

ARTICULO 3.- Las Resoluciones No. 002126 de 29 de mayo de 2008, 004381 de
16 de octubre de 2008, 001796 de 12 de mayo de 2010 y 005635 de 17 de
diciembre de 2010, que establecen el horario regular establecido para los
empleados del Ministerio de Transporte continlan vigentes.

ARTICULO 4.- Publiquese la presente resoluciéon en el Diario Oficial y en la
pagina web de la entidad, conforme lo establece el articulo 4 del Decreto 1876
de 1970.

ARTICULO 5.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANGELA MIARIA OROZCYD GOMEZ
Ministra de Transporte
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