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9 % .| % .| % | Y
DEPENDENCIA RESPONSABLE META/PRODUCTO A)EfEC' ﬁi?c ?ifc ﬁifc ‘xgiif' DIMENSION MIPG POLITICA DE G Y D

Objetivo 1 Fortalecer la Actualizacidén y fortalecimiento Implementacién del Sistema Tnformacién
capacidad de gestidn C2 del Sistema de Gestidn Secretaria General Integrado de Conservacidén - 20% 0% 0% 0% 20% Comunicaciény Gestidn documental
institucional Documental - SGD SIC,
Documentos, instrumentos y/o
. . . . - lineamientos técnicos de la
Objetivo 1 Fortalecer la Actualizacién y fortalecimiento G;stié; documentai conforme con Thformacién
capacidad de gestidn C2 del Sistema de Gestidn Secretaria General P . . 23% 0% 0% 0% 23% . . Y Gestidn documental
institucional Documental — SGD las politicas y lineamientos Comunicacién
del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestidén -MIPG.
Objetivo 1 Fortalecer la Actualizacién y fortalecimiento Fortalecimiento del aplicativo Tnformacién
capacidad de gestién C2 del Sistema de Gestidn Secretaria General de gestidn documentalp 20% 0% 0% 0% 20% Comunicaciény Gestidén documental
institucional Documental - SGD g :
Objetivo 1 Fortalecer la Actualizacién y fortalecimiento Tnformacién
capacidad de gestidn C2 del Sistema de Gestidn Secretaria General Inventario Documental 20% 0% 0% 0% 20% Comunicaciény Gestidén documental
institucional Documental - SGD
R Esquema de Publicacién y
ObJEt}VO : Fortal§§er e Implementacién de 1la Politica Despacho del Ministro monitoreo de la entidad . . . Gestidén con Valores . -
capacidad de gestidn C3 . .. . . . 0% 0% 0% 0% 0% Gobierno digital
" . . de Gobierno Digital Grupo TIC socializado y publicado en para Resultados
institucional .
sitio WEB
Obietivo 1 Fortalecer la Activos de Informacién de la
Jet - Implementacién de la Politica Despacho del Ministro entidad. Publicados y bases de . . . Gestidén con Valores . .
capacidad de gestidn C3 R L K 3% 0% 0% 0% 3% Gobierno digital
institucional de Gobierno Digital Grupo TIC datos registradas para la para Resultados
proteccién de datos personales
ObJEt}VO L Fortal§§er la Implementacién de 1la Politica Despacho del Ministro Méde%o gl Arqultectura G5 . . . Gestidén con Valores . .
capacidad de gestidn C3 . .. disefiado e implementado 0% 0% 0% 0% 0% Gobierno digital
" . . de Gobierno Digital Grupo TIC . para Resultados
institucional alineado con el PETI
Fortalecer al Ministerio de
Objetivo 1 Fortalecer la Transporte mediante la
Jet - Implementacién de la Politica Despacho del Ministro adquisicién, renovacién e . . . Gestidén con Valores . .
capacidad de gestidn c3 - o . L 28% 0% 0% 0% 28% Gobierno digital
. . . de Gobierno Digital Grupo TIC implementacién de productos y para Resultados
institucional .
servicios de Infraestructura
Tecnoldgica.
Renovacidén, adquisicidédn de
. . Soporte y Mantenimiento
Objeitive 1 Nertaleser 1 Implementacidén de 1la Politica Despacho del Ministro Técnico para los diferentes Gestidén con Valores
capacidad de gestién Cc3 b p p 26% 0% 0% 0% 26% Gobierno digital

institucional

de Gobierno Digital

Grupo TIC

componentes tecnoldgicos y de
licencias del Ministerio de
Transporte

para Resultados
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Implementar, configurar y

j i 1F 1 1 . PR - . ‘2
gzjizizzd deor;thZir @ c3 Implementacién de 1la Politica Despacho del Ministro establecer las diferentes 15% 05 05 05 15% Gestidn con Valores Gobierno digital
inititucionalg de Gobierno Digital Grupo TIC Politicas de Gobierno Digital 0 ’ ° ° ®  para Resultados g

en el Ministerio de Transporte
Objet}vo L Fortalg?er 12 Implementacién de la Politica Despacho del Ministro o Estratgglco de Tecnologias . . . Gestidén con Valores . .
capacidad de gestiodn C3 . .. de Informacién (PETI) 0% 0% 0% 0% 0% Gobierno digital
. . . de Gobierno Digital Grupo TIC . para Resultados
institucional implementado

. . Modelo de A itectura de TI
Objetivo 1 Fortalecer la . P - rauL ur . .
cabpacidad de gestion c3 Implementacién de la Politica Despacho del Ministro basado en las nuevas gulas de 20% 05 05 05 20% Gestidn con Valores Gobierno digital
capac : g de Gobierno Digital Grupo TIC Arquitectura TI emitidas por 0 ° ° ° ®  para Resultados g
institucional .

MinTIC
Objeti 1 Fortal 1 . P fend] B q 2

Je %VO orta g?er @ Implementacién de la Politica Despacho del Ministro Seguimiento al Plan de o o o Gestidén con Valores . N
capacidad de gestidn C3 . .. . . 0% 0% 0% 0% 0% Gobierno digital
institucional de Gobierno Digital Grupo TIC tratamiento de Riesgos para Resultados
Objetivo 1 Fortalecer la . P - . . . .

] . .. Implementacién de la Politica Despacho del Ministro Plan de seguridad y privacidad . . . Gestidn con Valores . .
capacidad de gestidn C3 R . . . . 0% 0% 0% 0% 0% Gobierno digital
institucional de Gobierno Digital Grupo TIC de la informacién implementado para Resultados

i 1 imi 1 A0 0 3
. . Orté ec1mlentolde 2 Analisis efectividad canales de .. .
Objetivo 1 Fortalecer la confianza del ciudadano . ; DA Hond] . Participacién
. . . . Oficina Asesora de comunicacién y fortalecimiento . . . Gestidén con Valores
capacidad de gestidn C5 mediante mecanismos de . 5% 0% 0% 0% 5% ciudadana en la
. . . .. . . . Planeacién de nuevos canales de para Resultados . - :
institucional participacidén y comunicacion B 0 A gestién publica
. comunicacién
efectiva
Fortalecimiento de la

j i 1F 1 1 fi 1 i . . P ici e
Objet}vo orta gger 2 conllanza de gludadano Oficina Asesora de Fortalecer el uso de MOVILNET . . . Gestidén con Valores grt1c1pac1on
capacidad de gestidn C5 mediante mecanismos de . .. . . 0% 0% 0% 0% 0% ciudadana en la
. . . .. . . . Planeacién como pé&gina interna oficial para Resultados . . .
institucional participacién y comunicacidén gestidn publica

efectiva
Fortalecimiento de 1la
Objetivo 1 Fortalecer la confianza del ciudadano . Nuevas lineas y formas de 02 Participacién
. A A . . Oficina Asesora de . . . . . Gestidén con Valores .
capacidad de gestidn C5 mediante mecanismos de Plancacion comunicacién permanente de 23% 0% 0% 0% 23% ara Resultados ciudadana en la
institucional participacién y comunicacidn rendicién de cuentas p gestidén publica
efectiva
Objetivo 1 Fortalecer la Disefio e implementacién de . L . Expedicién acto administrativo . . . .
. - . Viceministerio de .. Gestidn con Valores Racionalizacidn de
capacidad de gestidén C6 estrategias para la de Planes Estratégicos 45% 0% 0% 0% 45% ..
. . . . . . . Transporte . . para Resultados tramites
institucional racionalizacidén de tramites Seguridad Vial.
E 1o 1 1o B 1 imi
Objetivo 1 Fortalecer la PP . . Oficina Asesora de structura01037y c abor§01on g . orta.ec1m1ento
. A A Redisefio institucional y 07 . la documentacién requerida para . . . Gestidén con Valores organizacional y
capacidad de gestidén Cc7 Planeacién / Secretaria 8% 0% 0% 0% 8% . s .
institucional gobernanza General adelantar el proceso de para Resultados simplificacién de
redisefio institucional. procesos

. . Adecuacién de las condiciones Fortalecimiento
Objetivo 1 Fortalecer la de la infraestructura fisica de Informe anual de sedes Gestidn con Valores organizacional
capacidad de gestidén Cc8 Secretaria General 10% 0% 0% 0% 10% g Y

institucional

los inmuebles a nivel nacional

intervenidas del ministerio.

para Resultados

simplificacién de
procesos
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Adecuacién de las condiciones

Fortalecimiento

j i 1 13 1 1 3 P 3 0 2 3 q 2 . A
ggjizigzd deorzztigir e cs de la infraestructura fisica de Secretaria General Actualizacidén de los bienes 20% 0% 0% 0% 20% Gestidén con Valores organizacional y
. p . . g los inmuebles a nivel nacional inmuebles del Ministerio. 0 ° ° ° 0 para Resultados simplificacién de
institucional
procesos
L Adecuacién de las condiciones Gestidén de los bienes inmuebles Fortalecimiento
Objetivo 1 Fortalecer la . P - . . . .
. . de la infraestructura fisica de . a cargo del Ministerio o 5 5 5 Gestidén con Valores organizacional y
capacidad de gestidn c8 . . . Secretaria General . . 20% 0% 0% 0% 20% . L .
. . . los inmuebles a nivel nacional asignados a este o transferidos para Resultados simplificacién de
institucional . .
a otras entidades publicas. procesos
Objetivo 1 Fortalecer la . Formulacidén e implementacidn . P
. . Implementacién de Plan . . . Gestidon Estratégica
capacidad de gestidén C1l0 P .. Secretaria General del Plan Institucional de 30% 0% 0% 0% 30% Talento Humano g
. . . Estratégico de Talento Humano . . del Talento Humano
institucional Capacitacidén - PIC.
F 1 ie i 1 ie
Objetivo 1 Fortalecer la Implementacién de Plan dZEm;lzglggujllgz 32?2;?2;03 Gestidén Estratégica
i e 1 .. i 1 R, 9 % % % Y Tal H
iiziiiiiioiilgeStlon cLo Estratégico de Talento Humano secretaria Genera del Plan de Previsidén de 30% 0 0 0 30% alento Humano del Talento Humano
Recursos Humanos
Objetivo 1 Fortalecer la . Formulacién e implementacidn . P
. . Implementacién de Plan . . Gestidon Estratégica
capacidad de gestidén C1l0 p .. Secretaria General del Plan de Bienestar e 30% 0% 0% 0% 30% Talento Humano g
. . . Estratégico de Talento Humano . del Talento Humano
institucional Incentivos.
F 1 i6 i 1 ke
Objetivo 1 Fortalecer la Implementacién de Plan d2§m;lzilgz ?r;gzjimiiizilgz Gestidn Estratégica
i i ¢ 1 - i 1 . 9 % % % 0 Tal H
EiZiiiiiioiilgeStlon C10 Estratégico de Talento Humano secretaria Genera Seguridad y Salud en el 30% 0 0 0 30% alento Humano del Talento Humano
Trabajo.
R . _— Reali ién del 100% de 1 8 imient
Objetivo 1 Fortalecer la Evaluacién y seguimiento a la . eallza?lon ? . . © a8 q 2 egulm}én © ¥
. 7 7 3 7 o] Oficina de Control Auditorias oficializadas en el 5 5 5 Evaluacién de evaluacién del
capacidad de gestién Cl4 gestidén y al cumplimiento de . . 14% 0% 0% 0% 14% ~
. . . R Interno programa anual de auditorias Resultados desempefio
institucional normatividad legal . A s
2021 institucional
Inf L i imi
Objetivo 1 Fortalecer la . R . o oFmes de Ley sgscrltos Y . Segulm}?nto v
. - Asesoria, acompafiamiento y Oficina de Control publicados, relacionados en el . . . Evaluacién de evaluacién del
capacidad de gestidn C15 ) . . 32% 0% 0% 0% 32% ~
. . . elaboracién de Informes de Ley Interno programa anual de auditorias y Resultados desempefio
institucional . . . .
asesorias 2021. institucional
Griiive 1 Tertalesss la ) - o Fomentér la culturaldg control, B Seguim%énto vy
. . Asesoria, acompafiamiento y Oficina de Control a partir de las actividades . . . Evaluacién de evaluacién del
capacidad de gestién Cc15 L . 25% 0% 0% 0% 25% -
, , . elaboracién de Informes de Ley Interno descritas en el programa anual Resultados desemperfio
institucional ; p g ] ] ]
de auditorias y asesoria 2021. institucional
Realizar 2 reuniones con el
R icidén Vehi 1
Objetivo 1 Fortalecer la Plan de Accién del Comité de :;ugi ﬁjrcingic;Znuiziéiioar Gestidn con Valores
capacidad de gestidn Cl6e Conciliacidén y Defensa Judicial Oficina Asesora Juridica g Y 0% 0% 0% 0% 0% Defensa Juridica

institucional

VIGENCIA 2021

control de la Politica de
Prevencién del Dafio
Antijuridico.

para Resultados
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Objetivo 1 Fortalecer
capacidad de gestidn
institucional

Objetivo 1 Fortalecer
capacidad de gestidén
institucional

Objetivo 1 Fortalecer
capacidad de gestidn
institucional

Objetivo 1 Fortalecer
capacidad de gestidn
institucional

Objetivo 1 Fortalecer
capacidad de gestidn
institucional

Objetivo 1 Fortalecer
capacidad de gestidn
institucional

Objetivo 1 Fortalecer
capacidad de gestién
institucional

Objetivo 1 Fortalecer
capacidad de gestidn
institucional

Objetivo 1 Fortalecer
capacidad de gestidn
institucional

la

la

la

la

la

la

la

la

la

Clé

Cle

Clé

Cle

C17

Cc17

C20

Cc20

C22

Plan de Accién del Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial
VIGENCIA 2021

Plan de Accién del Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial
VIGENCIA 2021

Plan de Accidén del Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial
VIGENCIA 2021

Plan de Accidén del Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial
VIGENCIA 2021

Fortalecimiento de la
accesibilidad e interaccidén de
los usuarios y partes
interesadas en la gestién del
sector

Transporte Nacional

Fortalecimiento de la
accesibilidad e interaccidén de
los usuarios y partes
interesadas en la gestidén del
sector

Transporte Nacional

Diagnéstico de tutelas 2021

Diagnéstico de tutelas 2021

Divulgar en los canales de
comunicacién oficiales del
Ministerio de Transporte los
proyectos, programas, logros y
politicas de gobierno en el
marco de la estrategia
“MinTransporte en el
Territorio”, destacando el
impacto que tienen en la vida
de los colombianos.

Oficina Asesora Juridica

Oficina Asesora Juridica

Oficina Asesora Juridica

Oficina Asesora Juridica

Secretaria General

Secretaria General

Oficina Asesora Juridica

Oficina Asesora Juridica

Despacho del Ministro /

Grupo Estratégico de
Comunicaciones

Revisién y actualizacién de los
formatos y modelos del anexo de
la Resolucién No. 6611 del 27
de diciembre de 2019.

Actualizacién Relatoria de
Conceptos.

Actualizacién Decreto Unico
Reglamentario del Sector
Transporte.

Elaborar el concepto unificado
por ocasién de la pandemia
Covic-19.

Estructuracién de un documento
base para la implementacién del
Modelo Sectorial de Servicio al
ciudadano.

Ejecucidén de la primera etapa
de la Implementacién del Modelo
Sectorial de Servicio al
Ciudadano.

Identificar las causas
generadoras de la Accién de
Tutela.

Elaborar documento consolidado
de diagnostico semestral.

Reportes semanales para la
Consejeria de Comunicaciones de
la Presidencia de la Republica.
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25%

25%

25%

25%

100%

20%

33%

33%

25%

DIMENSION MIPG

Gestidn con Valores
para Resultados

Gestidén con Valores
para Resultados

Gestidén con Valores
para Resultados

Gestidén con Valores
para Resultados

Gestidén con Valores
para Resultados

Gestidén con Valores
para Resultados

Gestidén con Valores
para Resultados

Gestidén con Valores
para Resultados

Gestidédn con Valores
para Resultados

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacién de
procesos

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacién de
procesos
Fortalecimiento
organizacional y
simplificacién de
procesos
Fortalecimiento
organizacional y
simplificacién de
procesos

Servicio al
Ciudadano

Servicio al
Ciudadano

Defensa Juridica

Defensa Juridica

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacidén de
procesos
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Objetivo 1 Fortalecer la

Divulgar en los canales de
comunicacién oficiales del
Ministerio de Transporte los
proyectos, programas, logros y
politicas de gobierno en el

Despacho del Ministro /

Reportes de cierre de mes para
la Consejeria de Comunicaciones

Gestidén con Valores

Fortalecimiento
organizacional y

EEZiiiii?oizlgeStlon ez marco de la estrategia SZ;EiiEzziiizglco de de la Presidencia de la 25% 0% 0% 0% 25% para Resultados simplificacién de
“MinTransporte en el Republica. procesos
Territorio”, destacando el
impacto que tienen en la vida
de los colombianos.
Divulgar en los canales de
comunicacién oficiales del
Ministerio de Transporte los
Oliciive 1 Tertaleese la proye?tos, progrémas, logros y Despache Gel Mindstes / Repgrtes de ges?iénl?on los » Forta}ecimiento
cepreicks de gestien 22 politicas de goblerng en el Cruee Dotratéoice G medlo; d§ comunlcac;on para la 25% 0% 0% 0% 25% Gestidén con Valores o¥gan}2§c10§?l v
institucional marco de la estrategia Comunicaciones Consejeria de Comunicaciones de para Resultados simplificacidén de
“MinTransporte en el la Presidencia de la Republica. procesos
Territorio”, destacando el
impacto que tienen en la vida
de los colombianos.
Divulgar en los canales de
comunicacién oficiales del
Ministerio de Transporte los Informe trimestral del Grupo
Objetivo 1 Fortalecer la proye;tos, progrgmas, logros y Despacho del Ministro / Estratég%?o de Co@unigéciones. B Forta}ecimiento
capacidad de gestién 22 politicas de goblerng en el Grupo Estratégico de (Geger§c1ogc pub11C§c1og y 25% 0% 0% 0% 25% Gestidén con Valores o?gan}2§c1ogél y
institucional marco de la estrategia Comunicaciones socializacién a audiencias para Resultados simplificacidén de
“MinTransporte en el externas e internas a través de procesos
Territorio”, destacando el campafias de comunicacioén)
impacto que tienen en la vida
de los colombianos.
Divulgar en los canales de
comunicacién oficiales del Informe cualitativo de atencién
Ministerio de Transporte los a las necesidades de
Griiive 1 Tertalesss la proyegtos, progrémas, logros y Despache cel Mindstee / infor@a?ién ge las audiencias » Forta}ecimiento
crpreichd de eesticn 22 politicas de gobierno en el Crupe Detritteics G& del Ministerio de Transporte 250% 0% 0% 0% 250% Gestidén con Valores organizacional y

institucional

marco de la estrategia
“MinTransporte en el
Territorio”, destacando el
impacto que tienen en la vida
de los colombianos.

Comunicaciones

(Generacién, publicacién y
socializacidén a audiencias
externas e internas a través de
campafias de comunicacién)

para Resultados

simplificacidén de
procesos
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Objetivo 1 Fortalecer la

Divulgar en los canales de
comunicacién oficiales del
Ministerio de Transporte los
proyectos, programas, logros y
politicas de gobierno en el

Despacho del Ministro /

Actualizacién al Manual
Estratégico de Comunicaciones

Gestidén con Valores

Fortalecimiento
organizacional y

capacidad de gestidn c22 . G o Estratégico de . : . Y 0% 0% 0% 9 . D .
. p .l . g . marco de la estrategia rup . F gt (socializacidn e 25% 25% para Resultados simplificacidén de
institucional gt Comunicaciones . .
MinTransporte en el implementacidn) procesos
Territorio”, destacando el
impacto que tienen en la vida
de los colombianos.
. . Definicién y estandarizacién
2 L - . .
ijetlvo./ Generar.datos © de datos del sector transporte Despacho del Ministro Diccionario de datos . . . Gestidn con Valores . -
informacién de calidad para el D1 . L. . . 3% 0% 0% 0% 3% Gobierno digital
P . para la generacién de politica Grupo TIC disponible. para Resultados
desarrollo de politica publica B .
publica
. . Definicién y estandarizacidn
QbJEthO.? Generar.datos © de datos del sector transporte Despacho del Ministro Repositorio de datos . 5 5 Gestidén con Valores . -
informacién de calidad para el D1 - L. 3% 0% 0% 0% 3% Gobierno digital
P . para la generacidén de politica Grupo TIC estructurado. para Resultados
desarrollo de politica publica . .
publica
. . Definicién y estandarizacién
2 L . .
ijetlvo./ Generar.datos © de datos del sector transporte Despacho del Ministro Sistemas Interoperables con . . . Gestidn con Valores . -
informacién de calidad para el D1 . L . 8% 0% 0% 0% 8% Gobierno digital
A ] para la generacién de politica Grupo TIC datos de calidad. para Resultados
desarrollo de politica publica B q
publica
Definicié i ke
Objetivo 2 Generar datos e efinicion 'y estandarizacion . Plan Maestro de Sistemas .
. . . de datos del sector transporte Despacho del Ministro . . . . Gestidén con Valores . -
informacién de calidad para el D1 . L Inteligentes de Transporte -ITS 8% 0% 0% 0% 8% Gobierno digital
P . para la generacidén de politica Grupo TIC . . . para Resultados
desarrollo de politica publica | . publicado y socializado.
publica
Opjetive 2 Ememas: chies € Despacho del Ministro Eizziiz;Onazadiil?;Z;inoizcigi Gestidén con Valores
informacién de calidad para el D2 Sede virtual 1% P . ~ 13 40% 0% 0% 0% 40% Gobierno digital
A ] Grupo TIC para el redisefio de la Sede para el Resultado
desarrollo de politica publica .
Virtual.
ijetlvo'? Generar'datos © . Despacho del Ministro Redisefo y pruebé% de la nueva B B B Gestidén con Valores . -
informacién de calidad para el D2 Sede virtual de la nueva versidén sede 0% 0% 0% 0% 0% Gobierno digital
P . Grupo TIC R para el Resultado
desarrollo de politica publica virtual.
Elaborar el documento de
evaluacién de implementacién de
Objetivo 2 Generar datos e Estadisticas alineadas al Oficina Asesora de la metodologia para la Informacién Gestidn de la
informacién de calidad para el D3 estandar del proceso de Planeacién produccidén Estadistica de la 0% 0% 0% 0% 0% Comunicaciény informacidén
desarrollo de politica publica produccidén estadistica Operacién Estadistica Estadistica

"Transporte Publico de Carga
por Carretera"
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Objetivo 2 Generar datos e

Estadisticas alineadas al

Oficina Asesora de

Elaborar el documento de Disefio
de la Operacién Estadistica

Informacién y

Gestidén de la

informacién de calidad para el D3 estéandar del proceso de . "Operacién de los Sistemas de 33% 0% 0% 0% 33% . . informacidén
P . . . . Planeacién . . Comunicacidn . .
desarrollo de politica publica produccidén estadistica Transporte Publico de Estadistica
Pasajeros"
Identificacién y evaluacidén de
p : . la inf ie 1
Objetivo 2 Generar datos e Estadisticas alineadas al - .a o ormaC}?n para 1a .
. q 2 . . Despacho del Ministro implementacién de los reportes 5 5 . Gestidén con Valores . .
informacién de calidad para el D3 estéandar del proceso de . . 13% 0% 0% 0% 13% Gobierno digital
Ao . . . . Grupo TIC relacionados con el Registro para Resultados
desarrollo de politica publica produccién estadistica
Nacional Despachos de Carga por
Carretera -RNDC.
. . E ta d tisf ke
Objetivo 2 Generar datos e Despacho del Ministro rZZE:;ﬁZdae S: iic:ZZlOZObre Gestidn con Valores
informacién de calidad para el D4 Fortalecimiento sitio web p y. p o 0% 0% 0% 0% 0% Gobierno digital
P . Grupo TIC acceso a la informacién para el Resultado
desarrollo de politica publica . .
publicada en la pagina WEB.
Matriz de autodiagnéstico para
Objetivo 2 Generar datos e Despacho del Ministro el cumplimiento de la Gestién con Valores
informacién de calidad para el D4 Fortalecimiento sitio web Grupo TIC Transparencia Activa Ley 1712 20% 0% 0% 0% 20% ara el Resultado Gobierno digital
desarrollo de politica publica p de 2014 de la Procuraduria p
General de la Nacién aplicada.
Objetivo 2 Generar datos e Acciones correctivas
. J L . . L Despacho del Ministro implementadas sobre el . . . Gestidn con Valores . ..
informacién de calidad para el D4 Fortalecimiento sitio web R 0% 0% 0% 0% 0% Gobierno digital
P . Grupo TIC resultado de la Matriz de para el Resultado
desarrollo de politica publica Autodiagnéstico
R Implementar una estrategia de Fortalecimiento
Objetivo 2 Generar datos e . . - . q q 2 q q 2 ]
: aA . apoyo sectorial para el Viceministerio de Suscripcién del Convenio de . . . Gestidén con Valores organizacional y
Y % % B 0
informacién de calidad para el D9 . . . . . 36% 0% 0% 0% 36% . . .
L. . levantamiento de inventarios infraestructura transferencia de recursos para Resultados simplificacidén de
desarrollo de politica publica . .
viales en municipios PDET. procesos
Objetivo 2 Generar datos e Implementar gna estrategia de , o , Acompafiamiento y $§guimiento B Forta}ecimiento
. . . apoyo sectorial para el Viceministerio de para la Contratacién y . . . Gestidén con Valores organizacional y
informacién de calidad para el D9 . . . . . .. . 20% 0% 0% 0% 20% . o o
P . levantamiento de inventarios infraestructura ejecucién de consultoria e para Resultados simplificacién de
desarrollo de politica publica . . . .
viales en municipios PDET. interventoria. procesos
.. Implementar una estrategia de Fortalecimiento
Objetivo 2 Generar datos e . . - . . . q 4 3
. a2 . apoyo sectorial para el Viceministerio de Inventarios viales resultado de . . . Gestidén con Valores organizacional y
informacién de calidad para el D9 . . . . . 0% 0% 0% 0% 0% . s .
L. . levantamiento de inventarios infraestructura la consultoria. para Resultados simplificacién de
desarrollo de politica publica . .
viales en municipios PDET. procesos
. [ 1 sist d .
. . Implementar una estrategia de Iargue e?,e l? ema ce Fortalecimiento
Objetivo 2 Generar datos e apoyo sectorial para el Viceministerio de tnformacion Nacional de Gestidén con Valores organizacional
informacién de calidad para el D9 poy p Carreteras de la informacidén 0% 0% 0% 0% 0% g Y

desarrollo de politica publica

levantamiento de inventarios
viales en municipios PDET.

infraestructura

que cumpla con la metodologia
establecida

para Resultados

simplificacién de
procesos



T STRE

OBJETIVO ESTRATEGICO NOMBRE DEL PROYECTO DEPENDENCIA RESPONSABLE META/PRODUCTO

R
9 $ EJEC. | % EJEC. [% EJEC. |9
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Objetivo 2 Generar datos e
informacién de calidad para el
desarrollo de politica publica

Objetivo 2 Generar datos e
informacién de calidad para el
desarrollo de politica publica

Objetivo 3 Promover e
incentivar la legalidad, el
emprendimiento y la integracidn
de todos los actores y modos de
transporte para el desarrollo
social y econdémico del pais

Objetivo 3 Promover e
incentivar la legalidad, el
emprendimiento y la integracién
de todos los actores y modos de
transporte para el desarrollo
social y econdémico del pais

Objetivo 3 Promover e
incentivar la legalidad, el
emprendimiento y la integracién
de todos los actores y modos de
transporte para el desarrollo
social y econdémico del pais

Objetivo 3 Promover e
incentivar la legalidad, el
emprendimiento y la integracién
de todos los actores y modos de
transporte para el desarrollo
social y econdémico del pais

Actualizar el Portal Logistico
de Colombia publicando
informacién sobre el desempefio
en la operacién de los
corredores logisticos de
importancia estratégica

Actualizar el Portal Logistico
de Colombia publicando
informacidén sobre el desempefio
en la operacién de los
corredores logisticos de
importancia estratégica

Formulacién y seguimiento a la
implementacién del programa de
renovacién y modernizacién del
parque automotor de carga

Normalizacién de las omisiones

en el registro inicial de las
matriculas de los vehiculos
automotores

Fortalecimiento e
implementacién de la nueva
Versién RUNT

Fortalecimiento e
implementacién de la nueva
Versiédn RUNT

Despacho del Ministro /

Grupo Logistica

Despacho del Ministro /

Grupo Logistica

Viceministerio de
Transporte

Viceministerio de
Transporte

Viceministerio de
Transporte

Viceministerio de
Transporte

Documento que contenga la
formulacidén de indicadores de
productividad, eficiencia
logistica y seguridad del
transporte.

Médulo de indicadores de
productividad, eficiencia
logistica y seguridad del
transporte publicado en el
Portal Logistico de Colombia.

Seguimiento al Programa de
Renovacién y Modernizacién del
Parque Automotor de Carga

Identificacidén y marcacidén de
vehiculos con omisién en el
registro inicial

Proceso Licitatorio Abierto

Adjudicacién de concesién RUNT

o
o
o

oe
oe
oe

o
o
o

o0
oe
oe

o
o
o

oe
oe
oe

Gestidn con Valores
para Resultados

Gestidén con Valores
para Resultados

Gestidén con Valores
para Resultados

Gestidén con Valores
para Resultados

Gestidén con Valores
para Resultados

Gestidén con Valores
para Resultados

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacién de
procesos

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacién de
procesos

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacidén de
procesos

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacidén de
procesos

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacidén de
procesos

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacidén de
procesos



% EJEC.
ACUM.
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Objetivo 3 Promover e
incentivar la legalidad, el
emprendimiento y la integracidn

Mejoramiento de la
adjudicacién de rutas y

Viceministerio de

Revisién de estudios y proceso

Gestidén con Valores

Fortalecimiento
organizacional y

T4 . . L g 9 0% 0% % 9 . D iy

de todos los actores y modos de horarios para la prestacién de Transporte de adjudicaciodn 9% ° ° ° 9% para Resultados simplificacidén de

transporte para el desarrollo servicio publico procesos

social y econdémico del pais

Objetivo 3 Promover e

incentivar la legalidad, el . . Definir la normatividad Fortalecimiento

- . .. Promocién de la legalidad y . . . . . . . . .

emprendimiento y la integracién .. Viceministerio de requerida para la formalizacidn . . . Gestidén con Valores organizacional y
T5 emprendimiento en el sector de . 80% 0% 0% % 80% . S o

de todos los actores y modos de transporte Transporte empresarial y laboral para el para Resultados simplificacidén de

transporte para el desarrollo p transporte. procesos

social y econdémico del pais

Objetivo 3 Promover e Desarrollar el marco técnico y

incentivar la legalidad, el Disefio e implementacién Viceministerio de legal para la transicién del Fortalecimiento

emprendimiento y la integracidn T6 acciones que promuevan la Transporte / Grupo transporte publico colectivo a 6% 05 05 o 6% Gestidén con Valores organizacional y

de todos los actores y modos de movilidad democratica y Unidad de Movilidad la entrada en operacién de los 0 ° ° ° 0 para Resultados simplificacién de

transporte para el desarrollo sostenible Urbana Sostenible Sistemas Estratégicos de procesos

social y econdmico del pais Transporte Puiblico - SETP

Objetivo 3 Promover e Asistencia técnica para la

incentivar la legalidad, el Disefio e implementacién Viceministerio de transicién en sistemas de Fortalecimiento

emprendimiento y la integracién T6 acciones que promuevan la Transporte / Grupo transporte publico 30 05 05 o 30 Gestidén con Valores organizacional y

de todos los actores y modos de movilidad democréatica y Unidad de Movilidad cofinanciados por la nacién 0 h h h 0 para Resultados simplificacién de

transporte para el desarrollo sostenible Urbana Sostenible hacia vehiculos de cero o bajas procesos

social y econdmico del pais emisiones.

Objetivo 3 Promover e Generacién de lineamientos para Conformacién e inicio de

incentivar la legalidad, el la actualizacién de la Despacho del Ministro / . Fortalecimiento

- . .. .. operacién de la mesa > .

emprendimiento y la integracidén normatividad para el Grupo de Asuntos . . . . . . . Gestidén con Valores organizacional y
T17 X 8 institucional de sustancias y 3% 0% 0% % 3% . o .

de todos los actores y modos de transporte del sustancia Ambientales y Desarrollo . . para Resultados simplificacién de

R 2 . mercancias peligrosas en el
transporte para el desarrollo quimicas y mercancias Sostenible GAADS procesos
q 2o a q sector transporte.

social y econdémico del pais peligrosas

Objetivo 3 Promover e Generacién de lineamientos para

incentivar la legalidad, el la actualizacién de la Despacho del Ministro / Modificacién al decreto tunico Fortalecimiento

emprendimiento y la integracién 17 normatividad para el Grupo de Asuntos reglamentario 1079 de 2015 0% 02 02 . 0% Gestidén con Valores organizacional y

0} S S 53 0}

de todos los actores y modos de
transporte para el desarrollo
social y econdémico del pais

transporte del sustancia
quimicas y mercancias
peligrosas

Ambientales y Desarrollo

Sostenible GAADS

(adelantado con una
consultoria)

para Resultados

simplificacidén de
procesos



T STRE
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Objetivo 3 Promover e
incentivar la legalidad, el
emprendimiento y la integracidn
de todos los actores y modos de
transporte para el desarrollo
social y econdémico del pais

Objetivo 3 Promover e
incentivar la legalidad, el
emprendimiento y la integracidn
de todos los actores y modos de
transporte para el desarrollo
social y econdémico del pais

Objetivo 3 Promover e
incentivar la legalidad, el
emprendimiento y la integracidn
de todos los actores y modos de
transporte para el desarrollo
social y econdémico del pais

Objetivo 3 Promover e
incentivar la legalidad, el
emprendimiento y la integracién
de todos los actores y modos de
transporte para el desarrollo
social y econdémico del pais

Objetivo 3 Promover e
incentivar la legalidad, el
emprendimiento y la integracidén
de todos los actores y modos de
transporte para el desarrollo
social y econdémico del pais

Objetivo 3 Promover e
incentivar la legalidad, el
emprendimiento y la integracién
de todos los actores y modos de
transporte para el desarrollo
social y econdémico del pais

Fortalecimiento del RUNT

Fortalecimiento del RUNT

Fortalecimiento del RUNT

Actualizacién de los corredores
logisticos de importancia
estratégica para el pais

Actualizacién de los corredores
logisticos de importancia
estratégica para el pais

Actualizacién de la Metodologia
Técnica de Estructuracién
Tarifaria de los Sistemas de
Transporte Publico Municipal,
Distrital y/o Metropolitano y/o
Mixto

Viceministerio de
Transporte

Viceministerio de
Transporte

Viceministerio de
Transporte

Despacho del Ministro /

Grupo Logistica

Despacho del Ministro /

Grupo Logistica

Oficina Regulacién

Econdémica (ORE)

Diagnéstico de calidad de datos

del RUNT

Ajustes y nuevas
funcionalidades requeridas en
la plataforma producto de
disposiciones normativas y
fortalecimiento del R.U.N.T.

Mecanismo para garantizar la
operacidén, disponibilidad y
mejoramiento continuo del
Registro Unico Nacional de
Transito.

Documento soporte técnico.

Documento preliminar de
resolucién.

Desarrollo del proceso
contractual para realizar la
contratacién del consultor que
adelantaréd el estudio.

o
o
o

o
o
o

o
o
o

o0
oe
oe

oe
oe
oe

oe
oe

o

Gestidén con Valores
para Resultados

Gestidén con Valores
para Resultados

Gestidén con Valores
para Resultados

Gestidén con Valores
para Resultados

Gestidédn con Valores
para Resultados

Gestidén con Valores
para Resultados

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacién de
procesos

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacién de
procesos

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacidén de
procesos

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacidén de
procesos

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacidén de
procesos

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacidén de
procesos



OBJETIVO ESTRATEGICO

NOMBRE DEL PROYECTO

DEPENDENCIA RESPONSABLE

META/PRODUCTO

% EJEC.
ACUM.

DIMENSION MIPG

POLITICA DE G Y D

Objetivo 3 Promover e
incentivar la legalidad, el
emprendimiento y la integracidn
de todos los actores y modos de
transporte para el desarrollo
social y econdémico del pais

T20

Objetivo 3 Promover e
incentivar la legalidad, el
emprendimiento y la integracidn
de todos los actores y modos de
transporte para el desarrollo
social y econdémico del pais

T20

Objetivo 3 Promover e
incentivar la legalidad, el
emprendimiento y la integracidn
de todos los actores y modos de
transporte para el desarrollo
social y econdémico del pais

T20

Objetivo 3 Promover e
incentivar la legalidad, el
emprendimiento y la integracién
de todos los actores y modos de
transporte para el desarrollo
social y econdémico del pais

T21

Objetivo 3 Promover e
incentivar la legalidad, el
emprendimiento y la integracidén
de todos los actores y modos de
transporte para el desarrollo
social y econdémico del pais

T21

Actualizacién de la Metodologia
Técnica de Estructuracién
Tarifaria de los Sistemas de
Transporte Publico Municipal,
Distrital y/o Metropolitano y/o
Mixto

Actualizacién de la Metodologia
Técnica de Estructuracién
Tarifaria de los Sistemas de
Transporte Publico Municipal,
Distrital y/o Metropolitano y/o
Mixto

Actualizacién de la Metodologia
Técnica de Estructuracién
Tarifaria de los Sistemas de
Transporte Publico Municipal,
Distrital y/o Metropolitano y/o
Mixto

Actualizacién del Sistema de
Costos Operativos de la
Herramienta SICETAC para el
Servicio Publico del Transporte
Terrestre de Carga

Actualizacidén del Sistema de
Costos Operativos de la
Herramienta SICETAC para el
Servicio Publico del Transporte
Terrestre de Carga

Oficina Regulacién
Econdémica (ORE)

Oficina Regulacién
Econdémica (ORE)

Oficina Regulaciédn
Econdémica (ORE)

Oficina Regulacién
Econdémica (ORE)

Oficina Regulacién
Econdémica (ORE)

Propuesta Plan de trabajo y
Metodologia para el desarrollo
del estudio presentada por el
consultor.

Diagnéstico técnico, financiero
y legal de estructuras de
costos, tarifas técnicas y
marcos legales para sistemas
tarifarios técnicos en los
Municipios, Distritos y/o Areas
Metropolitanas seleccionadas.

de lineamientos
financieros y de
politica, recomendaciones,
insumos y hoja de ruta para la
actualizacién de la estructura
tarifaria técnica como insumo
para la actualizacién de la
Resolucién 4350/98.

Propuesta
técnicos,

Estructuracién y desarrollo del
proceso precontractual

Diagnéstico y evaluacidén de la
metodologia para calculo y
actualizacién de la estructura
de costos de transporte de
carga.

TR STRE
% EJEC. | ¥ EJEC. (% EJEC. | % EJEC.
| II III Iv

0% 0% 0% 0%
0% 0% 0% 0%
0% 0% 0% 0%
0% 0% 0% 0%
0% 0% 0% 0%

0%

0%

0%

0%

0%

Gestidén con Valores
para Resultados

Gestidén con Valores
para Resultados

Gestidén con Valores
para Resultados

Gestidén con Valores
para Resultados

Gestidédn con Valores
para Resultados

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacién de
procesos

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacidén de
procesos

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacidén de
procesos

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacidén de
procesos

Fortalecimiento
organizacional y
simplificacidén de
procesos



% EJEC.
ACUM.
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Objetivo 3 Promover e
incentivar la legalidad, el
emprendimiento y la integracidn

Actualizacidén del Sistema de
Costos Operativos de la

Oficina Regulacién

Formulacién de la estructura
general de costos "fijos y
variables" para la operacidn

Gestidén con Valores

Fortalecimiento
organizacional y

T21 Herramienta SICETAC para el L. . . . 9 0% 0% 0% 0 . s .

de todos los actores y modos de . . . p Econdémica (ORE) del servicio publico del 0% 0% para Resultados simplificacién de

Servicio Publico del Transporte .
transporte para el desarrollo transporte de carga, bajo el procesos
. P B Terrestre de Carga . .

social y econémico del pais marco de libertad vigilada.

ijetlYo . Promoverle Actualizacién del Sistema de Documento propuesta de .

incentivar la legalidad, el . . . Fortalecimiento

- . . Costos Operativos de la . . actualizacién de la estructura . .

emprendimiento y la integracién . Oficina Regulacién . . . Gestidén con Valores organizacional y
T21 Herramienta SICETAC para el .. general de costos de la 0% 0% 0% 0% 0% . . .

de todos los actores y modos de a s P Econémica (ORE) . . para Resultados simplificacién de

Servicio Publico del Transporte herramienta SICETAC versién
transporte para el desarrollo procesos
. P B Terrestre de Carga 2.0.

social y econdmico del pais

Objetivo 3 Promover e

incentivar la legalidad, el Actualizacién de la Resolucidn . P Fortalecimiento

- . . . . . . Asesoria técnica a la ANSV en . .

emprendimiento y la integracién 1349/17 de las Tarifas Piso y Oficina Regulacién . o o o Gestidén con Valores organizacional y
T22 o la estructuracién del 100% 0% 0% 0% 100% . e .

de todos los actores y modos de Techo para los Centros de Apoyo Econdémica (ORE) . . para Resultados simplificacidén de

. . . componente tarifario

transporte para el desarrollo Logistico de Evaluacién (CALE) procesos

social y econdémico del pais

Objetivo 3 Promover e

incentivar la legalidad, el Actualizacidén de la Resolucién Documento metodolégico que Fortalecimiento

emprendimiento y la integracién T2 1349/17 de las Tarifas Piso y Oficina Regulacién sustente la necesidad de 0% 05 05 05 0% Gestidén con Valores organizacional y

de todos los actores y modos de Techo para los Centros de Apoyo Econdémica (ORE) actualizacién de las tarifas 0 : : : 0 para Resultados simplificacidén de

transporte para el desarrollo Logistico de Evaluacién (CALE) presentado por el consultor. procesos

social y econdémico del pais

Objetivo 3 Promover e

incentivar la legalidad, el Actualizacién de la Resolucidn Fortalecimiento

emprendimiento y la integracién 22 1349/17 de las Tarifas Piso y Oficina Regulacién Documento con la estructura de 0% 05 05 0% 0% Gestidén con Valores organizacional y

de todos los actores y modos de Techo para los Centros de Apoyo Econdémica (ORE) costos para los CALE. 0 ’ ’ h 0 para Resultados simplificacién de

transporte para el desarrollo Logistico de Evaluacién (CALE) procesos

social y econdémico del pais

Objetivo 3 Promover e

incentivar la legalidad, el Actualizacién de la Resolucidn Documento propuesta con la Fortalecimiento

emprendimiento y la integracidén T2 1349/17 de las Tarifas Piso y Oficina Regulacién estructura de costos y 0% 02 02 02 0% Gestidén con Valores organizacional y

0} S S S 0}

de todos los actores y modos de
transporte para el desarrollo
social y econdémico del pais

Techo para los Centros de Apoyo
Logistico de Evaluacién (CALE)

Econdémica (ORE)

metodologia para el cdlculo de
las tarifas de los CALE.

para Resultados

simplificacidén de
procesos



OBJETIVO ESTRATEGICO

NOMBRE DEL PROYECTO

DEPENDENCIA RESPONSABLE

% EJEC.

ACUM.

DIMENSION MIPG

POLITICA DE G Y D

Objetivo 4 Promover y liderar
el desarrollo sostenible e
incluyente de una
infraestructura inteligente,
que mejore la calidad de vida
competitividad del pais

Objetivo 4 Promover y liderar
el desarrollo sostenible e
incluyente de una
infraestructura inteligente,
que mejore la calidad de vida
competitividad del pais

Objetivo 4 Promover y liderar
el desarrollo sostenible e
incluyente de una
infraestructura inteligente,
que mejore la calidad de vida
competitividad del pais

Objetivo 4 Promover y liderar
el desarrollo sostenible e
incluyente de una
infraestructura inteligente,
que mejore la calidad de vida
competitividad del pais

Objetivo 4 Promover y liderar
el desarrollo sostenible e
incluyente de una
infraestructura inteligente,
que mejore la calidad de vida
competitividad del pais

Objetivo 4 Promover y liderar
el desarrollo sostenible e
incluyente de una
infraestructura inteligente,
que mejore la calidad de vida
competitividad del pais

Formulacién Plan de expansidn
portuaria

Modificacién Resolucién 0546 de

2018 (Sistema de

Viceministerio de
infraestructura

Viceministerio de

Interoperabilidad de Peajes con infraestructura

recaudo electrdédnico vehicular)

Formulacién de documento de
politica de infraestructura
aeroportuaria

Lineamientos de politica de
pasos y accesos urbanos

Generacién y adopcién del Plan
integral de Gestidén de Cambio
Clim&tico Sectorial

Actualizacidén de la
Contribuciones Nacionalmente
Determinadas -NDC del sector
transporte

Viceministerio de
infraestructura

Viceministerio de
infraestructura

Despacho del Ministro /
Grupo de Asuntos
Ambientales y Desarrollo
Sostenible GAADS

Despacho del Ministro /
Grupo de Asuntos
Ambientales y Desarrollo
Sostenible GAADS

9
META/PRODUCTO 9 E‘IJ

Presentacién de propuesta de
politica portuaria o plan de
expansién portuaria al DNP como
Secretaria del CONPES para el
trédmite correspondiente.

Expedicién de la resolucidén de
ajustes al sistema IP/REV

Documento preliminar con
lineamientos para la adecuada y
eficiente planeacién y gestidn
de la infraestructura
aeroportuaria teniendo en
cuenta criterios de
sostenibilidad para aprobacién
de la Ministra de Transporte

Inventario y estado de los
accesos y pasos urbanos a
nivel nacional: Depuracién y
consolidacién del listado de
los accesos y pasos urbanos
existentes en el pais.

Plan Integral de Gestidén de
Cambio Climédtico Sectorial

Contribuciones nacionalmente
determinadas definitivas para
cumplir con las metas 2030 de
mitigacidén y adaptacidén al
cambio climatico
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Objetivo 4 Promover y liderar
el desarrollo sostenible e
incluyente de una

Implementacién del Plan Maestro

Viceministerio de

Plan de Accién para la

Gestidén con Valores

Fortalecimiento
organizacional y

infraestructura inteligente, T4 Férreo Infraestructura ;Ziizzentac1on del Plan Maestro 75% 0% 0% 0% 75% para Resultados simplificacién de
que mejore la calidad de vida . procesos
competitividad del pais

Objetivo 4 Promover y liderar

el desarrollo sostenible e Fortalecimiento
incluyente de una Implementacién del Plan Maestro Viceministerio de Proyecto de ley ferroviaria Gestidén con Valores organizacional y
. . . I14 . ; PR 100% 0% 0% 0% 100% . D .
infraestructura inteligente, Herreo Infraestructura consolidado y socializado. para Resultados simplificacidén de
que mejore la calidad de vida procesos
competitividad del pais

Objetivo 4 Promover y liderar

el desarrollo sostenible e Despacho del Ministro / Formular la Estrategia para la Fortalecimiento
incluyente de una 115 Estrategia Nacional de Grupo de Asuntos promocién de la movilidad 3% 0% 0% 0% 3% Gestidén con Valores organizacional y

infraestructura inteligente,

que mejore la calidad de vida y

competitividad del pais

Movilidad Sostenible

Ambientales y Desarrollo

Sostenible GAADS

sostenible en el territorio
nacional

para Resultados

simplificacién de
procesos



