La relatoria queda consignada en un documento a parte y se comparte con todos los integrantes

de la reunidén.
Compromisos:

Las comunidades y el DPS acuerdan realizar un plan de trabajo que beneficie a las comunidades
afectadas en el norte del Cauca por la mineria llegal e inconsulta, proponiendo iniciar este plan
con 500 cupos de proyecto de emprendimiento productivo en 5 municipios con mujeres, de
acuerdo a los criterios de entrada del programa. Se atenderan los 500 cupos del compromiso del
mes de Diciembre del 2014 en la linea de emprendimiento productivo para mujeres.

El plan desarrollara un cronograma con miras a llevar a cabo los pasos necesarios para cumplir con
un RESA de 350 cupos, y DPS analizara, y en lo posible gestionara la viabilidad de una intervencion
de Iraca u otro programa que sea pertinente para esta poblacién teniendo en cuenta el universo
cuantitativo y las caracteristicas cualitativas de la regién.

En el caso que en el taller a realizar en febrero, tanto la comunidad como el DPS, consideren que
otra oferta diferente a ReSA aplique mejor a las condiciones de la regién del norte del Cauca, estos
actores concertaran la modificacién pertinente. Esto puede verse reflejado en alteracion en los
Cupos.

Fechas propuestas

15 diciembre 2015 DPS envia requisitos o criterios entrada y la informacion necesaria para
inscripcion para el programa de emprendimiento productivo.

15 enero 2016 comunidades envian los listados de los potenciales 500. Y listado de veredas que
componen los consejos comunitarios.

2 Febrero 2016 reunion en Santander de Quilichao DPS — y la mesa de trabajo de la comunidad.
Para concertar focalizacion de RESA, y el programa de EMPRENDIMIENTO PRODUCTIVOS.

Se gestionara la logistica de la reunidn. Por parte de DPS.

Firma de los representantes
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1 de diciembre de 2015
Reunién en SANTANDER DE QUILICHAO
De manera conjunta se concerta el objetivo de la reunién y la Agenda:

Objetivo: Continuar ruta de trabajo conjunto DPS con movilizacion de mujeres del norte del Cauca
y ACONC

Se propone la siguiente agenda:

1 Lectura las actas.

2. Identificacion de Actores intervinientes en el proceso y sujetos potenciales de atencion.

3 construcciones de la ruta de trabajo (caracterizacion poblacional y economica del territorio)

4. cronograma de trabajo, en el cual esta la socializacion de la oferta de programas por parte de
Prosperidad Social.

Compromisos

Asistentes: 16 (dieseis) personas. Se anexa listado de asistencia.
Manuela Urrego DPS

William Garcia DPS

Fernando Martinez DPS

Olga Jimena Lehmann Paz DPS

Carlos Alberto Ramirez Sanchez DPS

Luis Emilse Chara Comunidad

Francia Marquez Comunidad

Victor Hugo Moreno. Comunidad

Ivan Ayala la palia Comunidad

Maria Sol Angel Mosquera Ministerio del interior.
Luz Inestroza Ministerio del Interior

%
N
Clemencia Fory Banguero Comunidad g
Rossana Mejia Comunidad SE
Mary Isabel Inestrosa Comunidad ~>

Carlos Andres Ochoa.

Mary Luz Lasso Orejuela.
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