REPUBLICA DE COLOMEIA

MINISTERIO DE TRANSPORTE
RESOLUCION NotMHHYZ2'F pDE 19

‘-9 MAR. 1053

Por la cual se establecen los topes méximos para sueldos vy demds gastos que se
pueden pagar en log contralos de Consultoria, por el sistema de cobro dc costos
dircetos mas sucldos albctados por un mulliplicador, v se establece un sistema de
actualizacion.

EL MINISTRO DE TRANSPORTE

tin gjercicio de sus facultades constiticionales ¥ legales, en especial las que le
confieren el Articulo 208 de la Constilucion Macional, el Decreto 2171 de 1942; el
Deereto 1050 de 1968 v la Ley 80 de 19893 v

CONSHIEIRANDLY

(ue por Resolucion No 0001888 dul 15 de abnl de 1997 se jaron los topes méximos
para sucldos ¥ demds gastos que se pueden pagar por el sistema de cobro do costos
dircetos mas sucldes alccludos por un multiplicador en los contratos de Consulloria.

Que s hace necesunio aclualizar tales montos ¥ establecer un sistema aulomdlico de
actualizacién medianie ¢l IPC - Indice de Precios al Consumidor total nacional - del
afio inmediatamente anterior, [Tjado por el Departamento Administrativo MNacional de
Estadistica, DAMNE.

RESUELWVE:

ARTICULO PRIMERO: Establecer las categorias y determinar log sueldos
maximeos mensuales que se podran reconccer en los contratos de Cunsulioda,
aplicables a las personas vinculadas laboralmente 2 las compaiiias consultoras,

PERSONAL PROFESIONAL (lngenicros v otros)

Catesoria
3 3.577.400
2 2.726.000
3 2.300.000
q 1.959.000
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RESOLLCION M., DE 1.9 HOJA Mo,
Por la cual se establccen los topes méximos para sueldos y demds gastos que s
pucden pagar en los comralos de Consultoria, por ¢l sisiema de cobro de costos
directos mas sucldos afectados por un multiplicador, y se establcce un sistema de
actualizacién
Pagina 2
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5 1.767.000
i) 15376000
7 1.192.000
B 1.124.000
PERSONAT TECNICO
Tecndlogo en dreas de ingenicria 738,000
Auxiliar de Tngenieria £48.000
Dibujante 1 680,000
Dibujante 2 550.000
Topografo Inspector 767000
Topogralo Auxiliar 630,000
Batuneinsla Inspector 767.000
Batimetrista Auxiliar 630.000
Laboratorista Inspeclor 681,000
[.ahoratorista Auxibiar 477,000
Operader Equipa de Perforacion 613.000
Operador Auxiliar de Equipo 409,000
Inspceior 1 560,000
Inspecior 2 S5.000
PERSONAL ADMINISTRATIVO
Administrador F15.000
Anxiliar Administrativo 511.000
Sceretaria 1 415000
Neoretaria 2 345.000
PERSONAL AUXILIAR TECNICO
Cadencro 1 477 1}
Cadenero 2 415.000
Conducior o motorista 345,000
PARAGRAFO PRIMERO: La entidad contralante reconocerd los valores pagados
por Ios Consultores, hasla los valores mdximos fijados por 2 presente resolucicn, al
personal asignado al proyvectn, vingulado laboralmente a la firma consultora v en
ningin case aprobard la vinculacién de profesionales sin su cormespondients

matricula.

Tk Rk
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OE 1.9 HOJdA Mo,

Por la cunl se establecen los topes maximoes para sucldos ¥ demds gastos que se
pueden pagar cn' los contratos de Consulloria, por ¢l sistema de cobro de costos
ditectos mas sueldos afectados por un multiplicador, y se establece un sistema de
actualizacién
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PARAGRAFO SEGUNDO: Para cargos no eontemplados en la presentc resolucion
¥ cuyas galanos sean inferiores al del conductor o motorista, los sueldos se regiran
por los del mercado laboral local.

PARAGRAFO TERCERQ: Para efectos do la prescnic resolucion. el personal
profesional se clasifica en ocho (8} categorias.

En la defintcidn de las eategorias sc entiende por experiencia prolesional, ef tiempo
transcurndo a partie de la fecha de la expedicidn o confirmacion de la matricula o
larjeta profesional. Lo cuanto a la cxperiencia cspecifica, ésta se determina como la
prictica adguirida en ¢l ¢jercicio de las funciones de un cargo ofl particular o en una
determinada drea del trabajo o drea de 1a profesién, ocupacidn, arle u oftcio.

Para descompeftar cargos de los niveles Directivo, Asesor v Profesional, se exigira la
comespondiente matricula profesional para los profesiones legalmenie reglamentadas,
o el titnlo prolesional para aquellas prolisiones no reglamentadas.

l.os profesionales extranjeras deberdn acreditar su profesion ¥ obtener los permisos,
ratriculas y autorizaciones a que haya lugar, en coneordancia con la reglamentacion
vigente parz cada profesion.

CATEGORIA 1.

Profesional calilicado para llevar a cabo [unciones de director o cspecialista de
PTOyeCtos, con experiencia profesional no menor de doce (12} afios. de los cuales
debe demosirar como minimo diez { 10) afios de cxpeniencin especi e,

CATEGOR]A 2.

Prolesional calificade para realicar funciones de direcior o especialista de provectos.
con experiencia profesional no menor de dicz (10) afios, de los cuales debe demostrar
cOmo Iminimo sicle {7) afios de experiencia capecifica,

CATEGORIA 3.

Profcsional con experiencia técnica v administrativa para desempefiar Tunciones de
cspecialista de proyeclos o de residente de proyectos, con experiencia profesions] no
menor de oche (8) afios. de los cuales debe demostrar coma minima cinco () ahos de
cxperiencia especttica.

CATEGORIA 4.

Peafesional con experiencia téenica y administrativa para desempefiar funcienes de
ingenivro residente de proyectos, con cxperiencia profesional no menor de seis {6)
anos, de los cuales debe demostrar come minimo cuatro (4} afios de cxperiencia
cspecifica,
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RESOLUCION Mo. DE 1.2 HOJA MNo.

Por la cual se establecen los topes méximos para sueldos y demds gastos que sc
pueden pagar en los contraws de Consullotia, por el sistema de cobro de costos
directos mas sueldns afectados por mn multiplicador, ¥ s¢ cstableee un sistema de
actualizacion
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CATEGORIA 5.

Profesional con cxpencncia téenica ¥ admuimsirauva pare desempefiar funciones de
ingenicro residente de proyectos, con expericncia profesional no menor de cuatro (4)
afios, de fos cuales debe demostrar como minmmo tres (3) afios de expertencia
especifica.

CATEGORIA 6.

Profesional con cxperiencia profcsional no menor de tres (3) afios, de los cuales debe
demuostrar como minimo un {1 aio de expenencia cspeeilica,

CATEGORTA 7.

Prolesional con exporicncia profesional ne menor de dos (2) afios,
CATEGCORIA 8.

Prodesional con experiencia profesional inferior a dos (2) afios.

PARAGRAFO CUARTOQ: Para la determinacién de la experiencia profesional, con
esludios de postgrado con titulo, se hard una equivalencia asi:

Titulo Experiencia Expericnuia especilica
profesional

Especializacion Dos (2) afios Lin {1} afio

Mapstria Tres (3) afios LIno v medio (1.5) afios

Doctorado Cuatro (4) afios Dos (2) afios

ARTICULO SKEGUNDO: Fijar las primtas regionales mensuales para el personal gue
permnanezea en el sitio de las obras por lo menos veintidos (22) dias durante el moes,
asi;

Profesionales 309,000
Tecndlogos,  Auxiliares de  Ingenieria, 162000
topogralos, batimetristas, luboratotistas ¢

inspeciarcy

Dibujantes, vadencros, conduclores, 156000

moloristas v operadores de equipos de
perloracion
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RESOLUCIOMN MNo. DE 1.9 HOLA Moo

Por 1z cual se csiablecen los topes méiximos para sueldos v demds gastos que sc
pueden pagar en los countratos de Consultoria, por el sistema de cobro de costos
directos mas sueldos afectados por un multipiicador, ¥ se establoce un sisterna de
actuatizacion

P4gma 3

HESHEERE
PARAGRAFO PRIMERO: S¢ reconocverd pago parcial proporcional de la prima
regional para perfodos de permancncia menaor a veintidos (22) dias, en los siguientes
CA305;

a} Persomal gue haya temdo mis de ocho (8) dias de vacaciones legales o de
incapacidad meédica en un mes.

by Personal que debido a su ingreso o retiro laboral, no cumpla con los veintidas {22}
iz on el Tenle de trabajo.

TARAGRATFO SEGUNDO: Dicha prima podra ser revisada en casos especiales en
los gque la entidad contratante lo congidere conveniente por tazones de orden prblico,
salubridad ¥ demds condiciones anbientales.

PARAGRAFO TERCER(: Cuando de asighacion de viaticos sc trate, ¢l valor
maxtno serd cl de las cscalas de vidlicos {ijadas por la entidad coniratanie,

ARTICULO TERCERO: Fijar el valor miximo de los cdnones que se pueden pagrar
por alguiler de vehiculos ¥ demds cquipos asignados por cl Consultor al servicio
exclusive del provecto, asi:

1. Tarifa de vehiculos urilizados en contratos de Comsultoria, tipo campero, pick-up,
camionets, cannén o sunilar, ncluyendo todos los costos de operacion ¥
mantenimiento, cxeepte ol salago del conducler gue ¢ reconocetd por sepatado
con cargo 3l contato.

a. Para vehiculos de 1.3 co hasta 2.000 co de cilindrada.

Costo Liario £0.000
Costa mensnal 180011}

b. Para vehiculos de mas de 2.000 ce de cilindrada.

{Costo Diarlo 86000
Costo mensual 2580000

e Para vehiculos con capacidad de carga de 3 ton. o mas.

Coslo Diatio L1700
Coslo mensual 3.510.000

2. l'arilas para utilizacion de embarcaciones tpo lancha o similares, incluyendo todos
los costos de operacién v mantenimiento, excepro ¢l salario del motorista que s¢
reconocerd por separado con cargo al contrato.
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RESOLUCIDN Nu. DE 1.9 HOJA Mo,

Por la cual se estublecen los topes méximos para sueldos y demés gasios que se
pueden pagar en los contratos de Consultoria, per el sistema de cobro de costos
directos mas sueldos afectados por un multiplicador, ¥ se establece un sisiema de
actualizacion
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a. Para embarcaciones con motor hasta 55 HP

Costo Diarig 75,000
{Coslo mensual 2.25(.000

b. Pura embarcaciones con motor mayoer de 55 [P

Coasio Diario G0.000
Caosto mensual 2.700.000

El canon mensual determinado en los numerales | v 2 corresponde 4 veintidos (22)
dias 0 mds de servicin. Para menos de veintidds (22) dias sc multiplicarg el costo
diario por cada dia de servicio prestado.

3. Equipo completo de iopograffa, incluyendo Iransito, nivel y elementos
complementarios.
Costo Diario 34.000
Costo mensual 1.020.000

4. Equipe completo de laboratorio

a. Estudios
Costo Dhario 53.000
Costo mensual 1.590.000

b, Interventorias

Coste Diario G4.000




RESOLUCION Mao. A MNe.

I Por la coal se establecen los lopes miximos para sueldos y demas pastos gue Sej

pueden pagar en los contratos de Consultoria. por el sistema de cobro de costos
dircetns mas sueldos afectados por un multiplicador, ¥y se establece un sistema de

aciualizacién
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6. Equipn complete de batimetria, hidrometria ¢ sedimentometria.

Costo Diarto 68.000

Cosio mensaal 2.0, 000
7. PFlottor.

Coste Dhiario 23.000

Costo mensual G 000

8. Programas computacionales especializados

{Se excluven sistemas operativos, hojas de clleudo, procesadores de palabra,
bases de datos convencionales, programas coniables v adminisiralivos)

Apltcaciones especializadas

Coslo mensuai aplicacion 5% del valor de Ia licencia

PARAGRAFO PRIMERQ: En el cquipo de topografin completo, el trénsito
representa el 72%, el nivel el 18% ¥ los elementos complementarios ¢l 10%,

PARAGRAFO SEGUNDO: El canon por alguiler de vehiculus sc pagard de acucrdo
con la siguiente escala porcentual, asi:

Wehiculos modelo 1998 ¢ 1995 100% de 1a tarifa establecida
Viehiculeos modelo 1994 5 1097 8§09% de la tarifa establecida
Yehiculos modeln 1990 a 1987 73% de la tarifa establecida

En ningdn caso se aceptaran vehiculos que superen 1os 11 aftos de servicio,

PARAGRAFO TERCERO: Fn e distancidmelro, el trémsito represepta ¢l 34%: para
el de capacidad de lectura superior a 1,500 mewos ¥ 43% en ¢l de menor o igual a
1.500 meiros.

ARTICULO CUARTO: Cormesponders a la entidad contratante, por intermedio del
Nuncionatio delegado para tal electo, la aceptacion de los mgemeros directores ¥
especialistas v do otros profesionales cquivalentes no contemplados cu ¢l articulo
primero de la presente resolucion, asi como la fijacidn del canon de arrendamicnto de
campamentos, dotacién de campamentos ¥ equipos ¢speciales no conteniplados en
eata resolucion

-~ ARTICULOQ QUINTO:; Los sueldos, costos directes y tarifas establecidas cn la
ﬂ : presente Tesolucion, seran actualizados anualmente a parlir del 1° de enern con la
' variacidn en ol [PC -Indice de Precios al Consumidor Tolal Naciopal - del ano




moozg-  ~3 MAR 1958

RESOLUTSION MNo. CE 1.9 HOJA MNoe—

Por la cual se establecen los topes méiximos para sncldos }f demis gastﬂs que 3€
pucden pagar cn los contratos de Consultoria, por el sistema de cobro de costos
directos mas sucldos afectados por un multiplicador, ¥ se establece un sislema de
aclualizacidn
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inmedhatamente anterior, publicado por ¢l Departamento Administrative Nacional de
Estadistica "DANE”, v los valores se redondcaran al multiplo de mil mas cereane.

ARTICULO SEXTO: La cntidad contratante, cugndo se (rate de contratos
especiales, podrd modificar los topes médximos fijados en esta resolucion, con la
debida justificacion, por mediv de resolucién motivada.

ARTICULO SEPTIMO: La presenle resolucion rige a partir de la [echa de su
publicacion ¥ se aplicard con efeclos retroactivos desde el 17 de enerc de 1998 v

deroga las disposicienes que le sean contrarias, cn especial la Resolucién No,
DO01888 del 15 de abril de 1997, expedida por el Ministerio de Transporie.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

s -0 MALSS
MNada en Santafé de Bogotd, D.C. a ' )

A

g RODRIGO MARIN BERN

1 ,{J . Ministre de Transporte
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