RESOLUCION NUMERO 20243040028265

T

"Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un
encargo en la planta de personal del Ministerio de Transporte, con ocasion al Proceso de
Seleccién Entidades del Orden Nacional No. 2247 de 2022."

EL MINISTRO DE TRANSPORTE

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales en especial las conferidas por el
literal g) del articulo 61 de la Ley 489 de 1998, articulo 2.2.5.1.1. y 2.2.5.3.4 del
Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, articulo
1° del Decreto 658 de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Politica al regular la naturaleza de los empleos publicos y su
forma de provisién, dispone:

“ARTICULO 125. Los empleos en los érganos y entidades del Estado son de carrera.
Se exceptian los de eleccién popular, los de libre nombramiento y remocion, los de
trabajadores oficiales y los demas que determine /a ley. Los funcionarios, cuyo sistema
de nombramiente no haya sido determinado por la Constitucion o la ley, serén
nombrados por concurso publico. El ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en
los mismos, se hardn previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la
ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes. El retiro se haré: por
calificacién no satisfactoria en el desempefio del empleo; por violacién del régimen
disciplinario y por las demés causales previstas en la Constitucién o la ley. En ningtn
caso la filiacién politica de los ciudadanos podra determinar su nombramiento para un
empleo de carrera, su ascenso o remocion (...)” (Subrayado fuera del texto).

Que respecto a los concursos la Ley 1960 del 2019, cita:

“"ARTICULO 2. El Articulo 29 de Ila Ley 909 de 2004 quedara asi: ARTICULO
29. Concursos. La provisién definitiva de los empleos publicos de carrera
administrativa se hard mediante procesos de seleccion abiertos y de ascenso
Jos cuales adelantard la Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad en la que esta
delegue o desconcentre la funcién. En los procesos de seleccién o concursos abiertos
para ingresar a la carrera podrén participar las personas que acrediten los requisitos
y condiciones requeridos para el desempefio de los empleos.” (NFT).

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017, establecen que los empleos de
Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con las
personas seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Que en la planta de personal del Ministerio de Transporte existe el empleo de carrera
administrativa de PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 13, ubicado
en el Grupo Estratégico de Comunicacion del Despacho del Ministro en la ciudad de
Bogotd, el cual se encuentra en vacancia definitiva.

Que en el empleo PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 13, ubicado
en el Grupo Estratégico de Comunicacion del Despacho del Ministro en la ciudad de
Bogotd, se encuentra encargada la servidora publica NOHORA EUGENIA SIERRA ORTIZ
identificada con C.C. N0.34.970.330, desde el 04 de noviembre de 2022, mediante
Resolucién No. 20223040058905 del 29 de septiembre de 2022, quien ostenta derechos
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de carrera administrativa del empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 2044, Grado
07.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 58 del 10
de marzo de 2022, modificado por el Acuerdo 342 del 02 de junio del 2022, convoco a
proceso de seleccién en la modalidad de ascenso y abierto para proveer las vacantes
definitivas pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
personal del Ministerio de Transporte — Proceso de seleccion Entidades del Orden
Nacional No. 2247 de 2022.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC expidi6 la Resolucién No. 12340 del
28 de mayo del 2024, por medio de la cual conformd y adoptd la lista de elegibles para
proveer una (1) vacante del empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
Cédigo 2028, Grado 13, identificado con el Cédigo OPEC No. 178745 modalidad abierto
del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal del Ministerio de
Transporte, ofertado en el proceso No. 2247 de 2022, la cual quedd en firme el dia 11 de
junio de 2024, de acuerdo con correo electronico del mismo dia, de la Comisién Nacional
del Servicio Civil - CNSC, radicado en este Ministerio bajo el No. 20243030961382 del
11 de junio de 2024.

Que el sefior WILSON ANDRES SANCHEZ FIERRO, identificado con C.C. No.
80.849.474, ocupd el puesto nimero uno (1) en la lista de elegibles en el empleo
identificado con el Coédigo OPEC No. 178745, denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 13, ubicado el Grupo Estratégico de
Comunicaciéon del Despacho del Ministro en la ciudad de Bogotad del Ministerio de
Transporte.

Que, conforme a lo anterior, es procedente: (i) Proveer el empleo de carrera
administrativa de la planta de personal del Ministerio de Transporte denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 13, del Grupo Estratégico de
Comunicacion del Despacho del Ministro en la ciudad de Bogotd, con el elegible WILSON
ANDRES SANCHEZ FIERRO, (ii) Dar por terminado el encargo de PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 13, del Grupo Estratégico de Comunicacion del
Despacho del Ministro en la ciudad de Bogota a la servidora publica NOHORA EUGENIA

SIERRA ORTIZ.
En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar, en periodo de prueba al sefior WILSON ANDRES
SANCHEZ FIERRO identificado con C.C. No. 80.849.474, en el empleo de carrera
administrativa de la planta global de personal del Ministerio de Transporte, denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 13, en el Grupo Estratégico
de Comunicacién del Despacho del Ministro en la ciudad de Bogotd, segun lo expuesto en
la parte motiva de la presente resolucion.

PARAGRAFO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendrd una duracion
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de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesién, al final de los cuales se
procederd conforme lo establece el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEGUNDO. - Dar por terminado, el encargo PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 13, del Grupo Estratégico de Comunicacion del
Despacho del Ministro en la ciudad de Bogota a la servidora publica NOHORA EUGENIA
SIERRA ORTIZ identificada con C.C. No. 34.970.330, quien continuard desempefiando las
funciones del empleo del cual es titular, PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cddigo 2044,
Grado 07, en la dependencia en donde actualmente se encuentra, es decir, en el Grupo
Estratégico de Comunicacién del Despacho del Ministro en la ciudad de Bogota, a partir
de la posesién del sefior WILSON ANDRES SANCHEZ FIERRO.

ARTICULO TERCERO. - Informar, al sefior WILSON ANDRES SANCHEZ FIERRO
que dentro del término de diez (10) dias habiles deberd manifestar su aceptacion o
rechazo al presente nombramiento en perfodo de prueba, y debera tomar posesion del
empleo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la aceptacion del nombramiento,
de conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083
de 2015, modificados por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017.

ARTICULO CUARTO. - Ordenar, al Grupo Provisién Temporal de Empleos de Carrera
Administrativa de la Subdireccién del Talento Humano del Ministerio de Transporte,
reportar a la Comision Nacional del Servicio Civil a través del aplicativo SIMO 4.0, la
expedicion del presente acto administrativo y al Grupo Notificaciones de la Secretaria
General, su publicacién en la padgina web de este Ministerio.

ARTICULO QUINTO. - Comunicar, el presente acto administrativo al sefior WILSON
ANDRES SANCHEZ FIERRO, en la calle 64 No. 5 30 de la ciudad de Bogota, y/o al
correo electrénico splitt12@hotmail.com y/o al teléfono 3142470312; y a la servidora
publica NOHORA EUGENIA SIERRA ORTIZ al correo electrénico
nsierra@mintransporte.gov.co.

ARTICULO SEXTO. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
surte efectos fiscales a partir de la fecha de la posesion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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LLCIAM FERNANDO CAMARGO TRIANA
Ministro de Transporte

Aprobd: Claudia Helena Alvarez Sanmiguel Asesora Despacho Ministro. g Mg
Karoll Garcia Vargas Secretaria General.

Revisé: Karent Eliana Gutiérrez Varén Contratista Secretaria General. e
Diana Carolina Guarin Cortés Subdirectora del Talento Humano
Libia Constanza Vargas Ulloa Coordinadora Grupo Provision Temporal de Empleo de Carrera Administrativa \\

Proyectd: Diana Carolina Diaz Lopez Contratista Grupo Provisién Temporal de Empleos de Carrera Administrativa B(d‘w [s)




