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Bogoté4, D.C.;

Senor
ARIEL MURILLO AMAYA

Asunto: Solicitud de Concepto. )
TRANSITO - PROFESION AGENTES DE TRANSITO - Jerarquia.
Radicado: 20233031834302 del 21 de noviembre de 2023.

Respetado sefior Murillo, reciba un cordial saludo de parte del Ministerio de Transporte.

La Coordinacién del Grupo Conceptos y Apoyo Legal de la Oficina Asesora de Juridica del
Ministerio de Transporte, en ejercicio de sus funciones, se permite dar respuesta a la
solicitud contenida en el documento radicado con el N0.20233031834302 del 21 de
noviembre de 2023, mediante el cual formula la siguiente:

CONSULTA

“Por medio de la presente me permito solicitar concepto con relacién a la resolucion 4548 del
2013 del ministerio de transporte, en el articulo 3 especifica que como requisito minimo para
ser agente de transito debe ser técnico laboral, pero si la persona que desea aspirar a dicho
cargo y es técnico profesional cumpliendo con los requisitos técnicos establecidos en el
articulo 4 de mencionada resolucién. icumple o no con los requisitos exigidos en la
resoluciéon 45487 lo anterior basado en que un técnico profesional es una persona que esta
un nivel de educacidén superior dentro de la educacién formal y un técnico laboral es una
persona capacitada menor tiempo en una instituciéon publica o privada dentro de la
educacién No formal”.
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CONSIDERACIONES

E.I, En virtud de lo preceptuado en el articulo 2 de la Resoluciéon 0005280 del 29 de
noviembre de 2013, mediante el cual se establecen entre otras, las funciones del Grupo
Conceptos y Apoyo Legal de la Oficina Asesora de Juridica de este Ministerio:

O =100

“6. Conceptuar en materia de transporte Aéreo, Maritimo, Fluvial, Férreo, Masivo y Terrestre,
que no sean competencia de otras entidades.

7. Conceptuar y absolver las consultas que sean sometidas a su consideraciéon que formulen
los organismos publicos y privados, asi como las personas particulares y las demas que sean
sometidas a su consideracién”.

Por lo anterior, debemos sefalar que el Grupo Conceptos y Apoyo Legal de la Oficina
1
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Asesora Juridica tiene funciones especificas, lo que implica analizar de manera abstracta y
general el tema objeto de estudio. No tiene facultades para resolver casos concretos
presentados a la administracién.

Marco normativo

La Ley 1310 de 2009, “Mediante la cual se unifican normas sobre agentes de transito y
transporte y grupos de control vial de las entidades territoriales y se dictan otras
disposiciones”, en el articulo 2 “modificado por el articulo 56 de la Ley 2197 de 2022, “Por
medio de la cual se dictan normas tendientes al fortalecimiento de la seguridad
ciudadana y se dictan otras disposiciones.” preceptla las siguientes definiciones:

“Articulo 2°. Modificado por la Ley 2197 de 2022, articulo 56. Definicién. Para la aplicacién
e interpretacion de esta ley, se tendrédn en cuenta las siguientes definiciones:
(...)

Organismos de Transito y Transporte: Son entidades publicas del orden municipal, distrital o
departamental que tienen como funcién organizar, dirigir y controlar el transito y el
transporte en su respectiva jurisdiccién.

Autoridad de Transito y Transporte: Toda entidad publica o empleado publico que esté
acreditado conforme al articulo 3° de la Ley 769 de 2002.

Agente de Transito y Transporte: Todo empleado publico o contratista, que tiene
como funciones u obligaciones, regular la circulaciéon vehicular y peatonal, vigilar,
controlar e intervenir en el cumplimiento de las normas de transito y transporte en
cada uno de los entes territoriales, sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 1310 de
2009, respecto de la carrera administrativa.

Grupo de Control Vial o Cuerpo de Agentes de Transito: Grupo de empleados publicos o
contratistas que tiene como funciones y obligaciones, regular la circulacién vehicular y
peatonal, vigilar, controlar e intervenir en el cumplimiento de las normas de transito y
transporte en cada uno de los entes territoriales, vinculados legal y/o contractualmente, a los
organismos de transito y transporte.

(..)"

Por su parte, las disposiciones contenidas en el articulo 3 de la Ley 1310 de 2009,
preceptlan:

“Articulo 3°. Profesionalismo. La actividad de Agente de Transito y Transporte es una profesion
y como tal deberan recibir una formacidn académica integral acorde con su rango que permita
una promocién profesional, cultural y social, con acento en la instruccién ética, moral, fisica,
ecoldgica, de liderazgo y de servicio comunitario.

Para efectos de la formaciéon técnica en la materia, exigida para desempefarse como
autoridad de transito y transporte, los organismos de transito con jurisdiccion en las capitales
de departamento podrdn crear escuelas no formales encargadas de dicha formacién
académica, cumpliendo con el pénsum reglamentado por el Ministerio de Transporte o en su
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defecto para esta capacitacion o la tecnoldgica se contratard con Universidades Publicas
reconocidas.

(...)

Parédgrafo 2°. Los organismos de trdnsito y transporte deberdn organizar como minimo
anualmente un (1) curso de actualizacién en normas y procedimientos de transito y
transporte, seguridad vial y policia judicial, relaciones humanas, éticas y morales dirigido a
todos sus empleados e impartidos por personas o entidades idéneas en el ramo”. (NFT)

Respecto a la jerarquia, creacién e ingreso y requisitos para ingresar a los cuerpos de
agentes de transito y transporte de las entidades territoriales los articulos 6 y 7 de la Ley
1310 de 2009, preceptua lo siguiente:

“Articulo 6°. Jerarquia. Es la organizacidn interna del grupo de control vial que determina
el mando en forma ascendente o descendente. La jerarquia al interior de estos cuerpos para
efectos de su organizacién, nivel jerarquico del empleo en carrera administrativa,
denominacién del empleo, lo mismo que para todas las obligaciones y derechos consagrados
en esta ley, serd lo determinado en el presente articulo.

La profesion de agente de transito por realizar funciones que exigen el desarrollo de
procesos y procedimientos en labores técnicas misionales y de apoyo, asi como las
relacionadas con la aplicacién de la ciencia y la tecnologia como policia judicial, perteneceréa
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_E,fi CODIGO DENOMINACION NIVEL

o 290 Comandante de Profesiona
B Trénsito /

= 338 Subcomandante Técnico

E de Trénsito

'E 339 Técnico Operativo Técnico

2 de Transito

z 340 Agentes de Técnico

3 Transito

Paragrafo. No todas las Entidades Territoriales tendran necesariamente la totalidad de los
Cddigos y denominaciones estos seran determinados por las necesidades del servicio.

Articulo 7°. Requisitos de creacion e ingreso. Para ingresar a los cuerpos de agentes de
transito y transporte de las entidades territoriales se requiere, ademas:

1. Ser colombiano con situacién militar definida.

2. Poseer licencia de conduccidén de segunda (22) y cuarta (42) categoria como minimo.

3. No haber sido condenado en cualquier época por sentencia judicial, pena privativa de la
libertad, excepto por delitos politicos culposos.

4. Ser mayor de edad.

5. Cursar y aprobar el programa de capacitacion (catedra de formacion e
intensidad minima establecida por la autoridad competente).
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6. Poseer diploma de bachiller, certificado o constancia de su tramite.

Paréagrafo. Para la creacion de los cargos de agentes de transito y transporte de las entidades
territoriales deberd evaluarse la conveniencia y oportunidad segtn el nimero de habitantes
y la cantidad de vehiculos que transitan en el municipio.”. (NFT)

Por su parte, el Ministerio de Transporte en cumplimiento de lo sefialado en el paragrafo 1
del articulo 3 de la Ley 1310 de 2013 expidié la Resolucién 4548 de 2013, “Por la cual se
reglamenta el articulo 3° y el numeral 5 del articulo 7° de la Ley 1310 de 2009,
compilada en la Resolucién 20223040045295 de 2022, “Por medio del cual se expide la
Resolucién Unica Compilatoria en materia de Trdnsito del Ministerio de Transporte",
preceptda:

“Articulo 2.1.2. Instituciones para impartir educacién. La formacidn de que trata el articulo
2.1.4. de la presente resolucién, podra ser impartida por instituciones de educacién superior
o instituciones para el trabajo y desarrollo humano, legalmente constituidas y aprobadas por
la entidad respectiva.

Articulo 2.1.3. Formacidn requerida. Teniendo en cuenta la jerarquia y nivel determinado en
el articulo 6° de la Ley 1310, en razén a las funciones que exigen el desarrollo de procesos y
procedimientos en labores técnicas misionales y de apoyo, los agentes de transito deberan
acreditar la siguiente formacién, para ocupar el cargo:

(...)

Paragrafo. Adicionado por la Resolucién 20233040017145, articulo 1°. La formacion
sefialada en el presente articulo, también debe ser acreditada por los agentes vinculados
mediante contrato de prestacidn de servicios, de conformidad con lo previsto en el articulo
2° de la Ley 1310 de 2009 modificado por el articulo 56 de la Ley 2197 de 2022, o aquella
que la modifique, adicione, o sustituya”.

A su turno, el articulo 2.1.4. y siguientes de la Resolucién en cita, preceptla que, sin
importar el nivel de educacién requerida, se deberéd acreditar, lo siguiente:
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“Articulo 2.1.4. Sin perjuicio del nivel de educacidn requerida en el articulo 2.1.3., el agente
de transito debera acreditar mediante certificaciones expedidos por instituciones
debidamente registradas ante las Secretarias de Educacion o el Ministerio de Educacion
Nacional, la siguiente formacién profesional o técnica:
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EJE ESTRUCTURANTE

DEFINICION DEL EJE

OBJETIVO DEL EJE

SUBTEMAS MINIMOS POR EJE

Documento firmado electronicamente en el Ministerio de Transporte

onico

Esta es una copia autentica del documento electr

www.mintransporte.gov.co

Normatividad

Comprende toda la normatividad
relacionada con la actividad de trénsito
y transporte en Colombia, la estructura
normativa y los preceptos superiores.

Brindar herramientas juridicas, para que cada
una de las actuaciones que se realice a lo largo
de su desempefio como Agente de Transito, se
haga en el marco del respeto v garantia de los
derechos de los diferentes actores del transito,
y se propenda por la bisqueda de la equidad ¥
valor de las norma
competencias que le a

¢ como autoridad.

« Introduccion al Derecho.

« Constitucion Politica.

* Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.
* Normatividad de Transito.

« Normatividad de Transporte.

* Derecho Pablico y Privado (diferencias y ramas).

* Normatividad Ambiental.

Fjercicio de la autoridad de
trédnsito

Desarrollo de téenicas bésicas para
el control, la regulacién del trafico y la
asistencia téenica a conductores.

Capacitar al cuerpo de agentes de transito
en las téenicas bésico que le permitan actuar de
manera idénea ante las situaciones cotidianas
del gjercicio de la autoridad en el trénsito, el
transporte, el trafico y el uso adecuado del espacio
plblico.

* Procedimientos de regulacion y control del trénsito.

« Procedimientos de control de embriaguez

* Actuaciones contravencionales en transito y transporte.

« Planes de trénsito: formulacion, evaluacion de los mismos.
* Conduccion, maniobra de vehiculos y mecéanica basica.

* Regulacion y accesibilidad del espacio publico

Analizar los actos que el ser
humano realiza de modo consciente y
libre (es decir, aquellos actos sobre los
que ¢jerce de algin modo un control

Brindar a los cuerpos de Agentes de Tréansito,
un componente de desarrollo moral v ético en
relacion con las actitudes y aptitudes que permitan

* Etica.

* Moral.

* Valores.

« Cultura Ciudadana.

Iitica racional), sin limitarse solo a ver|llevar a cabo la ¢jecucion de sus actividades con * Responsabilidad del servidor piblico.
codmo se realizan esos actos, sino que | transparencia, celeridad, honestidad, ética, moral, o Penal,
busca emitir un juicio sobre estos, que | equidad, justicia vy responsabilidad dentro del Tl
permite determinar si un acto ha sido | marco del respeto por todos.
icamente bueno o élicamente malo. * Disciplinaria.
+ Administrativa
* Planes de Seguridad vial.
« Transporte.
: A . i . x i * Movilidad.

Se refiere al conjunto de acciones, Brindar ~ orientaciones ~ leoricas ¥ « Paiel de 1os actores del tiafisity e 14 disvilidad.
mecanismos, estrategias v medidas | metodologicas a los cuerpos de Agentes de Papel celosactires Aol tinstio en lanioviudad,
orientadas a la prevencion de accidentes | Trénsito en los componentes de la wridad * Espacio pblico ¢ infraestructura.

Seguridad vial de transito, o a anular o disminuir los | vial, para que con base en esta ejecuten todas « Conductas de riesgo.

efectos de los mismos, con ¢l objetivo
de proteger la vida de los usuarios de
las vias.

iones de control en via, procurando por la
minimizacion y prevencion de los accidentes de
(ransito.

« Transgresién de la norma desde lo comportamental v lo
sociologico.

* Biocinematica de los accidentes de trénsito.

* Mecénica bésica.

* Nociones en auditorias de seguridad vial.

Criminalistica

Ll estudio  de  téenicas
procedimientos  de  investigacion
cuyo objetivo es el descubrimiento,
explicacion y prueba de los hechos de
transito.

-

Brindar herramientas (Eenicas a los cuerpos

|de agentes de transito, para que cuenten con

conocimientos respecto a las actividades que como
policia judicial deben adelantar en el proceso de
atencién de un accidente de transito que produzca
dafios, lesiones o muerte de actores en la via o de
eventos que sin involucrar accidentes, requieren
la atencion primaria del agente.

* Procedimientos de Policia Judicial.

* Metodologia de la Investigacion.

« Topogratia I'orense.

« ologralia forense.

« Actuaciones ante awtoridades judiciales.
« Sistema de identificacion

* Procedimientos de investigacion.

* Medicina Legal.
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EJE ESTRUCTURANTE

DEFINICION DEL EJE

OBJETIVO DEL EJE

SUBTEMAS MINIMOS POR EJE

Resolucion de conflictos v
colmuiicacion asertiva.

Compendio  de  conocimientos
v habilidades para comprender e
intervenir en la resolucion pacificay no
violenta de los conflicles sociales,

Capacilar a 1os cuerpos de agenles en via, para
que cuenten con herrmmicntas para levar a cabo
el manejo de los diterentes conflictos que como
agentes deben enfrentar en via. [)e manera

especilica se busca generar conocimicnlo
respeeto o los derechos v deberes delos ciudadanos
v se desarrollen habilidades conciliatorias en el
agenle.

« llabilidades. Comumcativas.

« Mungjo de las enwociones.

* Asertividad ¥ empatia

* Manejo v resolucion de conflictos.

+ Nomatividad reacionada con resolucion de conllictos.
» Coneiliscion extrajudicial,

+ ['éenicas de conciliaeion

Pedagogia

Orientar, — capacitar v aporlar
inslrumentos a los agentes respecto
a los normas de tEnsito v ransporte,
para que se comvierlin o agentes
tamstonnadores de la cultura,

Brindar herramicentas de cardeler odueativa
al agente, para que & través de las dilerenwes
actividades  de conrol en vin,  promucva
comporfamicntos adecuados en los dilerentes
aetores del trémsito.

« [iducacién v pedagogia.

* Diddclica.

» Mancjo del lenguaje,

* Uso de herramientas para la pedagogia.
* Téenicas de educacion v pedagogia

Primeros auxilios

Capacitar al personal en la respuesta
v oaleneién inieial a un paciente,
controlando los Lactores que puedan
complicar su condicion mientras llega
personal v equipo especializade a la

Conocer v controlar los peligros presentes en
la escena donde se ha presentado un accidente v
adquinir destrezas en la valoracion inicial de wn
paciente.

+ Uso de Bougquin de emergencia.

¢ Teenicas de valoracion Tnicial del paciente.

« Tiéenicas de valoracion seoundaria.

« Conocimiento en lesiones, osteomusculares (1racturas,
Iisguinces v Luxaciones)

= Conocimiento de alteraciones de tejidos blando +
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Conocimiento en heridas, hemorragias, quemaduras, etc.
+ Conocimiento en identificacion de Signos Vilales
+ Conocimiento en alteraciones de la Conciencia

SSCENa.

Articulo 2.1.5. Las personas que se encuentren ocupando el cargo de agente de transito en
un organismo de transito, para el cual hayan acreditado el cumplimiento de los requisitos
vigentes al momento de su incorporacién al empleo, podran continuar desarrollando dicha
actividad. Sin embargo, el organismo de transito deberd garantizar que estos funcionarios
realicen un curso de reinduccién que abarque las dreas de formacién de que trata el articulo
2.1.3., de la presente resolucidn.

Por su parte, las personas que al momento del 1° de julio de 2013, deseen vincularse como
agente de transito a un organismo de transito, deben acreditar la formacién determinada en
el articulo 2.1.3. del presente acto administrativo, sin perjuicio de los demds requisitos
contenidos en el articulo 7° de la Ley 1310 de 2009.

Articulo 2.1.6. A partir de la del 1° de noviembre de 2013 y por un periodo de dos (2) afios,
los organismos de trdnsito deberdn adelantar las acciones respectivas ante la Comisién
Nacional del Servicio Civil para efectos de actualizar el perfil de Agente de Transito, que
garantice la formacién académica integral determinados en el articulo 3°, numeral 5 del
articulo 7° de la Ley 1310 de 2009 y articulo 2.1.3. de la presente resolucion.

(...)

Paragrafo. Las entidades territoriales podran vincular el personal necesario como Agente de
Trénsito y Transporte a las personas que cumplan los perfiles especificados en el manual de
funciones y demds actos administrativos y documentos internos, propios de las mismas
entidades territoriales, expedidos con anterioridad a la entrada en vigencia de la Resolucién
4548 del 1° de noviembre de 2013.

Vencido el plazo establecido en este articulo, las entidades deberdn garantizar que el
personal vinculado reciba la capacitacién y obtengan el correspondiente titulo en las
condiciones previstas en la Resoluciéon numero 4548 del 1° de noviembre de 2013.

Paragrafo 2°. Adicionado por la Resolucién 2023 3040017145, articulo 2°. Las Autoridades
de Transito podran vincular por contrato de prestacidn de servicios, a los Agentes de Transito
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y Transporte para situaciones especiales, con la formacién y perfiles sefialada en el presente
capitulo, dando cumplimiento a lo previsto en el articulo 2° de la Ley 1310 de 2009
modificado por el articulo 56 de la Ley 2197 de 2022, o aquella que la modifique, adicione o
sustituya”.

Ahora bien, respecto a la formacién técnica profesional, es aquella gque ofrece programas
de formacién en ocupaciones de caracter operativo e instrumental y de especializaciéon
en su respectivo campo de accién, sin perjuicio de los aspectos humanisticos propios de
este nivel. Al respecto la Ley 749 de 2002, “Por la cual se organiza el servicio publico de
la educacién superior en las modalidades de formacién técnica profesional y tecnolégica”,
dispone:

“ARTICULO 1o. INSTITUCIONES TECNICAS PROFESIONALES. Son Instituciones de
Educacion Superior, que se caracterizan por su vocacion e identidad manifiesta en
los campos de los conocimientos y el trabajo en actividades de caracter técnico,
debidamente fundamentadas en la naturaleza de un saber, cuya formacion debe
garantizar la interaccion de lo intelectual con lo instrumental, lo operacional y el
saber técnico.

Estas instituciones podran ofrecer y desarrollar programas de formacién hasta el nivel
profesional, solo por ciclos propedéuticos y en las dreas de las ingenierias, tecnologia de la
informacién y administracién, siempre que se deriven de los programas de formacidn técnica
profesional y tecnoldgica que ofrezcan, y previo cumplimiento de los requisitos sefialados en
la presente ley”. (NFT)

Por su parte, el Decreto 1075 de 2015, "Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Educacidén", en su articulo 2.6.4.1 y 2.6.4.3, dispone:

“Articulo 2.6.4.1. Programas de formacioén. Las instituciones de educacién para el
trabajo y el desarrollo humano podrdn ofrecer programas de formacién laboral y de
formacidén académica.

Los programas de formacidon laboral tienen por objeto preparar a las personas en dareas
especificas de los sectores productivos y desarrollar competencias laborales especificas
relacionadas con las dreas de desempefo referidas en la Clasificacion Nacional de
Ocupaciones, que permitan ejercer una actividad productiva en forma individual o colectiva
como emprendedor independiente o dependiente. Para ser registrado el programa debe
tener una duracién minima de seiscientas (600) horas. Al menos el cincuenta por ciento
(50%) de la duracién del programa debe corresponder a formacién practica tanto para
programas en la metodologia presencial como a distancia.

(...)

Articulo 2.6.4.3. Certificados de aptitud ocupacional. Las instituciones autorizadas
para prestar el servicio educativo para el trabajo y el desarrollo humano solamente
expediran certificados de aptitud ocupacional a quien culmine satisfactoriamente un
programa registrado.
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1. Certificado de técnico laboral por competencias. Se otorga a quien haya alcanzado
satisfactoriamente las competencias establecidas en el programa de formacién laboral.

(...)". (NFT)

Finalmente se resalta lo dispuesto en el numeral 29, literales c), d) y e) de articulo 15 de
la Ley 909 de 2004, “Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la
carrera administrativa, gerencia pubica y se dictan otras disposiciones”, respecto de las
funciones especificas de las unidades de personal de las entidades, las cuales son, entre
otras, las de:

“(...) ¢) Elaborar los proyectos de plantas de personal, asi como los manuales de funciones y
requisitos, de conformidad con las normas vigentes, para lo cual podran contar con la
asesoria del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, universidades publicas o
privadas, o de firmas especializadas o profesionales en administracién publica;

d) Determinar los perfiles de los empleos que deberan ser provistos mediante proceso de
seleccién por méritos;

e) Disefiar y administrar los programas de formacién y capacitacién, de acuerdo con lo
previsto en la ley y en el Plan Nacional de Formacidn y capacitacién”.

Desarrollo del problema juridico

Conforme las normas parcialmente trascritas, el Agente de Tradnsito y Transporte es todo
empleado publico o contratista que ejerce funciones u obligaciones de regulacién de la
circulacién vehicular y peatonal, vigilancia, control e intervencién en el cumplimiento de
las normas de transito y transporte en cada uno de los entes territoriales, en este
sentido, la actividad agente de transito y transporte es considerada una profesién, y
como tal deberd recibir una formacién académica integral acorde con su rango, que
permita una promocién profesional, cultural y social con acento en la instruccién ética,
moral, fisica, ecolégica, de liderazgo y de servicio comunitario.

A este respecto, el articulo 1 de la Ley 1310 de 2009, permite a los organismos de
trédnsito con jurisdiccién en las capitales de departamento, crear escuelas no formales
encargadas de la formacién técnica exigida para desempefiarse como autoridad de
transito y transporte, cumpliendo con el pénsum reglamentado por el Ministerio de
Transporte; igualmente establece que dicha formacién podrd impartirse en las
Universidades Publicas reconocidas.

Por su parte, la Ley 1310 de 2009 reglamentada por la Resolucién 4548 de 2013, a su vez
compilada en la Resolucion 20223040045295 de 2022, unificé las normas sobre agentes
de transito y transporte y grupos de control vial de las entidades territoriales, asi mismo
establecié que la formacién de los agentes de transito, podrd ser impartida por
instituciones de educacién superior o instituciones para el trabajo y desarrollo humano,
legalmente constituidas y aprobadas por la entidad respectiva, no obstante, sin perjuicio
del nivel de educacién requerido, el agente de transito deberd acreditar mediante
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certificaciones expedidas por instituciones debidamente registradas ante las Secretarias
de Educacién o el Ministerio de Educacién Nacional, la formaciéon profesional o técnica
seflalada en la tabla citada anteriormente.

Aunado a lo anterior, también son exigibles como requisitos para el cargo de agente de
trédnsito y transporte de las entidades territoriales, los siguientes: ser colombiano con
situaciéon militar definida, poseer licencia de conduccién de segunda (22) y cuarta (42)
categoria como minimo, no haber sido condenado en cualquier época por sentencia
judicial, pena privativa de la libertad, excepto por delitos politicos culposos, ser mayor de
edad, cursar y aprobar el programa de capacitacién determinado por la Resolucién Unica
Compilatoria en materia de Transito, poseer diploma de bachiller, certificado o constancia
de su tramite. En virtud de lo anterior, no es dable exigir a quienes ejercen la profesion de
agentes de transito otros requisitos diferentes a los contemplados en la Ley y normas que
regulan la materia.

Asi mismo, es preciso sefalar que el cargo de agente de trdnsito podrd ser provisto por el
empleador, al empleado que relna las condiciones y cumpla con los requisitos previstos
en la ley, y en observancia a las reglas establecidas en la Ley 909 de 2004, Decreto Ley
785 de 2005, asi las cosas, solo podra ser encargado del empleo de Agente de Transito la
persona que cumpla con los requisitos, que de acuerdo con el decreto Ley ibidem, sera un
empleado perteneciente al nivel técnico, en los términos del Decreto 1083 de 2015, “Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica”.

Conclusion

En virtud de las normas parcialmente transcritas y frente a los interrogantes elevados en
su escrito de consulta, se precisa lo siguiente:

Respuesta a su Unico interrogante

El Ministerio de Transporte, a través de la Resolucién 4548, compilada en la Resolucién
20223040045295 de 2022, determina las areas del plan de estudio del programa
académico, técnico o tecnolégico requerido para garantizar la idoneidad de los agentes de
transito y transporte, sefialando en el articulo 2.1.3. la formacién requerida, la cual varia
dependiendo el cargo a ocupar.

Ademas, el Articulo 2.1.4. de la Resolucién Unica de Transito preceptia que sin perjuicio
del nivel de educacién requerida, el agente de transito debera acreditar mediante
certificaciones expedidas por instituciones debidamente registradas ante las Secretarias
de Educacién o el Ministerio de Educacién Nacional, la formacién profesional o técnica,
descrita en la norma en comento, razén por la cual, serdn las instituciones de educacién
quienes atendiendo al pensul establecido, determinaran las competencias para acreditar
la formacién técnico laboral o técnico profesional.

Por lo tanto, serdn las unidades de personal de las entidades publicas, quienes en
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atenciéon a lo sefialado en el literal c) del articulo 15 y 24 de la Ley 909 de 2004,
establecerdn las diferencias profesionales y técnica laboral en los procesos de seleccién,
de conformidad con la Ley 1310 de 2009 y la 20223040045295 de 2022, si acreditan los
requisitos para su ejercicio establecidos en el manual de funciones, poseen las aptitudes y
habilidades para su desempefio, no han sido sancionados disciplinariamente en el Ultimo
afo y su Ultima evaluacién del desempefio es sobresaliente.

Ahora bien, los programas técnicos profesionales, con base en la Ley 749 de 2002,
forman en los campos de los conocimientos y el trabajo en actividades de caracter
técnico, debidamente fundamentadas en la naturaleza de un saber, cuya formacién debe
garantizar la interaccién de lo intelectual con lo instrumental, lo operacional y el saber
técnico.

Finalmente, vale precisar que en virtud del articulo 1°. Del Decreto 087 de 2011, “Por el
cual se modifica la estructura del Ministerio de Transporte, y se determinan las funciones
de sus dependencias.”, el Ministerio de Transporte tiene como objetivo primordial la
formulacién y adopciéon de las politicas, planes, programas, proyectos y regulacién
econdmica en materia de transporte, transito e infraestructura de los modos de
transporte carretero, maritimo, fluvial, férreo y aéreo y la regulacién técnica en materia
de transporte y transito de los modos carretero, maritimo, fluvial y férreo, motivo por el
cual no es competente para pronunciarse respecto de la jerarquia, ni los procesos de
encargo en los agentes de transito.

Dicho lo anterior, se absuelve el objeto de la consulta, concepto que se emite dentro del
término sefalado en el articulo 14 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, sustituido por el articulo 1 de la Ley 1755 del 30 de junio de
2015, y tiene el alcance de que trata el articulo 28 del referido Cédigo, en consecuencia,
no son de obligatorio cumplimiento, ni tienen efectos vinculantes.

Cordialmente.

—

AMPARO ASTRID RAMIREZ CRUZ

Coordinadora del Grupo Conceptos y Apoyo Legal
Oficina Asesora de Juridica

Ministerio de Transporte

Elaboré: Guizel Mufioz Pinilla - Contratista Grupo Conceptos y Apoyo Legal - OA|
Revisd: Yulimar Maestre Viana - Profesional Especializado - Grupo Conceptos y Apoyo Legal - OA)
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